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UST YONETICI SUNUSU

2020-2024 Stratejik Planimizda belirlemis oldugumuz amag ve hedeflerimize dayanarak 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 9. maddesi ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 41.
maddesine uygun olarak, yol haritamizi belirleyen seffaflik, glvenilirlik, adalet, hesap verilebilirlik,
toplumsal fayda ve yasama sayqi ilkeleri ile yiriitecegimiz faaliyet ve projeler ile bu faaliyet ve
projelerin kaynak ihtiyaci, performans hedef ve gdstergelerini iceren performans programimizi
olusturduk.

Biz yerel yoneticiler olarak, Uzerinde yasadigimiz bu kentin gegmisine ve gelecedine olan
sorumlulugumuzun bilincindeyiz, kisith kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanarak,
kente ve insanlara fayda saglayacak proje ve hizmet Uretimini siirdirme gayretindeyiz.

Bu cercevede Batman’t modern bir Tlrkiye kenti yapacak ¢ok sayida projenin alt yapisini esasli
biitceleme ve seffaf bir yonetim anlayisi ile olusturduk. Rasyonel, dengeli ve seffaf blitceler
hazirlayarak mali disiplini sagladik. Batman'in gelecegine damgasini vuracak projeler hazirladik.
Oniimiizdeki dénemimizde de ortak aklin yol géstericilijinde ve katiima bir anlayis kapsaminda
gergeklestirecegimiz yeni hizmet hamlelerimiz ile Batman’a kokll bir dedisim ivmesi kazandirmayi
planliyoruz. Bu istikrarli gucl, bugline dek cesitli nedenlerle hayata gecirilemeyen nice guizel
hizmetleri hayata gecirmenin hakl gururundan ilham alarak sagladik. Zira sehrimizi bir ilklerin kenti
olarak adindan gokca s6z ettirme vizyonuyla stirdirmekte kararlyiz.

Bilindigi Uzere sanat ve kiltir, uygarhidin imzasi; toplumun kimligidir. Bu kapsamda sosyal ve
kidlttrel belediyecilik anlayigi ile 2022 yilinda Batman'l kiiltlr ve sanatin merkezi konumuna getirmeyi
hedefliyoruz. Bu hedefi gerceklestirmek igin festivaller, kitap fuari gtnleri, kisisel gelisim kurslari,
tiyatrolar, sergiler ve diger kiiltlirel etkinlikleri artirmak hedeflerimiz arasinda yer alacaktir. Temel
belediyecilik faaliyetlerine iliskin olarak degisim, gelisim modernlesme yolunda sehrimizi cazibe
merkezi haline getirip yatinmlarimiz ve yaptigimiz kalic projelerimizin yansira sosyal ve kiiltiirel
etkinliklerimizle birlikte insanimizin sosyal hayatini ve toplumsal butlinlesmeyi 6nemli dlglide
etkileyerek, yasamin daha da anlamli hale gelecegine inaniyoruz.

Batmanlilarin refah seviyesini Ust dizeye gikarmak ve yasam Kkalitesini arttirmak temel hedefi ile
hazirladigimiz 2022 yili Performans Programimizin hazirlanmasinda emedi gegen Mali hizmetler
mudurligl calisanlarina, belediye meclis Uyelerime, destegini ve katkilarini esirgemeyen

hemserilerimize ve muhtarlarimiza tesekkiir eder, programi tasviplerinize sunarim.

Saygilarimla.

Hulusi SAHIN
Batman Valisi
Belediye Baskan Vekili




I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Goérev ve Sorumluluklar

B- Tegkilat Yapisi

C- Fiziki Kaynaklar.

D- Insan Kaynaklari

E- Diger Hususlar.

II- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

B- Amag ve Hedefler.

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
Idare Performans Hedefi Tablosu
Faaliyet Maliyetleri Tablosu

D- Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci.
E-Idare Performans Tablosu
F-Toplam Kaynak Ihtiyac Tablosu

G-Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo




III-MALI BILGILER

Performans Programi; Belediyenin bir yillk dénem icin Performans hedeflerinin, bu hedeflere
ulasmak icin yiritlilecek faaliyetlerinin ve bunlarin kaynak ihtiyacinin belirlenmesidir. Hedeflerin
nitelikleri ve gerceklesme diizeyleri ise gostergeler araciidiyla izlenmektedir. Stratejik planlarla
biitceler arasinda daha gliglii bir bag kurulmasini saglayan Performans Programlari stratejik planlarin
yillik uygulama dilimlerini olusturmaktadir. Performans Esasl Biitceleme olarak adlandirilan yeni bir
biitceleme mantigina gore kamu idareleri; kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede
sunulabilmesi icin blitcelerini ve faaliyet proje bazindaki kaynak tahsislerini stratejik planlarina, yillik
amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmasi 6ngorilmistir. Bu acidan performans
programlari ile bitceler arasinda 6nemli bir iligki tesis edilmistir.

Belediyemizde Performans Programi hazirlik siireci yukarida bahsedilen bes unsur birlikte dikkate
alinarak bir btln icerisinde yonetilmistir. Stratejik Planla uyumlu ve Bltceyi destekler nitelikte yillik
hedefler olusturulmus, hedeflere iliskin faaliyetler belirlenmis ve faaliyetlerin yaklasik maliyetleri
hesaplanmistir. Diger taraftan Performans Programinin, kendi icinde de sistemli bir hiyerarsisi vardir.
Kurumun gelecede dair vizyonu bu hiyerarsinin

Yillk Performans Hedeflerimiz midurlik bazh olarak cikti ve sonug odakl bir anlayisla, dogru ve
glvenilir bilgiye dayali, mali saydamhgi ve hesap verebilirligi saglayacak sekilde hazirlanmistir.
MISYONUMUZ

Batman Belediye Baskanligina yasalar ve halktan alinan destekle verilen tim goérev ve
sorumluluklari, kaynaklarini, etkin, verimli ve yerinde kullanarak, hizmet vermekle yikimli oldugu
sinirlar igerisindeki bitln varliklara, saglikl ve stirdirilebilir kentlesme yaklasimi icinde énemine ve
konumuna gore; adil, seffaf ve gagdas bir anlayisla dagitip yasam kalitesini yiikselterek, ekolojik,

demokratik sosyal bir belediyecilik hizmeti sunmaktir.
vizyONUMUZ

Demokratik Belediyecilik anlayisiyla Batmani; baris, kardeslik ve esitligin yasam merkezi
haline getirerek, insanca yasam kosullarini 6ncelikli gbrevleri arasinda sayan, planli ve yenilikgi kent
anlayisinin 1siginda hizmetlerin kesintisiz sunuldugu, dodal ve kiiltiirel degerleriyle bitiinlesmis,
ekolojik dengeyi dnemseyen, yenilikci, demokratik, cinsiyet esitlikci ve katilimc yénetim tarzinin
sergilendigi, toplumsal kesimlerin bitiinlestigi bolgemizin 6rnek sanayi, ticaret ve Turizm sehri haline

getirmektir.




TEMEL DEGERLERIMiz
Kurumsallasmayi saglayarak uzun vadede basariya ulasmanin gereklerinden birisi de temel degerleri
belirlemektir. Temel dederler, karar alicilarin belediyeyi yonetirken bagll kalacaklari inanclari ve
calisma felsefesini yansitir. Temel degerler, uzun vadede yonlendiricilik roliyle kurumsal kiltiriin
olusmasini saglar. Calisanlardan nasil davranmalarinin beklendigine ve hangi ilkelere gore is
yapmalari, nelere 6zen goOstererek hizmet sunmalar gerektigine isaret ederek onlari yonlendirir.
Boylece temel degerler, farkli birey ve birimlerden olusan belediye igerisinde hizmet sunumunda
tutarlilik saglar ve basariya giden yolda sapmayi 6nler. Hizmetin nasil ve hangi degerler gergevesinde
sunuldugu, en az ne diizeyde sunuldugu kadar énemlidir.
Temel degerler, sonuglara ulasmada kurumsalligi, mesrulugu ve devamliiigi saglar

1. Demokratik Katilimcr Belediyecilik

2. Kadin Ozgiirliik¢ii Belediyecilik
Ekolojik Belediyecilik
Adil ve Esitlikgi Belediyecilik
Tarihi Degerleri Korumak
Engelsiz Kent
Ulagilabilirlik

8. Seffaflik-Hesap Verebilirlik
Yerel ve Yerinden Yonetim adirlikli,

N o u kW

e Yatay organizasyon yapisi ve Yetki Devri,

e Sonug ve Hedef odakl,

e Stratejik Planlama ve Performans Yonetimine dayalilik,

* YoOnetime deder katan sistem odakll denetim

e Gelecek Yonelimli,

e Katihmai ve paylasimci bir yaklagima sahiptir.

e Merkezi odakl olmaktan ziyade vatandas odaklidir.

o Inisiyatif kullanan ve gelecege ydnelik bir bakis agisini hedefler.
-1




GENEL BIiLGILER

BATMAN TANITIM BiLGILERI

i

NUFUS: 608.659

SEHIRMERKEZIALANI:77.58km2

CADDE SAYISI:233

SOKAK SAYISI:1773

PARK SAYISI:110

YESIL ALAN:2.213.372m2

Kisi BASI YESIL ALAN:5.8m2

YOL AGI UZUNLUGU:727km




Batman’in ilk yerlesim yeri olan EImedine yerlesim birimi 1926-27 yili ilkbaharinda bugtinkii
Batman Cayinin tasmasi nedeniyle haritadan silinmis ve Iluh kdyli Besiri (Kobin) ilgesine
baglanmistir. Batman isminin nereden geldigi hakkinda kesin bir gorlis olmayip, bir goériise goére
bugtinkti Batman Cayinin adi 1950'li yillarin basinda Iluh kdylne verilmistir. Yaygin olan gdrtise gore
de Iluh kodyinin asagi kisminda ilk deneme kulesi kuruldugunda TPAO'nun tesislerinin bulundugu
bdlgeye bakmaktan gelen Batman adi verilmistir.1937 yilinda bucak haline getirilen Iluh, 1940
yillarin sonlari ile 1950'li yillarin baslarinda bodlgede var olan petrol filizlerinin degerlendirilmesi
sonucunda Iluh bucadinda her alanda biyik gelisme saglanmistir. Bu gelismeler lizerine 2 Eylil
1957 tarihinde ilge teskilati olarak kabul edilmistir.1955 genel niifus sayiminda Iluh nifusunun 4713
olarak kaydedilmesiyle 2 Kasim 1955 yilinda Belediye teskilati kurulmustur. 1990 yilina kadar cok
hizli bir gelisme yasayan Batman, 16 Mayis 1990 tarih ve 3647 sayili kanunla Turkiye'nin 72. ili olma

unvanina kavusmustur.

1. GENEL BILGILER

Belediyelerin gorev, yetki ve sorumluluklari 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14lnci ve 15'inci
maddelerinde dizenlenmistir. Buna gore Batman Belediye Baskanlidi'nin genel yetki, gorev ve

sorumluluklari sunlardir;

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
BATMAN BELEDIYESI Yasal Dayanak

Batman Belediyesi'nin Stratejik Planini, yillik hedeflerini, yatinm programlarini
5393 S.K. Md.62
ve bunlara uygun olarak bitgesini hazirlamak.

Cevre duzeni planina uygun olmak kaydiyla, Batman Belediye ve micavir alan
sinirlari iginde, 1/5.000 her dlgekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve|5393 S.K. Md.18
onaylayarak uygulamak.

Batman Belediyesi nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar
lanlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar
P P yap ?5 P yenp 5393 S.K. Md.18
islah  planlarini, aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulamasini

denetlemek.

Kanunlarla Batman Belediyesi'ne verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi
roje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her olgekteki imar planlarini,
Projs, yap verye 19 ‘ P 5393 S.K. Md.73
parselasyon planlarint  ve her tarli imar uygulamasini yapmak ve

ruhsatlandirmak.




Batman Belediyesi ulasim ana planini yapmak, koordine etmek ve uygulamak,
Ulasim ve toplu tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak,
..15393 S.K. Md.15
kanunlar tarafindan belediyelere verilen trafik diizenlemelerinin gerektirdigi

bitln isleri ylritmek, gerekli tiim tedbirleri almak.

Yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak,
bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projeleri yapip uygulamak, buna | 5393 S.K. Md.18

dair yukimldlikler koymak ve binalara verilmesi islemini gerceklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 5393 S.K. Md.14

Sirdurlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su
. . 5393 S.K. Md.4
havzalarinin korunmasini saglamak, agacglandirma yapmak.

Edlence yerleri ile halk sagligina ve cevreye olumsuz etkisi olan dider is
5393 S.K. Md.15
yerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak.

Insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat toprad,
moloz, kum ve c¢akil depolama alanlarini, odun ve kémir satis ve depolama
) _— 5393 S.K. Md.15
sahalarini belirlemek ve bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan

vermeyecek tedbirleri almak.

Batman Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen gercek ve tiizel kisilerin
faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek. Bu is | 5393 S.K. Md.15

yerlerini denetlemek.

Sorumluluk alaninda zabita hizmetlerini yerine getirmek 5393 S.K. Md.51

Yolcu ve yuk terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak,
5393 S.K. Md.80
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

Bitlinliige hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklar, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri|5393 S.K. Md.77

yerleri yapmak.

Derelerin 1slahini yapmak, kaynak sularini veya aritma sonunda Uretilen sulari
5393 S.K. Md.15
pazarlamak

Mezarlik alanlarini tespit ederek defin ile ilgili hizmetleri ylritmek. 5393 S.K. Md.14

Her cesit toptanc hallerini ve mezbahalar yapmak. Imar planinda gosterilen
yerlerde yapillacak olan &zel hal ve mezbahalan ruhsatlandirmak ve|5393 S.K. Md.15

denetlemek.

Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dodal afetlerle ilgili planlamalari
yapmak. Gerektigin de diger afet bolgelerine arag, gerec ve malzeme destegi | 5393 S.K. Md.53

vermek.




Itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek, patlayici ve yanici madde (iretim
ve depolama yerlerinin tespit ederek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve
sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak | 5393 S.K. Md.51
onlemler yoniinden denetlemek. Bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve

ruhsatlari vermek.

Afet riski taslyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari
5393 S.K. Md.51
tahliye etmek ve yikmak.

Saghk merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri ile yetiskinler, yasllar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik her tirli sosyal ve kiilttrel
hizmetleri ylritmek, gelistirmek, bu amacla sosyal tesisleri kurmak, meslek ve
_ ) ) S 5393 S.K. Md.53
beceri kazandirma kurslari acmak, isletmek ve bu hizmetleri yUritirken;
Universiteler, ylksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum

orgltleri ile is birligi yapmak.

Batman Belediyesi sinirlari igindeki alt yapi hizmetlerinin koordinasyon iginde
Uriitilmesi amaciyla Batman Belediye Baskani'nin ya da gorevlendirdidi kisinin
Y . Y ye Bas Y d 91K 5393 S.K. Md.14
baskanhginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel

kuruluslarin temsilcilerinin katilacadi alt yapi koordinasyon merkezi kurmak.

Batman Belediyesi'ne verilen trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon ve
glizergah belirleme ile taksi, dolmus ve servis araclarinin durak ve ara¢ park
yerleri ile sayisinin tespitine iliskin yetkiler ile Belediye sinirlari dahilinde il trafik
5393 S.K. Md.15
komisyonunun yetkileri ulasim koordinasyon merkezi tarafindan kullanilr.
Ulasim koordinasyon merkezi kararlari, Belediye Baskani'nin onayi ile yiriirliige

girer.

Ulagim koordinasyon merkezi tarafindan toplu tasima ile ilgili alinan kararlar,
. 5393 S.K. Md.14
belediyeler ve bltlin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer igin baglayicidir.

Batman Belediyesi goérevli oldugu konularda bu kanunla birlikte Belediye
Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile ilgisine gore belediyelere taninan yetki, | 5393 S.K. Md.16

imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri vatandasa en
) ) _|5393 S.K. Md.14
yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumda o6zurli,

yasl, disklin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir.

Batman Belediyesi'nin gbrev, sorumluluk ve yetki alani, belediye sinirlarini
5393 S.K. Md.14

kapsar.




Miktesep haklar sakli kalmak (zere, icme, kullanma ve endistri suyu
saglamak, atik su ve yagmur suyunun uzaklastirnimasini saglamak, bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek, kaynak sularini

isletmek veya islettirmek.

5393 S.K. Md.14

Belediyenin karar organi olarak gérev yapmak

5393 S.K. Md.17

Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve

personelinin performans o6lcttlerini gériismek ve kabul etmek.

5393 S.K. Md.18-
41

Biitce ve Kesin hesabi kabul etmek, bltgede kurumsal kodlama yapilan birimler

ile fonksiyonel siniflandirmanin 1.dlzeyleri arasinda aktarma yapmak.

5393 S.K. Md.18-
62-63

Belediye imar planlarini gériismek ve onaylamak. Borclanmaya karar vermek.

5393 S.K. Md.18

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis sekline

bir

duyulmamasi halinde tahsisin kaldirimasina, Ug yildan fazla kiralanmasina ve

degistiriimesine veya tahsisli tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
suresi otuz yih gegmemek bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar

vermek.

5393 S.K. Md.18-e

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin

istegine bagli hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

5393 S.K. Md.18-f

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari 5.000 TL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragata

karar vermek.

5393 S.K. Md.18-h

Sartli badislar kabul etmek.

5393 S.K. Md.18-g

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirmlarinin yap-islet veya
yap-iset- devret modeli ile yapilmasina; belediye ye ait sirket, isletme ve

istiraklerin 6zellegtiriimesine karar vermek.

5393 S.K. Md.18-j

Belediye tarafindan gikarilacak olan ydonetmelikleri kabul etmek.

5393 S.K. Md.18-

m

Diger mahalli idarelere birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya

ayrilmaya karar vermek.

5393 S.K. Md.18-0

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

5393 S.K. Md.18-r

Belediye Baskani ve enclimen arasindaki anlasmazliklar karara baglamak

5393 S.K. Md.18-s

Meclis Uyelerinin en az {icte biri oranindaki liyenin imzasiyla 6nergesi verebilir.
Gensoru Onergesini, meclis ye tam sayisinin salt ¢ogunlugunun oyu ile

giindeme almak.

5393 S.K. Md.26




Kent Konseyinde olusturulan gorisler belediye meclisi ilk toplantisinda

gindeme alarak degerlendirmek.

5393 S.K. Md.76

Kanunda 6ngdrtilen cezalari vermek.

5393 S.K. Md.34-

1-e

Belediye'nin ylriittligu hizmetlere yasal altyapi olusturan diger bazi kanunlar asadida yer almaktadir.
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5216 Sayili Blylksehir Belediye Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

1593 Sayil Umumi Hifzissihha Kanunu

1608 Sayili Umuru Belediye'ye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda Kanun
2828 Sayil Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu

2863 Sayil Kdlttr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

2872 Sayil Cevre Kanunu — 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

2985 Sayill Toplu Konut Kanunu — 3194 Sayili Imar Kanunu

3621 Sayili Kiyl Kanunu

3998 Sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun

6502 Sayih Tlketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

4628 Sayil Elektrik Piyasasi Kanunu 7

4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

5179 Sayil Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesin Dair Kanun
5199 Sayili Hayvanlar Koruma Kanunu

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

5366 Sayili Yipranan Tarihi ve Kiltirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun

5378 Sayili Engelliler Kanunu

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu

5543 Sayili Iskan Kanunu — 775 Sayili Gecekondu Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

1475-4857 Sayil Is Kanunlari

6306 sayil Afet Riski Altindaki Alanlarin Dondstirilmesi Hakkinda Kanun
2886 sayili Devlet Ihale Kanunu

3572 1Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu




<> 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu
<> 213 Sayih Vergi Usul Kanunu
<> 6183 Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

B- TESKILAT YAPISI

GENEL YONETIM YAPISI
Belediye Bagkani 1 Belediye Meclis Uyesi 37
Belediye Encimen Uyesi 3 Meclis Baskan vekili 1
Baskan Yardimcisi 3 Daire Mudurlikleri 31
Belediye Sirketi 3

Belediyemiz Organizasyon yapisi, Batman Belediyesi Norm Kadro ilke ve Standartlarina iligkin
Yoénetmelik hikimlerine gbére ve 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48inci maddesi hikimleri
cercevesinde Belediye Meclisince kabul edilen yeni kadro ve teskilatlanma ile yeniden
yapilandiriimigtir. Belediyemiz Organizasyon yapisi etkin durumdadir.




Belediye Baskam

Ozel Kalem ; .
Md.ligi FganGiicnald
. 1
Ali Osman BILGILI Adnan YORUK Muzaffer OZKAN
Belediye Bagkan Belediye Baskan Belediye Baskan
Yard. Yard Yard.
Destek Hizmetler isletme ve Cevre Koruma ve

Md.lGga " listirakler Md.ligi| | | Kontrol Md.liga
Hukuk isleri G . o .
- Md.lagi = [tfaiye Md.IUB0U | == Fen Isleri Md.lGgx
|| insan Kaynk.ve Kiiltiir ve Sosyal || | imar ve Sehircilik
Egt.Md.lugl Isler Md.ligi Md.lugi
n Mali Hizmetler n Mezarhklar n Park-Bahceler
Md.lagi Md.lagi Md.lagi
Sosyal Yardim n Saglik isleri Yap Kontrol
isleri Md.liga Md.ligii Md.ligii
A flecr et Temizlik isleri Ediit Proje
==lYazi Isleri Md.lGET| = Md.lugii o Md.ligi

Zabita Md.lugi

n Ulagim Hizmetler

Md.lagi

|_[Suve Kanalizasyon

Md.lagi

Kadin ve Aile

Veteriner isleri

|| Kentsel Doniisiim

Makine ikmal
Bakim ve Onarim
Md.ligi

Muhtarlik isleri

Md.lugi
u Konukevi
Mudurltgi
. Basin,Yayin ve

H.i.md.lagi

=  Hizmetleri et e
Md.lugil Md.laga Md.laga
Bilgi islem Spor isleri
Md.lagi Md.lagi



C- FiZIKSEL KAYNAKLAR
Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz gérev ve sorumluluklari kapsaminda, imar planlari ile

biitce ve stratejik plan dogrultusunda, ilgili birimlerimizce projelerde dederlendiriimektedir. Belediye
gayrimenkullerinin yeterli olmadigi durumlarda, imar planlari dogrultusunda kamulastirma islemleri
yapilarak yeni mal edinimi sadlanmaktadir. Kamulastirma maliyetleri dikkate alindiginda projelerin
gerceklestiriimesi icin glicli bir finans vyapisi gerektigi ve bunun Belediyemizce saglandig
gorulmektedir.

1-Fiziksel Yapi

Batman Belediyesi Tarafindan Kullanilan Binalar;

Belediye Hizmet Binasi,

Ozgiirlik Bulvarinda Makine ikmal Mudiirligd, itfaiye Miidirliigii, Fen Isleri Binasi, Veteriner Isleri
Midarlagu

Batman icerisinde Zabita Midiirligiinin 3 noktasi ve 14 nobet yeri

Asri mezarlik igerisinde Mezarliklar Midarliga,

Su ve Kanalizasyon Midiirligi, Su Kuyulari Hizmet Sahasi

Park ve Bahgeler Fidan Uretim Giftligi,

Umut El Sanatlar ve Hali Dokuma Atolyesi

Ahmet GUNESTEKIN Kiiltiir Merkezi

Batman Belediyesi Kitliphanesi

Sadlik Merkezi

Belediye Spor Kompleksi

Belediye Personel A.s. ve Temizlik, Cevre Koruma, Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii Ek Hizmet Binasi
Kiltir Mahallesinde Kadin ve Aile Hizmetleri Midarligu

Atatiirk Bulvarinda Kentsel Doniisim Midurligu




Arac
No

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

BATMAN BELEDIYESI TASIT SAYISI (2021 YILI)

Plaka No

72 DL
303
72 DL
305
72 DL
307
72 DL
306
72 DL
311
72 BC
184
72 BC
183
72 BA
946
72 BA
926
72 BA
927
72 EN
331
72 EN
332
72 EN
333
72 EN
334
72 EN
335
72 EN
336
72 EN
337
72 EN
338
72 EN
596
72 EN
597
72 BB
565
72 BB
696
72 DH
730
72 EC
432

Kategori

Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araglar
Ticari
Araglar
Ticari
Araclar
Ticari
Araglar
Ticari
Araglar
Ticari
Araclar
Ticari
Araglar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar
Ticari
Araclar

Alt Kategori

Sikistirmali Cop
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cop
Kamyonu
Sikistirmali Cop
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cop
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cop
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cop
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cop
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu
Sikistirmali Cép
Kamyonu

SU tankeri

Siplrge Araci

Marka

Fatih

Fatih

Fatih

Fatih

Fatih

Fatih

Fatih

Fatih

BMC

Fatih

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Mercedes

Ford

Ford

Fatih

Ford

Model

180-25

180-25

180-25

Pro 522

Pro 522

170-25

170-25

170-25

170-25

200-26

1829 k 36

1829 k 36

1829 k 36

1829 k 36

1829 k 36

1829 k 36

1829 k 36

1829 k 36

1018

1018

1832d

1832d

180-254 x2

1826d

Model
Yili

2006

2006

2006

2006

2006

2003

2003

2003

2003

2001

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2017

2017

2005

2011

Birimi
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
Mudurlaga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
Mudurlaga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
Mudurlaga
Temizlik Isleri
Mudurlaga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
Mudarlaga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
Mudarlaga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
Mudarlaga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga
Temizlik Isleri
MudurlGga



25 ;ngV X:'Caagrllar Siipiirge Araci | Ford 1826d 2012 Li”;fr'l'l'j;j'e”
26 ;%7DV Xir(;agrliar Siplrge Araci Ford 1826d 2012 Lirgllzrl;téljlen
27 ZEZBB I\'rc,gl;r Siipiirge Araci | Mercedes 3029K 2016 Li“;l'fr'l'l'j;j'e”
28 32335 Xlr(;agrllar Sipiirge Araci | Mercedes  3029K 2016 L‘fjgl‘]zr'l'l'j;j'e”
29 E;}LD Is Makinasi | Siipiirge Araci Erdemli 2013 2013 Lirgllzrllltéljle”
30 3482"'3 is Makinasi | Siipiirge Araci  Erdemli 2017 2017 Li“;l'fr'l'l'j;j'e”
31 220 Xlr(;agrllar Damperli Fatih 170-25 1999 L‘fjgl‘]zr'l'l'j;j'e”
32 72 Mot Damper Fatih 170-25 1999 L‘fjgfr'l'l'j;j'e”
33 gggEc I\'r;agrlgr Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 Li”;:lzr';l'j;j'e”
34 géfE X'r;irlgr Kamyonet Mitsubisihi  pikap 2015 L‘fjgl‘fr';l'j;j'e”
35 ZéSEC Xircaagrliar Kamyonet Ford Connect 2011 Lirgllzrl;sélusle”
36 ZésEE I\'rg";rlgr Kamyonet Ford Courier 2016 Li”;:lzr';l'j;j'e”
37 337[1 X'r;irlgr Otobiis BMC 180 Probiis | 2009 L‘fjgl‘fr';l'j;j'e”
38 7250 is Makinasi Mini Loder Cat 262D 2015 Lirg:lzr';l'j;j'e”
39 3 4%"'3 is Makinasi | Loder Cat 973 1984 Li”;:lzr';l'j;j'e”
a0 Z2PAL MO Motorlu bisikiet | YUK YK 24 2019 L‘ngl'fr'l'l'jglj'e”
41 ;gsAAL E’:‘s’fﬁgﬁ Motorlu bisiklet | YUKi YK 24 2019 I,Iirgfr';l'jglj'e”
ag JZPAL MO Motorlu bisiklet | YUK YK 24 2019 Li";l'fr'l'l'jglj'e”
43 T2 AL MO Motorlu bisikiet | kuba Ege50 2021 I,E";l'fr'l'l'jglj'e”
a4 22 PAL - MOIOTM Motorlu bisiklet | kuba Ege50 2021 I,I‘fjgfr'l'l'jglj'e”
45 2200 MY Motorlu bisiklet  kuba Ege50 2021 Li";l'fr'l'l'jglj'e”
46 22 AL MO Motorlu bisikiet | kuba Ege50 2021 I,E";l'fr'l'l'jglj'e”
a7 22 BAL MO Motorlu bisiklet | kuba Ege50 2021 I,I‘fjgfr'l'l'jglj'e”
48 1205 Xlrcae:;rlgr Otobiis BMC 180 Probiis 2009 ﬁhe;l’]‘rfu;ﬁ Istirakler
a9 720 I\'r;agrlgr Otobiis BMC 180 Probiis 2009 ﬁhe(jtl’]‘rfuéi Istirakler
50 (7)§6DL Xlrcaa:;rllar Otobis BMC 180 Probiis | 2008 ﬁfjegmleu;i Istirakler
51 gizDL Xlrcae:;rlgr Otobiis BMC 180 Probiis | 2009 ﬁfje;mfu;ﬁ Istirakler
52 120" I\'r‘;"’;rl;r Otobiis BMC 180 Probiis 2009 ﬁhe(jtmfu;i Istirakler
53 72DN | Ticari Otobiis BMC 180 Probiis 2009 | isletme ve Istirakler




045 Araclar Mudarlaga

54 72DN - Ticari Otobiis BMC 180 Probils |~ 2009 Lsetme ve Istirakler
059 Araclar Madurlaga

55 | 72 DN 071 | Ticari Araglar | Otobis BMC 180 Probiis 2009 | Igletme ve Igtirakler Mudirlagii

5| /2PN | Ticari Otobiis BMC 180 Probiis | 2009 | 1s16tme ve Istirakler
089 Araclar I_Vludurlugu _

57 72PN Ticari Otobiis BMC 180 Probiis |~ 2009 Lsetme ve Istirakler
133 Araclar Madarlugd

5g 72 DN Ticari Otobiis BMC 180 Probiis | 2009  sietme ve Istirakler
122 Araclar Madarlugd

59 72AN - Ticari Otobiis BMC 180 Probils | 2009 Lsetme ve Istirakler
260 Araclar Muddrlaga

60 72DA  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  sietme ve Istirakler
542 Araclar Madarlugd

1 /2DA  Ticar Otobis Otocar Doruk 220 LE | 2012 1sietme ve Istirakler
633 Araclar Madarlugd

62 72DA  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  1sietme ve Istirakler
690 Araclar I_Vludurlugu _

63 72 DK Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  1sietme ve Istirakler
140 Araclar Madurlugd

g4 72 DK Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  sietme ve Istirakler
144 Araclar Madurlugd

g5 72 DK Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  1sietme ve Istirakler
186 Araglar Madarlagd

66 /2AC  Ticar Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  1sietme ve Istirakler
955 Araclar Madurlugd

g7 /2PN Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  sietme ve Istirakler
548 Araclar Madarlugd

gg /2 DN Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  1sietme ve Istirakler
564 Araclar I_Vludurlugu _

6o /2AC  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  1sietme ve Istirakler
839 Araclar Madurlugd

70 72DT  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2012  1sietme ve Istirakler
049 Araclar Madurlugd

71 72BA Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2015  1sietme ve Istirakler
562 Araglar Madarlagd

72 72BA Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2015  Lsietme ve Istirakler
560 Araclar Madurlugd

73 72BA - Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2015  1setme ve Istirakler
558 Araclar Madurlugd

74 72BA - Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2015  1sietme ve Istirakler
559 Araclar Madarlagd

75 72BA Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2015  Lsietme ve Istirakler
561 Araclar Madurlugd

76 72 BA  Ticari Otobis Otocar Doruk 220 LE 2015  setme ve Istirakler
646 Araclar Madurlugd

77 72 BA - Ticari Otobis Otocar Doruk 220 LE 2015 1sietme ve Istirakler
644 Araclar Madarlagd

7g 72BA  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE | 2015 1sietme ve Istirakler
643 Araclar Madurlugd

79 72BA - Ticari Otobis Otocar Doruk 220 LE | 2015 1sietme ve Istirakler
645 Araclar Madurlugd

go /2BA  Ticar Otobis Otocar Doruk 220 LE 2015 1sietme ve Istirakler
647 Araclar Madarlagd

gy /2BB  Ticar Otobiis Otocar Doruk 220 LE | 2016 1s1etme ve Istirakler
991 Araclar Madurlugd

82 72 BB Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE | 2016 | Isletme ve Istirakler




988 Araclar I_VI'L'ld'L'lrI'L'lc_";U '
g3 /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  s1etme ve Istirakler
999 Araclar Madurlaga
84 | 72 BB 998 | Ticari Araglar | Otobis Otocar Doruk 220 LE 2016 | Igletme ve Igtirakler Mudirlugi
gs |72 BB | Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE | 2016 | 1s1etme ve Istirakler
997 Araclar I_Vludurlugu _
ge /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  setme ve Istirakler
995 Araclar Madarlugd
g7 /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016 1sietme ve Istirakler
980 Araclar Madarlugd
88 72 BB Ticari Otobls Otocar Doruk 220 LE| 2016 Is!ﬁt?"e..‘v’? Istirakler
981 Araclar I_Vludurlugu _
go /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  setme ve Istirakler
996 Araclar Madarlugd
90 7288 Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE| 2016 Is!fat_r_ng_\u/g Istirakler
974 Araclar Madarlugd
91 /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  sietme ve Istirakler
830 Araclar I_Vludurlugu _
gp /2BB Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  sietme ve Istirakler
989 Araclar Madurlugd
93 /288 Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  s1etme ve Istirakler
982 Araclar Madurlugd
94 72BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  sietme ve Istirakler
983 Araclar I_Vludurlugu _
o5 /2BB Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  setme ve Istirakler
990 Araclar Madurlugd
96 /288 Ticar Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  setme ve Istirakler
992 Araclar Madurlugd
g7 72BB  Ticari Otobis Otocar Doruk 220 LE 2016 sietme ve Istirakler
984 Araclar Madarlaga
72BB  Ticari . Isletme ve Istirakler
98 993 Araclar Otobls Otocar Doruk 220 LE 2016 I_VlijdieriJ(jU -
99 /288 Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  setme ve Istirakler
994 Araclar Madurlugd
100 72BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  sietme ve Istirakler
985 Araglar Madarlagd
101 /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  sietme ve Istirakler
437 Araclar Madurlugd
102 /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  s1etme ve Istirakler
986 Araclar Madurlugd
103 72BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016 sietme ve Istirakler
973 Araglar Madarlagd
104 /2BB  Ticari Otobiis Otocar Doruk 220 LE 2016  sietme ve Istirakler
987 Araclar Madurlugd
105 72 A Ticar Otobiis MARINIBUS ~ M350K 2017 lsletme ve Istirakler
476 Araclar Madurlaga
72 AAL  Ticari , BMC SLF Isletme ve Igtirakler
106 081 Araclar Otobiis Procity tr M32 2021 Midarlig
72 AAL  Ticari . BMC SLF Isletme ve Igtirakler
107 082 Araclar Otobiis Procity tr M32 2021 Miidirligi
72 AAL  Ticari N BMC SLF isletme ve Igtirakler
108 084 Araclar Otobiis Procity tr M32 2021 Midarlig
72 AAL  Ticari N BMC SLF Isletme ve Igtirakler
109 085 Araclar Otobiis Procity tr M32 2021 Midarlig
72 AAL  Ticari . BMC SLF Isletme ve Igtirakler
110 086 Araclar Otobiis Procity tr M32 2021 I_VI'L'ld'L'lrI'L'lc_";'L'l .
11172 AAL | Ticari Otobiis Procity tr BMC SLF 2021 | Isletme ve Istirakler




087 Araclar M32 Mudurlaga

72 AAL  Ticari . BMC SLF Isletme ve Istirakler
112 088 Araclar  Otobus Procity tr M35 2021 Vidirlug
113 | 72 AAL 089 | Ticari Araclar Otobiis Procity tr BMC SLF M32 2021 | Isletme ve Istirakler Midirliga

72 AAL | Ticari N BMC SLF Isletme ve Istirakler
1141403 Araclar | OtobUs Procity tr M32 2021 | Vidiirlug

72 AAL  Ticari ) BMC SLF Isletme ve Istirakler
115 405 Araclar  Otobus Procity tr M32 2021 iidiirluga

72EC  Ticari Isletme ve Istirakler
116 463 Araclar Kamyonet Ford Connect 2011 Miidiirliga

72 EE Ticari . Isletme ve Istirakler
117 617 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 Miidrlagi

72 EE Ticari . Isletme ve Istirakler
118 317 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 Midarlig

72 EE Ticari . Isletme ve Istirakler
119 612 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 Miidiirliga

72 AAD  Ticari . Isletme ve Istirakler
120 774 Araclar Kamyonet Ford Transit 2019 Midirligi
121 SEO%LD Is Makinasi Loder Hitachi w190 2001  Fen Isleri Mudarligii
122 gél'iLD fs Makinasi = Greyder Champion 720 A 1998 Fen Tsleri Midiirligo
123 géZBSLD Is Makinasi ' Greyder Volvo G930 2006 Fen Isleri Mudirligii
124 géOBZLD Is Makinasi | Silindir Ingersol Pt240r 2006 | Fen Isleri Midiirligi
125 géoBlLD Is Makinasi | Silindir ingersol DD70 2006  Fen Isleri Mudirliigii
126 géozLD Is Makinasi | Finiger ingersol 326 2006  Fen Igleri Midiirligii

72 BLD | . Lastikli Ly
127 1129 Is Makinasi Ekskavator Cat 434E 2011 | Fen Isleri Mudurltga
128 3287”) s Makinasi | Ekskavator Cat 336 DL 2011 Fen Isleri Miidarlagii
129 ﬁzE;LD s Makinasi | Ekskavator Cat 329 DL 2011 Fen Isleri Miidurlagi

72 BLD | . : .
130 1131 Is Makinasi | Loder Cat 950H 2011 | Fen Isleri Madurltga

72 BLD |. . . I,
131 1233 Is Makinasi | Freze Cat pm-102 2012 | Fen Isleri Mudurlagu

72BLD | : . Lastikli L
132 1536 Is Makinasi Ekskavatér Cat 444F 2015 | Fen Isleri Mudurlagu
133 ﬁg‘D s Makinasi Mini Loder Cat 262D 2015 Fen isleri Miidarlagi
134 Zé 4%LD Is Makinasi | MINI Silindir Cat CB14B 2015  Fen Igleri Midiirligii
135 Z; 4§LD Is Makinasi | Silindir Bomag Bomag 2017 Fen igleri Midarltgi
136 Z;ﬂ‘D Is Makinasi | Silindir Bomag Bomag 2017  Fen Igleri Midiirligii
137 3 4EstD Is Makinasi | Finiger VOGELE 2017 2017 Fen igleri Midarlug
138 Z; 4%"'3 is Makinasi | Freze WIRTGEN 2017 2017 Fen Igleri Miidirligi
139 ZgS%LD s Makinasi | Mini Loder Cat 303,5ECR 2019 Fen Isleri Midurlugi
140 | 72 DL Ticari Damperli Fatih 180-25 2006  Fen Isleri Mudirliigii




302 Araclar

141 ;34'3" I\'rzagrlgr Damperi Fatih 180-25 2006 Fen Isleri Miidirligi
142 | 72 DL 308 | Ticari Araglar | Damperli Fatih 180-25 2006 | Fen Isleri Midirltgu
143 gODA I\'rzagrlgr Damperi Fatih 170-25 1999 | Fen Isleri Mudrligi
144 gﬁZAF X'rf_j""grlgr Damperi Fatih 170-25 2003 Fen Isleri Miidirligi
145 (7)‘2}3AF X'r‘;‘z;r Damperli Fatih 170-25 2003  Fen Isleri Mudirlugii
146 gLAL I\'rzagrlgr Damperi Fatih 170-25 2003 Fen Isleri Miidirligi
147 (7)§2EC X'rf_j""grlgr Damperi Ford 25-32 2011 Fen Isleri Miidirligi
148 (7)§3EC X'r‘;agrlgr Damperli Ford 25-32 2011  Fen Isleri Midirligi
149 ggf” I\'r;";rl'ar Cekici Kafa Mercedes  3341s 2013 | Fen isleri Midirligii
150 327” X';rlgr Tanker Ford 2520 1993  Fen isleri Mudirligi
151 ;§4EC X'r;irlgr E(F‘{’(')ggtr)"a Aract | Eord 1826d 2011  Fen Isleri Midirligi
152 ZggAE I\'rg";rl'ar Traktor Fiat 70-56 1991  Fen Isleri Mudarligi
153 Z§7AC X';rlgr Traktor Fiat 60-56 1984 Fen isleri Mudirligi
154 ZésEC Xirfaagrliar Kamyonet Ford Connect 2011 Fen Isleri Mudarligii
155 ggoEc I\'rg";rlgr Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 Fen Isleri Miidirligi
156 gg;c Xlrfairllar Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 Fen Isleri Miidirligi
157 gglEc X'r‘;agrlgr Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011  Fen Isleri Midirligi
158 ;gOA" I\'rca"‘:;rlgr Kamyon Platform-1  Platform-2 2014  Fen Isleri Midirligi
159 g§4EE /T\'r‘;"‘(‘;;r Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 | Fen isleri Miidiirligii
160 ggGEE X'r‘;agrlgr Kamyonet Mitsubisihi  pikap 2015 Fen Isleri Miidirligi
161 ;ésEE I\'rcaf;lgr Kamyonet Ford Courier 2016  Fen isleri Mudurlugi
162 ;%SEE X'r‘;irlgr Kamyonet Ford Courier 2016  Fen Isleri Midiirligi
163 ZélAAF X'r‘;agrlgr Kamyonet Ford Transit 2019 Fen Isleri Midirligi
164 SSZAR X'gi;l;r Kamyonet Isuzu 1200 2011 itfaiye

165 ZESEE Xircaagrliar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 | Itfaiye

166 ZélDL I\'r;agrlgr Kamyon Mercedes 2832 2006  itfaiye

167 ﬁlDN Xircaagrlgr Kamyon Mercedes 1018 2014 itfaiye

168 72 >F I\'r‘;"’;rl;r Kamyon Ford 1832d 2017 itfaiye

169 72ED  Ticari Kamyon MAN MAN 2012 itfaiye




853 Araclar

170 ngED I\'rzagrlgr Kamyon MAN MAN 2013 itfaiye

171 72 ED 863 | Ticari Araglar | Kamyon MAN MAN 2012 | itfaiye

172 ZéQEC Xir;a;iar Kamyon Mercedes 2832 2011 | itfaiye

173 ;gsAz X'rf_j""grlgr Kamyon Fatih 170-25 1997  itfaiye

174 Zéfc Xlr(;agrllar Arazoz Ford 1826d 2011 | itfaiye

175 ;§6DP I\'&rl;r Minibiis Ford Ford 1994  itfaiye

176 Z%%"D is Makinasi Iéizﬂztatbr Cat 434e 2011 Baski Midrligi
177 ﬁfz"D fs Makinasi Eiiﬂ:ﬂatér Cat M318 2011 | Baski Midiirlig
178 332'36“3 i Makinasi Eiiﬂ';tatbr Cat 434e 2009 Baski Miidirlig
179 Z§6AV X';rlgr Damperli Fatih 170-25 1996 Baski Midirligil
180 ngAV X'r‘irlgr Damperli Fatih 170-25 1996 Baski Midirligii
181 ngDA I\'r;";rl'ar Damper Fatih 170-25 1999 | Baski Midarligi
182 Z;SAH X';rlgr Vidanjor Dev Fatih 280 2005 Baski Miidirligi
183 Zéfc X'r;irlgr Vidanjor Ford 1832d 2011 Baski Miidrligii
184 Zé;c I\'rg";rl'ar Vidanjor Ford 1832d 2011 Baski Miidurligi
185 ZéZEP Xlrfairllar Vidanjor Ford 25-32 2017 Baski Miidurligi
186 Z;EP X'r‘;agrlgr Kamyon Ford 25-32 2017 | Baski Miidiirliig
187 ;§7AE I\'rca"‘:;rlgr Vidanjor MAN MAN 2013 | Baski Midiirlig
188 gffc X'r‘;"‘;rlgr Traktor Fiat 70-56 1991 Baski Midirligii
189 ZésEC Xir(e:aagrliar Kamyonet Ford Connect 2011 | Baski Midurlaga
190 ;ngL Binek Ara¢c | Motorsiklet motoran vento 2012  Baski Madarlaga
191 Z§3DR X'r‘;irlgr Kamyonet Ford Connect 2008 | Baski Miidiirliig
192 ZS 4DR Zir(e:aagrliar Kamyonet Ford Connect 2008 | Baski Midurlaga
193 SEZDR Xlrcae:;rlgr Kamyonet Toyota Hilux 2008 Baski Miidirligi
194 SE3DR Xircaagrliar Kamyonet Toyota Hilux 2008 | Baski Midurlaga
195 gé 4DR I\'r;‘z;r Kamyonet Toyota Hilux 2008 Baski Miidirligi
196 Zi3EE Xlrcae:;rlgr Kamyonet Mitsubisihi  pikap 2015 Baski Miidirligi
197 SESEE Xirce:]a:;rliar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 | Baski Midurlaga
198 | 72 EE Ticari Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 | Baski Midurlaga




042 Araclar
72 EE Ticari L . e e ey
199 067 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 | Baski Mudurlugi
200 | 72 EE 045 | Ticari Araglar | Kamyonet Ford Courier 2016 | Baski Mudrlagu
72 EE Ticari . e e ey
201 355 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Baski Midurliga
202 72FE  Ticari Minibis Ford Transit 2016 Baski Midirligi
542 Araclar
203 72BB  Ticari Minibiis Ford Transit 2017 Baski Midrligii
175 Araclar
204 72FE  Ticari Minibis Ford Transit 2016 Baski Midirlig
542 Araclar
205 /2 EFE  Ticari Kamyonet Ford Transit 2016 Baski Miidiirlugi
523 Araclar Y 9
72 DA Ticari . . P,
206 227 Araclar Damperli Fatih 170-25 1999 | Park Bahge Midirligu
72 AV Ticari . . e e
207 497 Araclar Damperli Fatih 170-25 1996 | Park Bahge Mudurlagi
72 AV Ticari Adac S6kme e e
208 984 Araclar Arac Mercedes 3028K 2006 | Park Bahge Mudurlagu
72 AK Ticari . e g
209 572 Araclar Kamyon Fatih 162-25 1992 | Park Bahge Mudurlagi
72 AC Ticari Traktér Capa P,
210 916 Araclar Makinasi Valtra 70/56 1991 | Park Bahge Mudurlugi
72 EC Ticari e
211 034 Araclar Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 | Park Bahce Mudurlagu
212 72BA  Ticari Minibis Ford Transit 2009 Park Bahce Midiirliigi
112 Araclar
213 Zg?,BgLD Is Makinasi | Mini Loder Cat 262D 2015 | Park Bahge Mudurligu
72BLD . Lastikli e ey
214 1741 Is Makinasi Ekskavatér Cat 444F2 2017 | Park Bahge Mudurlagu
72 EE Ticari . . e e
215 130 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 | Park Bahge Mudurlagi
72 EE Ticari s . P,
216 619 Araclar Minibus Ford Transit 2016 | Park Bahge Mudurlugu
72 EE Ticari . R,
217 340 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Park Bahge Mudurlagi
72 EE Ticari . e e
218 618 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Park Bahge Mudurlugu
72BLD , , . Makine Tkmal Bakim ve
219 0605 Is Makinasi | Forklift Gukurova Forklif Cf40fx | 2006 Onaim Miidiirliig
72DR  Ticari . Makine ikmal Bakim ve
220 255 Araclar Yakit Tankeri Isuzu Npr 2008 Onaim Miidiirliig
72 AC . . . y Makine Ikmal Bakim ve
221 541 Binek Arac | Otomobil Fiat Dogan SLX 1995 Onaim Midarlag
72 DK Ticari . Makine Ikmal Bakim ve
222 355 Araclar Panelvan Kia Prego 2005 5aim Midiirligi
72 DL Ticari . Makine ikmal Bakim ve
223 349 Araclar Kamyonet Ford Transit 2006 Onaim Miidiirliigi
72 EC  Ticari Makine Ikmal Bakim ve
224 028 Araclar Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 Onaim Midarligii
72 EE Ticari . s . Makine Ikmal Bakim ve
225 252 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 Onaim Miidiirliig
72 EE Ticari . A . Makine ikmal Bakim ve
226 095 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 Onaim I\_/I'L'ld'L'lrI'L'lg"jl'J
227 |72 EE Ticari Minibiis Ford Transit 2016 | Makine Ikmal Bakim ve




543 Araclar Onaim Mudurligi
72EE  Ticari I ) Makine ikmal Bakim ve
228 578 Araclar Miniblis Ford Transit 2016 Onaim Miidirlag
229 | 72 EE 383 | Ticari Araglar | Kamyonet Ford Courier 2016 | Makine ik.I Bakim ve Onaim Midiirliigii
72 AAC | Ticari I . Veterinerlik Isleri
230 457 Araclar Miniblis Ford Transit 2019 Miidirligi
72 EC  Ticari Veterinerlik Isleri
231 024 Araclar Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 Midarlig
72EE  Ticari R ) Veterinerlik Isleri
232 076 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 Midarligi
72 EE Ticari o . Veterinerlik Isleri
233 063 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 Midrlig
72 EE Ticari R . Veterinerlik Isleri
234 059 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 Midarligi
72 AAD  Ticari R ) Veterinerlik Isleri
235 884 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2019 Madarligi
72 AAD  Ticari e ) Veterinerlik Isleri
236 890 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2019 Midrlagi
72 AAD  Ticari R . Veterinerlik Isleri
237 892 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2019 Madarligi
72 AAD  Ticari R ) Veterinerlik Isleri
238 893 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2019 Midarligi
72 AAD  Ticari e . Veterinerlik Isleri
239 894 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2019 Midrlig
72 EC Ticari e g
240 026 Araclar Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 | Mezarliklar Midurlagi
241 72DL Ticari Su tankeri Iveco 80-12 2006 | Mezarliklar Midrlagi
343 Araclar
242 72 DL Ticari Cenaze Araci Ford Transit 2006 | Mezarliklar MudarlGga
344 Araclar
72BLD . Lastikli e e
243 1535 Is Makinasi Ekskavator Cat 444F 2015 | Mezarliklar Midurlug
244 72 AK - Ticari Cenaze Araci  Ford Transit 2015 | Mezarliklar Midrlagi
985 Araclar
245 72 AK - Ticari Cenaze Araci  Ford Transit 2015 | Mezarliklar Midrlagi
986 Araglar
246 g;SEP Is Makinasi  Cenaze Araci Ford Transit 2017 | Mezarlklar Midirligu
247 ;flEP is Makinasi ' Cenaze Araci Ford Transit 2017 | Mezarliklar MudarlGga
248 72 AAF | Ticari Cenaze Araci Ford Courier 2019 | Mezarliklar MadarlGga
664 Araclar
72 EE Ticari . T,
249 460 Araclar Kamyonet Ford Transit 2016 | Mezarliklar Midurlag
72 EE Ticari . e ey
250 624 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Mezarlklar Mudurligu
251 Z;%LD Is Makinasi | Siipiirge Araci Cleanvac S 400 2019  Mezarliklar MudurlGga
252 72 AAD | Ticari Traktor Fiat TiUmosan | Tumosan 2019 | Mezarliklar Mudirligi
895 Araclar
72 EC Ticari o e ey
253 467 Araclar Kamyonet Ford Connect 2011 | Zabita Mudurlugu
72 DH Ticari s . e ey
254 731 Araclar Minibus Opel Vivaro 2005 | Zabita Mudurlugu
72 DH Ticari s . e ey
255 732 Araclar Minibls Opel Vivaro 2005 | Zabita Mudarlugu
256 | 72 DH Ticari Minibus Opel Vivaro 2005 | Zabita Mudiirlugu




733 Araclar
72 EE Ticari . e e
257 209 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Zabita Mudurliga
258 | 72 EE 654 | Ticari Araglar | Kamyonet Ford Courier 2016 | Zabita Midarlagu
259 |72 EE | Ticari Kamyonet Mitsubisihi ika 2015 | Zabita Mudirligi
043 Araclar y pixap 9
72 AAC | Ticari e e
260 772 Araclar Kamyonet Ford Ranger 2017 | Zabita Mudurliga
72 EE Ticari .
261 384 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Cevre Koruma
72 EE Ticari .
262 361 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Cevre Koruma
263 Z; 4B7LD Is Makinasi  Dozer D7 Cat Dozer D7 1983 | Cevre Koruma
72EC  Ticari imar ve Sehircilik
264 459 Araclar Kamyonet Ford Connect 2011 Miidarlig
72 EE Ticari . Imar ve Sehircilik
265 640 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 Miidrlagi
72 EC Ticari e e
266 461 Araclar Kamyonet Ford Connect 2011 | Yapi Kontrol Midurliagi
72 EC Ticari e g
267 462 Araclar Kamyonet Ford Connect 2011 | Yapi Kontrol Madurliagi
72 EE Ticari . R,
268 639 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 | Yapi Kontrol Madurlagu
72 EC Ticari Ulasim Hizmetleri
269 025 Araclar Kamyonet Toyota Hilux 4X2 2011 Miidirlig
72 AAD | Ticari . Ulasim Hizmetleri
270 293 Araclar Kamyonet Ford Transit 2019 Midarlig
72 AAE | Ticari . s Ulasim Hizmetleri
271 997 Araclar Kamyon Mitsubisihi Fuso Canter 2019 Miidirligi
72 AAD | Ticari . N Ulasim Hizmetleri
272 989 Araclar Kamyonet Mitsubisihi Fuso Canter 2019 Midarlig
72 EE Ticari N . R,
273 623 Araclar Minibus Ford Transit 2016 | Spor Mudurlagu
72 BB Ticari . e ey
274 879 Araclar Otobls Otocar Doruk 220 LE| 2016 | Spor Mudurlagu
72 BB Ticari . R,
275 822 Araclar Otobiis Otocar Doruk 220 LE | 2015 | Spor Mudiirltuga
276 72EC Binek Arac  Otomobil Hyundai Accent 2011 | 20syal Yardimlasma
548 Md.
72 EE Ticari . Sosyal Yardimlasma
277 569 Araclar Kamyonet Ford Courier 2016 Miid.
72 EE Ticari . _ . e e e ey
278 139 Araclar Kamyonet Mitsubisihi pikap 2015 | Kiltar Madarltaga
279 gngK Binek Arag | Otomobil Volkswagen 1,8 2010 | Ozel Kalem Midiirliigii
72 AAK . . . = R,
280 266 Binek Arac | Otomobil Kia Sorento 2008 | Ozel Kalem Mudurlagi
72 EC Ticari QiR e g
281 460 Araclar Kamyonet Ford Connect 2011 | Saglik Isleri MudurlGga
72 DK Ticari Qi e
282 156 Araclar Ambulans Volkswagen | Crafter 2013 | Saglk Isleri Mudurlagu
72 DU Ticari . Qi E e g
283 242 Araclar Ambulans Ford Transit 2010 | Saglk Isleri Mudurlagu
72 EC Ticari Mali Hizmetler
284 464 Araclar Kamyonet Ford Connect 2011 Mii dL}rIUc_";'L'I
285 72 EE Ticari Kamyonet Ford Courier 2016 | Yaz Isleri




603 Araclar
72 EC Ticari

286 Kamyonet Ford Connect 2011 | insan Kaynaklari
466 Araclar
287 | 72 AB 617 | Ticari Araglar | Minibdis Volkswagen 1,8 2013 | Ozel Giivenlik
72 AT . . Basin ve Yayn
288 490 Binek Arag | Otomobil Toyota Corolla 2010 Miidirligi
72 AAG | Ticari S e ey
289 198 Araclar Kamyon Iveco 80-12 2019 | II saglik Mudarliaga

D- INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIM MUDURLUGU

657 Sayil Devlet Memuru Kanunu
4857 Sayili Is Kanunu'na gére siiresiz ve gegici isci
5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49°'uncu md. Goére tam zamanl sézlesmeli personel

Batman Belediyesi diger kamu kurumlarinda oldudu gibi, ihtiyaci dogrultusunda, Devlet Personel
Baskanligi'na bildirimde bulunarak, OSYM tarafindan yapilan KPSS sinavi sonucunda personel
ihtiyacini karsilamaktadir. Devlet Personel Bagkanligi ve OSYM; devlet memuru atamalarini merkezi
bir sistem ile gerceklestirmektedir. Kurumumuzda Genel Idare Hizmetlerine bagli olarak icra edilen
buro faaliyetleri icin agiktan atama ve naklen atama usullyle personel ihtiyaci karsilanmaktadir. 5393
Sayil Belediye Kanunu’nun 49uncu Maddesine istinaden mevcut Norm Kadro Standartlari
cercevesinde bos kadro karsiligi tam zamanli sdzlesmeli olarak istihdam edilecek sdzlesmeli personel
ile saglanabilmektedir. Danistay 12'nci Dairesi’nin 20.01.2009 tarihli ve 2008/5911 Esas no’lu karari
uyarinca zabita memur alimindaki yas, boy, kilo ve yazili, sézIi sinav uygulamalarinin yirirlGgind
durdurmustur. Danistay’in bu karariyla birlikte artik hicbir belediye yazili ve sézlii sinav yoluyla zabita
memuru alamamaktadir. Zabita memuru almak isteyene belediyelerin talepleri Igisleri Bakanhg
yoluyla Devlet personel Baskanhigi’na aktarmalari ve OSYM tercih kilavuzunda yayinlatmalari
gerekmektedir.

Batman Belediyesi’nde istihdam edilen 632 personelden; 282 kisi memur, 242 kisi kadrolu isgi, 108
kisi sozlesmeli personel olarak gorev almaktadir. Ayrica Yizdesel olarak incelendijinde % 46,24 ‘si
Memur, % 40,36’ si kadrolu daimi iscidir , % 13,76 Sozlesmeli personel gore yiizdesel dagilimlari

asagidaki grafikte goriilmektedir.




700 A

600 A

400 -

SN

300 A

200 A

100 -

memur isci sozlesmeli toplam

istihdam edilen personelin cinsiyetine gore dagilimina bakildiginda, toplam personelin
cinsiyetlerine gére dagihmlar asagidaki grafikte gosterilmistir.
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Memur Personelin toplam Sayisi 282 Kisi 13 Kadin ve 269 Erkek, Isci personelin Toplam

Sayisi 242 Kisi 225 Erkek ve 17 Kadin, Sézlesmeli Personel sayisi 108 Kisi 48 Erkek ve 60
kadin




Istihdam edilen personelin yasina gére dagiimina bakildiginda, toplam personelin
yas dagilimlan asagidaki grafikte gosterilmistir.

MEMUR PERSONEL (ERKEK) MEMUR PERSONEL (KADIN)
YAS ARALIGI SAYI YAS ARALIGI SAYI
20-30 17 20-30 3
31-40 63 31-40 3
41-50 74 41-50 7
51-60 98 51-60 0
61-70 17 61-70 0
SOZLESMELI MEMUR SOZLESMELI MEMUR
PERSONEL (KADIN) PERSONEL (ERKEK)
YAS ARALIGI SAYI YAS ARALIGI SAYI
20-30 36 20-30 19
31-40 16 31-40 21
41-50 5 41-50 7
51-60 3 51-60 1
61-70 0 61-70
iSCI PERSONEL (ERKEK) SOZLESMELT MEMUR
PERSONEL (KADIN)
YAS ARALIGI SAYI YAS ARALIGI SAYI
20-30 0 20-30 0

31-40 11 31-40 6
41-50 119 41-50 8
3
0

51-60 89 51-60
61-70 6 61-70
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PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politika Ve Oncelikler
Ekonomik ve Sosyal Gelisme Eksenleri

Temel politika ve oncelikler tim kamu idarelerinde oldugu lizere Belediyeler icin de 10.kalkinma
planinda belirlenmistir. 10. Kalkinma planindaki ekonomik ve sosyal gelisme eksenlerinden
belediyemizi ilgilendiren ve stratejik planimizda igsellestirilen alanlar asagidaki tablolarda kirmizi
renkle ifade edilmistir. 10.Kalkinma Planinin (2019 -2019 ) hedefleri 4 ana bagsliktan olusmaktadir.

Temel Degerlerimiz

e Tarafsizlik; Belediyemizin faaliyet alaniyla ilgili tim taraflara esit mesafede yaklasiimasi ve her
tarlt ayrimailiktan uzak durulmasidir.

o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik; Belediyemiz faaliyetleri hakkinda kamuoyunun diizenli olarak
bilgilendirilmesi, kamusal degerlendirme ve denetime her zaman agik ve hazir olunmasidir.

o Etkinlik; Faaliyetlerimizin fayda/maliyet yaklasimi g6z 6niinde tutularak ydritilmesi ve nitelikli
uzman personel ile ylratilmesidir.

o Katihmcilik; Diizenlemelerin/faaliyetlerin olusturulmasi ve uygulanmasi siireclerinde ilgili
taraflarin goérislerine 6nem verilmesidir.

o Isbirligi; Ilgili ulusal ve uluslararasi kurum/kuruluslarla yakin isbirligi ve dayanisma icinde
calisiimasidir.

» Profesyonellik; Hedeflerimize ulasmada kamu gikarlarinin gozetilmesi, sorumlulugu Ustlenmesi
ve hesap verme mesuliyetini kabul etmesidir.

e Vatandas Odakh Hizmet Anlayisi; Vatandaglarin hizmetler hakkinda bilinglendirilmesi, gelen
oneri ve sikayetler dogrultusunda diizenleme ve uygulamalarin gézden gegirilmesidir.

« Saygi; Faaliyet alanlarimizla ilgili tiim taraflara karsi saygili, adil, anlayisl ve agirbasli davraniimasi,
farkll disiince ve gorislere deger verilmesi ve sorumluluklarin yerine getirilmesinde profesyonelce
hareket edilmesidir.

« Sosyal Belediyecilik; Issiz ve kimsesizlere yardim yapilmasi, sosyal dayanisma ve entegrasyonun
tesis edilmesi ile sosyo-kiiltiirel faaliyet ve calismalarin gergeklestirilebilmesi igin gerekli olan altyapi
yatirrmlarinin yapilmasini éngdren; bireyler ve toplumsal kesimler arasinda zayiflayan sosyal guvenlik

ve adalet kavramini gliglendirmeye yonelik olarak calismalar yapilmasidir.




1-"Nitelikli Insan, Giiglii Toplum”
2-"Yenilikci Uretim, Istikrarl Yiiksek Bilyiime”
3-"Yasanabilir Mekanlar, Sirdiiriilebilir Cevre”

4-"Kalkinma icin Uluslararasi isbirligi”

1-"Nitelikli Insan, Giiglii Toplum”

<> Kalkinmanin sonuglarindan herkesin daha adil bir sekilde pay almasini saglanmasi,

<> Beseri sermayenin gliclendirilmesi icin is ve yasama iliskin bilgi, beceri ve yetenekleri ytksek
ve saglikh bireylerin yetismesi

<> Etkin bir kamu ydnetimi ve guicli bir adalet sistemi kurulmasi,

<> Egitimde firsat esitliginin artirlmasi ve hizmet sunumunun iyilestiriimesi

< Koruyucu ve Onleyici saglik hizmetlerinde, erisilebilir, nitelikli, maliyet etkin ve sirdirilebilir
bir saglik hizmet sunumu saglamak,

< Toplumsal diizenin korunmasi ve vatandaslarimizin kanunlarla giivence altina alinan hak ve
Ozgurluklerinin kullanimina yonelik olarak guivenlik hizmetlerinin etkinlestirilmesi,

<> Plan doneminde llkemizde mutlak yoksullugun ihmal edilebilir seviyelere indirilmesi

*» Isgiiciiniin niteliginin yiikseltilip etkin kullanildigi, toplumsal cinsiyet esitligi ile is saghgr ve

guvenligi sartlarinin iyilestirildigi ve givenceli esneklik yaklasiminin benimsendigi bir isglicti
piyasasinin olusturulmasi,

“» Gugld, cesitli, gogulcu, siirdirdlebilir bir sivil toplum igin uygun ortamin olusturulmasi

<> Cocuklarin Ustlin yararn gozetilerek basta egitim, saglk, adalet ve sosyal hizmetler olmak
Uzere temel kamu hizmetlerine erigimlerinin artirnlmasi;

< Kisisel bilgi mahremiyeti ve bilgi giivenligi saglanarak, cesitli platformlardan, kullanici odakli,
birlikte isler, bitilinlesik ve glivenilir sekilde sunulacagi bir e-devlet yapisinin olusturulmasi,

L Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirlmasi ve hesap verebilirlik anlayisinin,

planlamadan izleme ve dederlendirmeye kadar yonetim donglsiniin tim asamalarinda
hayata gegirilmesi,

X Kamu hizmetlerinin hiz ve Kkalitesinin artinimasi ile katimcilik, seffafik ve vatandas
memnuniyetinin saglanmasi,
<> Kamu sektoriinde, ise alimdan emeklilige kadar biitlin siireclerde hizmet kalitesi ve personel

Verimliliginin yikseltilmesi temel amactir.
2-"Yenilikci Uretim, Istikrarh Yiiksek Biiyiime”

<> Refah artisinin hizlandiriimasi yolunda, uzun vadeli bakis agisiyla yiiksek ve istikrarli bilyiime
ortaminin saglanmasi,

Ozel sektdr énciiligiinde disa acik ve rekabetgi (iretim yapisinin gelistirilmesi,
Makroekonomik istikrarin guiglendirilmesi,

Beseri sermayenin gelistirilmesi,

Isgiicii piyasasinin etkinlestiriimesi,

Teknoloji ve yenilik gelistirme kapasitesinin artirilmasi,

Fiziki altyapinin glglendirilmesi temel amactir.
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3- “Yasanabilir Mekanlar, Siirdiiriilebilir Cevre”

<> Toplumun gevre duyarliigi ve bilincinin artirlmasi, bugliniin ve gelecek nesillerin kisith dogal
kaynaklardan faydalanmasini giivence altina alacak sekilde gevrenin korunmasi ve kalitesinin

yukseltilmesi,

<> Sehirlerde afet riski tasiyan, altyapi darbogazi yasayan, eski degerini ve islevini kaybeden,
mekan kalitesi diisiik bolgeleri sosyal, ekonomik, cevresel ve estetik boyutlar dikkate alinarak

yenilemek; kentsel refahi, yapi ve yasam kalitesini yikseltmek,

<> Nifusun saglikli ve glivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atiklarin insan
ve gevre saghdina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gergeklestirilmesi,

X Mahalli idarelerin daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katiimci, seffaf, cevreye
duyarli, dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gozeten ve mali siirdirilebilirligi saglamis bir
yaplya kavusturulmasi,

<> Mahalli idarelerin temel hedefi, vatandaslara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en
Ust dizeye cikarmak,

< Ulkemizin cografi kosullarina, kent-kir ayrimina, tarihi, kiiltiirel ve cevresel degerlerine uygun;
insan ve toplum ihtiyaclarina cevap veren, daha genis ortak kullanim alanlarina sahip, Ust
standartlarda yasanabilir mekanlara kavusturulmasi temel amactir.

<> Afet risk ve zararlarinin dikkate alinmasi; afetlere karsi toplumsal direncin ve biling diizeyinin

artirnimasi; afetlere dayanikli ve givenli yerlesimler olusturulmasi temel amactir.

4-"Kalkinma Igin Uluslararasi Isbirligi”

AB, bolge lUlkeleri ve bolgesel olusumlarla karsilikli ekonomik, sosyal ve kiltirel faaliyetlerin
artinlmasi ve cok tarafli ve bdlgesel is birliklerinden daha etkin yararlanilmasi, Yikselen ekonomiler
ve EAGUler basta olmak (izere kiiresel 6lcekte gelistirilen iliskiler, kiiresel yonetisimin
iyilestiriimesine yonelik girisimler ve uluslararasi kuruluslarda artan etkinlikler araciliiyla kiresel

kalkinma gtindemine daha nitelikli ve glgli katkilarin sunulmasi temel amactir.

B.Amac ve Hedefler
Amaglar kurulusun ulasmay! hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir. Amaglar, kurulusun hizmetlerine
iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglarn ifade eder. Batman Belediyesinin i¢ ve dis cevre

sartlar analizi bunun yaninda Belediyeye kanunla belirlenmis gérevleri de g6z o6nlinde tutularak kendine




yonelik olarak “kurumsal gelisim”, kente yonelik olarak “kentsel gelisim” ve kentte yasayanlara yonelik
olarak ta “toplumsal gelisim” galismalar olmak lizere U¢ ana stratejik amag belirlenmistir. Kurumsal gelisimin
saglanmasi ile ilgili gerekce; Batman Belediyesinin, kente ve kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve
verimlilik artisinin saglanabilmesi amaciyla kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Bunun icin belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu, yenilik ve dedisime acik yonetici tipi
ve bagsarlyl 6dillendiren, ekip calismasina inanmig, vatandas odakh ve katiimcr bir ydnetim sistemi
saglanmalidir. Belediye hizmetlerinde kalitenin yakalanmasi, mali, fiziki, insan kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanilarak kentin gelisimi ve kent sakinlerinin yasam kalitelerinin gelistirilmesi icin belediye yénetiminde kalite
odakh yonetim modelleri uygulanmalidir. Bu kapsamda Toplam Kalite Yonetimi, ISO 9001 Kalite YOnetim
Sistemi, Insan Kaynaklari Yénetimi, kurumsal iletisim ve benzeri modern yonetim tekniklerinin kullanimi
konusundaki galigmalar gelistirilecektir.
Halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali imkanlarinin genisletilmesi, belediye
harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda miikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve
niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarinin azaltiimasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi igin
calismalara oncelik verilecektir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandagslar
diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme
cabalarn sergilemektedir. Bu acidan belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine katki sadladiklari gibi; ayni
zamanda vatandaglarin sikdyet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine
de katki saglamaktadirlar. Belediyelerimiz, birokratik duvarlar arkasinda hizmet lireten dedil, halka birlikte
daha iyiye, daha glizele ulasma gayreti igerisinde olan kurumlar olmalidir. Bu halkin bilgilendirilmesi, halkla
iliskilerin gelistirilmesi icin gereken calismalar hassasiyetle uygulanacaktir. Kentsel gelisimin saglanmasi ile ilgili
gerekge; kentler ne kadar gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina kavusur.
Bir kentin gelisimi igin planl-imarll yapilasma, altyapi yatirmlarinin tamamlanmasi, kentte yasayanlarin bog
zamanlarini degerlendirebilecekleri edlendinlen alanlarinin bulunmasi, ulasim aglarinin arag ve yaya ulasimini
saglayabilmesi gerekmektedir. Bitiin bu ihtiyaclara ¢6ziim liretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak
temel amaclarimiz arasinda yer almaktadir. 7oplumsal hizmetilerin sunulmasi ile ilgili gerekce ise; Belediye
Kanunu'nda agikga belirtildigi gibi belediyelerin temel gorevi belde halkinin yerel nitelikli ortak ihtiyaglarini
karsilamaktir. Sosyal ve kiiltlirel faaliyetler, cevre koruma ve temizlik faaliyetleri, kent saglidi, egitsel ve sportif
yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajli gruplarin yasam sartlarinin iyilestiriimesi, kent ekonomisini
gelistirilmesi, tarihi ve kilttrel mirasin yasatiimasi kentlilerin yasam kalitesinin artirilmasinda stratejik dneme
sahiptir.

Ilde yasayanlarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi icin belediye olarak yetki ve gdrevlerimiz arasinda
bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklar ile calisirken diger yandan da sosyal gligsiizlerin

desteklenmesi konulari basta olmak lizere her alanda ilgili kurum ve kisilerle isbirlikleri temin edilecektir.

Hedefler:
Amaclarin gergeklestirilebilmesine yonelik cok 6zel ve dlgulebilir alt amaclardir. Hedefler ulagiimasi 6ngdrilen
gikti ve sonuglarin tanimlanmig bir zaman dilimi iginde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir. Hedeflerin miktar,

maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmasi gerekmektedir. Bir amaci gergeklestirmeye yo6nelik




olarak birden fazla hedef belirlenebilir. Hedeflerin olglilebilir olarak ifade edilemedidi durumlarda stratejik
planda hedefe yonelik performans gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Performans gostergeleri gergeklesen
sonuclarin énceden belirlenen hedefe ne Olgiide ulasildiginin ortaya konulmasinda kullanilir. Bir performans
gostergesi, olciile bilirligin saglanmasi bakimindan miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilir.
Belediyemiz hedefleri 6zellikleri geregi 6zellikli ve dlglilebilir olmadidi igin performans gdstergeleri kullaniimistir.

Bu amacla her bir hedef ile ilgili olarak ulasiimak istenen diizeyler tespit edilmistir.

SORUMLU BiRiIM FAALIYETLER

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Basinla iligkiler, Tanitim faaliyetleri ve reklam mecralarinin yénetimi Sosyal medya (kurumsal hesaplarin takibi)
Sireli yayinlar (Yeniden Batman Dergisi) Gorsel Arsiv (Fotograf, Video ve Diger tanitim dokiimanlar) Kurumigi
Halkla iligkilerin gelistirilmesi: (GCagri Merkezi, Coziim Merkezi, Danisma, Rehberlik/refakat hizmet vb)
Kurumdigi Halkla iligkilerin gelistiriimesi: (Vatandas, Esnaf, Dernek, Vakif, Okullar, Spor kuliipleri, Meslek
kuruluglari vs iliskiler) Istihdam Merkezi (http://istihdam.Batman.bel.tr/) Kent Konseyi ve Katilimc ydnetim
uygulamalari

BILGI ISLEM MUDURLUGU

Belediye web portali (Batman.bel.tr) , Kurum igi "Teknik Servis" hizmetleri Yeni teknolojik gelismelerin kuruma
adapte edilmesi Belediye santrali/iletisim altyapisi E- Belediye

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Geri donlisim calismalan Cevre denetimleri Bilinglendirme Calismalari

Cevre ve kapali mekan ilaglamalari (acil talepler igin)

Kagak kazi ve hafriyat denetimi Toplum huzuruna bozan unsurlara midahale edilmesi Belediye tarafindan
yapilan téren ve etkinliklerin asayisinin saglanmasi

VETERINER ISLERI MUDURLUGU

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu (muayene, asi, kisirlastirma vb) Hayvanlarin sahiplendirilmesi ve sahipli
hayvanlarin takibi Kurban organizasyonu kayit ve kontrol islemleri

ETUD PROJE MUDURLUGU

flimizin gelismesine yén verecek ve gelisen talepleri karsilayacak nitelikte kentsel tasarim ve hizmet binalari
projelerinin gelistirilmesi Mevcut kentsel tasarim ve hizmet binalari projelerinin yenilenmesi

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

ihale islemleri (Yapim isleri, Mal alimi, Hizmet alimi) Dogrudan temin yoluyla mal ve hizmet alimlari Sarf
malzemeleri deposu

FEN ISLERI MUDURLUGU

Tasit ulasimi altyapisinin gelistirilmesi (yol, kavsak, gegit vb yapimi) Yaya ulasimi altyapisinin gelistirilmesi
(kaldirim yapimi ve ydriy(s yollar) Sosyal donati alanlari insa edilmesi (Egitim, kiiltir, saglik vb hizmet amagl
binalar...) Prestij cadde/sokak diizenleme Yagmursuyu altyapisinin gelistiriimesi (kanal, oluk, istinat duvari,
Izgara...) Yol ve kaldirmlarin bakim onarimlari Altyapi bakim onarimlari Kis calismalari (asiri karli ve yagmurlu

havalarda) Okullarin ve diger kamu binalarinin bakim onarimlarina destek verilmesi




HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Adli davalarin takibi idari davalarin takibi Midiirliiklere hukuki konularda danismanlik

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Imar durum islemleri Insaat ruhsati islemleri (Avan, Mimari, Statik, Tesisat vb proje onaylar ve ruhsatin
verilmesi) Statik Proje, zemin, tesisat proje Incelenmesi

Kentsel donisim alanlarinin belirlenmesi ve projelendiriimesi Kentsel dénisim sirecinde vatandagslarla
iletisimin saglanmasi Kat miilkiyeti kanunundaki esaslara gore paylastirma, paylara ayirma veya birlestirme,
sinirl ayni hak tesis etme. Gayrimenkul deder tespitinin yapilmasi Insaat yapma veya yaptirma, arsa paylarini
belirleme

1/1000 Uygulama Imar Planlarinin hazirlanmasi + (18. madde uygulamalari) imar Plani tadilatlari Numarataj
hizmetleri (Idari sinirlar ve Adres bilgilerinin giincellenmesi) Kamulastirma islemleri Tapu tahsis islemleri Yola
terk, yoldan ihdas islemleri Gayrimenkul satis, kiralama ve ecri misil islemleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Personel islemleri (Giris, cikis, atama, terfi, izin, maas ve diger 6zlik islemler) Belediye personeline ydnelik
"hizmet ici egitimler" Personele yonelik sosyal faaliyetler Stajyer istihdami (tiim birimlerde)

Personel disiplin ve sorusturma islemleri

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

Belediye hizmet binalarinin bakim onarimi Belediye hizmet binalarinin ig/dis temizligi Personelin 6gle yemeginin
hazirlanmasi, servisi

Belediye geneli tiim aboneliklerin takibi (Elektrik, Su, Dodalgaz, Sabit Telefon, GSM, GPRS) Sosyal Tesislerin
isletilmesi Otoparklarin igletilmesi)

Vatandaslarin, Kamu kurumlarinin ve STK'arn egitim, kiltlir, sosyal amach arac (otoblis) taleplerinin
karsilanmasi

Belediye Personel A.S ile belediye arasindaki iliskilerin koordinasyonu (resmi iliskiler)

KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

Meslek Edindirme Kurslari Kadinlara yonelik proje bazli isler Engellilere yonelik hizmetler (Engelliler Egitim ve
Kilttr Merkezi, Editici ve sosyal faaliyetler, Engelli tasima hizmeti,....... vb.) Dezavantajli gocuklara (fakir, yetim)
yonelik hizmetler (egitim, rehabilitasyon ve sosyal konular) Yasllara yonelik hizmetler (Evde kisisel bakim
hizmeti, Ev temizligi...vb) Psikolojik Danismanlik Hizmeti (Cocuk ve Yetiskinler icin) Diyetisyenlik Hizmeti AB,
ISTKA ve STK'larla ortak proje uygulamalari Dis iliskiler ve Kardes Sehir iliskileri (Yurtici, Yurtdis)

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Kiltirel etkinlikler (Konferans-Seminer-Sdylesi, Mizik ve Siir Dinletileri, Anma Programlari, Tiyatro, Sinema,
Sergi, Ramazan Etkinlikleri, Kiiltiir-Sanat Okulda Baglar, Yariyil Tatili Programi, Yarismalar, Ozel Programlar)
Kiltirel geziler Proje bazl calismalar Bilgi Evi hizmetleri Kiiltlir Merkezlerinin genel yénetimi

MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

Belediye hizmetleri igin ara¢ ve makine temini (satilalim, kiralama) Arag-makine bakim onarimlar Asfalt
Uretimi ve satis

Hasta tagima hizmeti (ambulans ve binek aragla) Sivil Savunma / Batman Afet Yonetim Projesi




MALJ HIZMETLER MUDURLUGU

Stratejik Planlama calismalar (Stratejik Plan, Performans Programi, Biitce, Faaliyet Raporlari) I¢ Kontrol
Sistemi Memnuniyet élctimleri (vatandas, personel, yonetici vb memnuniyetler) Belediye biitgesini hazirlama ve
uygulama Belediye gelirinin takibi (Tahsilat Sefligi) Belediye giderlerinin takibi Kentli servisi Belediye geneli
demirbas/ayniyat islemleri

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

Muhtarliklarla Koordinasyon Muhtarlik Ziyaretleri Muhtar Bilgi Sistemi (www.muhtar.gov.tr) (izerinden gelen
talep ve sikayetlerin karsilanmasi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Baskanligin giinlik galisma programinin koordinesi Vatandas-baskanlik goriigmelerinin koordinesi Protokol
hizmetleri Temsil, adirlama hizmetleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Park yapimi Parklarin revizyonu, bakim ve onarimi Yesil alan diizenlemeleri Agaglandirma, mevsimlik cicek
dikimi,

ZABITA MUDURLUGU

"Isyeri Acma ve Calistirma Ruhsati" islemleri (Sihhi, Gayri sihhi, Umuma acik isyerleri)

Isyeri denetimleri Semt Pazarlari diizenleme ve denetimi Seyyar ve isyeri isgalleri denetimi

YAPI KONTROL MUDURLUGU
Asansdr muayene hizmeti Yapi denetim hizmetleri (denetim firmalarinin denetlenmesi) Plana aykiri yapi ve

eklerinin yikimi / yiktirimasi Metruk binalarin yikimi / yiktirilmasi Iskan Belgesi verilmesi Asansér tescil islemleri

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

Temel ihtiyac malzemeleri yardimlari (Gida, Giyim, Temizlik) Sicak Yemek Yardimi Toplu stinnet organizasyonu
Engelli, yash ve hastalara yonelik aracg, gereg, tibbi malzeme yardimlari Nakdi yardimlar (Yardim Kurulu karari
ile, Encimen karari ile)

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

Evsel atiklarin toplanmasi Sokak siipiirme Insaat ve tadilat atiklarinin toplanmasi (Sahipli ve torbalanmis
molozlarin alimi, nakli) Bos arsalarin temizligi

YAZI ISLERT MUDURLUGU

Belediye Meclisi Sekretaryasi Belediye Enclimeni Sekretaryasi Dilekgeler ve Dis yazismalarin koordinasyonu
Standart Dosya Plani ve Kurumsal Arsiv + EBYS (Elektronik Belge Y6netim Sistemi)

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Ilimizde bulunan tiim mezarlarin bakim onariminin yapilmasi, Yeni mezarlik alanlarinin tespiti, Cenaze yikama
ve defin hizmetleri, ambulans hizmeti

KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU

AFAD ve diger yardima kuruluglar ile alt yapi, Ust yapi, deprem, afet gibi konularla ilgili olarak ortak calismalar

yapar, bilgi alisverisinde bulunur ve koordinasyonu sadlar.




C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

IDARE ADI BATMAN BELEDIYESI
PH. NO | FERPORMANS HEDEFI FAALIYETLER
Belediye biinyesinde I¢ Kontrol Sisteminin a-Mevzuatin takibi ile dogrudan ve sorumlu kisinin
kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve belirlenmesi kosullarina gére revize edilmesi.
{ gelistirilmesi konularinda galismalar yapmak
ve 6n mali kontrol faaliyetlerini yliriitmek igin | b-Mevzuat ile ilgili degisikliklerin ilgili kisilere
Mali hizmetler biinyesinde 6n mali kontrol alt | bildiriimesi
birimi olugturmak.
5 Ambar ve Ayniyat sisteminin kurularak Tasinir mal Yénetmeligine uygun olarak yeni birimin
malzeme takibatinin saglanmasi olusturulmasi
Tahakkuk kayiplarinin azaltiimasi, Tahsilat R
3 Tahsilat oranini %20 artirmak
oraninin artirilmasi
4 Belediye borgclarinin sistemli bir sekilde Borg Miktarinin Belirlenmesi
azaltiimasi Borglarin yapilandiriima calismalari yapilmasi
Miikellef dosyalarinda yapilacak kontrollerle a-Kayith mikellef sayisinin artiriimasi
eksik ve yanlis beyanlari dizeltmek kayit digi
5 i ] o ) b-Saha calismasiyla destekleyerek dosyalarda eksik ve
muikelleflerin tespit edilmesi ve kayit altina
yanls beyanlari diizeltmek
alinmasi
6 Biitce ilkelerine bagh kalarak Gergekgi ve Iller Bankasindan gelen merkezi vergi geliri ve Oz
uygulanabilir bir biitce olusturmak Gelirlerin son 5 yildaki istatistiki verilerini toplamak
a) Katilim paylar Tahakkuk Ettirmek
Belediye hizmetleri sunarken kanunun 6n _
7 o ) b) Tahakkuk eden Katim paylarinin Tahsilatini
gordigu sekilde katihm paylarini tahsil etmek
gerceklestirmek
Gergeklesme ihtimali olmayan gider o
8 S o o | Gergekgi Butge Olusturma
kalemlerinin Gider biitcesine Dahil edilmemesi
Birimin personel ihtiyacinin ivedilikle ¢oziilerek .
9 . Personel eksikligi olan galigma alanlarinin tespiti
egitimli personel alinmasi
Personelin uygulamadaki hatalarini minimize | Is tanimi yapilan personelin mevzuat bilgilerinin
10 etmek igin yilda en az iki egitim calismasina tespiti, Personelin eksik oldugu alanlarda hizmet igi

personellerin katiimi saglanmasi

egitim kurslarina gonderilmesi




Kadin eksenli kentler icin belediye biitcelerinin

toplumsal cinsiyete duyarh sekilde olusturulmasi,

Saglikl yasam ihtiyacini karsilayip ve saglikli yasama

11 belediye hizmetlerinden kadinlarin yararlanma .
N o tesvik edecek alanlar olusturmak
oranlarinin tespiti ve arttinlmasina donik galismalar
yapilmasi.
a) Belediye Gelirlerinin artirilmasina yonelik
Calismalara baslanmasi
12 Belediye Oz Gelirlerinin Artiriimasi b) Belediye gelirlerimizdeki kayiplari 6nleyip gelir
artiracak projelerin tretilmesi icin ilgili kisilerden fikir
toplama
) Memur Sayisi (adet)
Teknolojik imkanlardan yararlanip, mevcut
13 Sdzlesmeli personel sayisi(adet)
personel sayisinin korunmasi _
Isci Sayisi (adet)
Yeni bir hizmet binasi yapilarak tim makine | Yeni kurulacak atdlye hizmet binasinda daha biyuk
14 parkini bu hizmet binasinda toplamak ve |daha modern akaryakit, istasyonu kurularak Hizmet
hizmetlerin aksamadan yerine getirilmesini|araclarina daha ekonomik akaryakit teminini
saglamak, saglamaktir.
) o Personel egitimi teknik kurs ve seminerlerine katilim
15 Hizmet ici egitim calismalarinin yapilmasi. .
saglanmasi.
Bakim Onarim ve yakit giderlerini azaltmak
16 icin eski model aracglarimizin elden gikarilarak
arag filomuzun yenilenmesi.
Guinlik isgilerin is givenligi elbiselerinin kontroll ve
17 Is/Isci Giivenligi ve Saghig Servisi Kurulmasi. | atdlye denetimini inceleyip calisma ortaminin en iyi
sekilde saglanmasi.
18 Makine parkinin gliclendiriimesi kapsaminda | Ekonomik omrinii doldurmus araclarin tespiti ve
eski araglarin revize edilmesi. gerekli bakimlarin yapilmasi.
Belediyemiz her gegen giin yiikselen hizmet Makine parkinin glglendirilmesi kapsamindaki eski
standartlari ve artan vatandas taleplerini araglarin revize edilmesi.
dikkate alinarak mudurligimiiziin gicli Yeni araglarin satin alinmasi
19 hizmet kabiliyetini pekistirmek amaciyla
yapilacak planlamalarla marjinal faydayi
. . . . Makine parkini daima faal durumda tutmak
saglamak ve ihtiyaglar dogrultusunda makine
parkini yenileyip yeni araclar almak.
20 Belediye calismalarini basin ve dider iletisim | Basin agiklamalari yapmak ve haber dokiimlerini
kanallariyla halkin bilgisine sunmak basina sunmak
51 Halkin istek, sikdyet ve taleplerini toplayip | Halkla iliskiler (alo 153) masasina gelen bilgileri

ybnetime bildirmek

derleyip ydnetime sunmak




Dergi ve benzeri basili materyallerin basimini

22 _ Belediye web sitesinin yayinini stirdiirmek
gergeklestirmek
23 Gagr merkezi aracihgi ile gelen talepleri| mudrlikler arasi Ebys iizerinden koordinasyonu saglama ve
cevaplandirma ve ilgili midurliklere iletmek bilgilendirme galismalari
Birimlerle ilgili cevaplanmasi gereken konular ¢ ev
Cimer, muhtarlar portali gibi etkinliklere ve . .
24 alindiktan sonra basin muduarligi araciigr ile ilgili
taleplere cevap verme
kurumlara cevap yazilmasi.
Kagak yapilasmanin éniine gegmek igin yeterli o
25 ) ) ] ) Arag Temini
personel ve arag gerecin temin edilmesi
26 Yikim ihalesi Diizenlemek ihale diizenlemek
27 Personelin egitime katiimasi bilinglendirilmesi | Egitim verilmesi
Personelin egitim ihtiyaclarn tespit edilerek . o
28 oL _ . Personele dlizenlenene Egitim Sayisi
gerekli egitimlerin yapilmasini saglamak
Mevcut mezarlik alanlarinin korunmasi, alt|Asri Mezarllk ve Petrol Mezarlidindaki arazilerin
29 yap! eksikliklerinin tamamlanmasi, defne hazir | adalara bdéliinmesi  yollarinin ~ kaldinmlarinin =~ ve
olmayan sahalarin defne hazir hale getirilmesi; | altyapilarinin yapilmasi
Defne agik / kapali tim mezarliklarimizin bakim
Mevcut Mezarliklarda bulunan yesil alanlarin .
o ~_ |onanmlarinin  yapilmasi, korunmasi, agag ve
30 korunmasi ve ihtiyag duyulacak yeni adag o _ )
yesilliklerinin korunmasi eksik ve kuruyanlarin yerine
dikimlerinin yapilmasi; . ) o o )
yeni agaclarin, ¢imeklerin dikilmesi ekilmesi
Vefat eden sahislarin vefat ettikleri mahalden
alinmasi, inanclarinin  gerektirdigi  sekilde
yikanmasi, kefenlenmesi, cenaze namazlarinin | Bu amagla Gerekli ekipman arac ve gereclerin etkin
31 kildirlmasi, uygun mezara gomilmesi, | kullaniimasi ihtiyaclarin alinmasi ve personelin
telkinlerinin ~ okunmasi, vb.  hizmetlerin | egitilmesi
tamaminin tarafimizdan profesyonel olarak
surekli ve kesintisiz bir sekilde stirdirilmesi;
Kentimizde vefat eden misafir ya da yabanci
uyruklu sahislarin ihtiyagc ve talep halinde )
1 adet Otobiis, 2 adet cenaze tasima araci ve 1 adet
Ozellikle uzak olanlarin  memleketlerine
} o _ minibls igin 6n arastirmalarin yapiimasi, Hava yolu
32 gonderilebilmesi amaciyla 1 adet cenaze| ) _ .. _ o
L ] sirketleriyle temasa gecilerek geregi halinde ihtiyag
tasima otobisi, 2 adet yeni cenaze yikama )
duyulacak protokollerin yapilmasi
arac ve 1 adet 17 Kkisilik servis aracinin
(Minibus) satin alinmasi;
Birime yeni ve modern bir hizmet binasi|Asri Mezarlk Sahamizda Bulunan Mevcut Hizmet
33 yaparak daha rahat ortamda hizmet|Binamizin Blyltilmesi amaciyla gerekli insaat

sunulmasini saglamak;

projelerinin hazirlanmasi




Asri Mezarligimizin icinde kalmis olan sahsa ait

4 donlim ve asri mezarligimizin sinirina yapisik

Mal sahipleriyle gorisiimesi gerekli 6n protokollerin

34 yine sahsa ait 20 donim olmak lzere toplam
24 donimlik arazilerin kamulastlarak Asri yapilmasi gerekli encimen meclis kararlarinin alinmasi
Mezarligima katilmasi;
Asri Mezarligimizda mevcut bulunan su kuyusu
35 ve Toplama ve Dagitim deposuna ek olarak bir | Asgari 100 m3 liik bir deponun yapimi ve su kuyusu
yeni kuyunun acilmasi ve asgari 100 m3 |k ek | icin projelerin hazirlanmasi
bir deponun yapilmasi;
Temizlik isleri mudirligi gorev ve yetki alanina giren
konularda personele hizmet igi egitimlerin verilmesi
Cevre temizligi konusunda egitici  brogirlerin
daditiimasi
36 Etkin verimli ve kaliteli kentsel temizlik hizmeti Okul ve mahallelerde egitim _ programlannin
sunulmasini saglamak diizenlenmesi
Mudurligin yapmis oldugu is ve islemlere ait faaliyet
raporlarinin hazirlanmasi
Vatandaslardan gelen talep ve  sikayetlerin
degerlendirilmesi
Genel temizlik kontrollerinin yapiimasi
Temizlik hizmet araclarinin satin alinmasi veya
37 Daha temiz ve yasanilabilir bir sehir ortaminin iralanmas;
saglanmasi
Yeriisti ¢op konteyneri temini
Kentin muhtelif yerlerinde kullaniimak Ulzere park tipi
sallamal ¢6p kovalarinin temini
Temizlik Islerine ait tim araclarin tek bir alanda
bulundurulmasi
Araglarin gorev donlsi temizligi ve yikanmasi igin
_ yikama Unitesinin kurulmasi
38 Temizlik Isleri Midirlgiine ait Arag park yeri Araclarinin ginlik rutin bakimi igin kiiglk bir atdlye

ve santiye alaninin kurulmasi

kurup nitelikli personel yetistirmek

Personellerin  gorev donlisi  kisisel bakim ve temizliklerini

yapabilecekleri dus/wc v.b. alanlar olusturabilmek

Egitim ve toplanti alani olusturmak
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Kati Vahsi Depolama Sahasinin Realitesi ve
Kati Atik Diizenli Depolama Tesisinin

kurulmasi

Vahsi depolama sahasinin yarattigi cevresel etkilerin

online gegmek

Diizenli depolama tesisine gecerek dederlendirilebilir
atiklarin  ¢opten aynistinlarak  geri  donilisiime

kazandirilip belediyeye gelir saglanmasi.

Atiklarin diizenli depolama sahasinda biriktiriimesiyle

dogaya verilebilecek zararlarin minimize edilmesi.

Sizintt suyu kontrolli sadlanarak bunlarin yer alti

sularina karigmasinin éniine gegmek.

Tibbi Atiklarin belediye tarafindan toplanmasi ve

saglanacak gelirin belediyeye kazandirilmasi.

Copten gikan metan gazini kontrol altina almak.

2009 yilinda projesine baglanan IPA tarafindan finanse
edilecek olan Dizenli depolama sahasina ait projenin
eksiklerinin giderilip revize edilerek tekrar IPA2
programina devam edilmesi IPA tarafindan
kaynaklarin  kisilmasindan dolayr projenin  IPA3
programina ertelenmesi durumunda fizibilite
calismalarinin revize edilip basvuru slrecinin yeniden

baslatiimasini saglatiimasi.

40

Hava Kirlilige yol agcan nedenleri tespit edip

¢oziimler bulmak ve tedbirler almak.

Halk saghgini ciddi manada etkileyen kirliligin 6niine

gegmek

Aniz yanginlari ile miicadele calismasi yiiritmek.

Ilgili kurumlarla koordinasyon sadlamak, aniz yanginlarinin

zararlarina karsi bilinglendirme galismalari yapmak

Hava kirliliginin yodun oldugu sehrimizde Kisi basina
diisen yesil alanin artirlmasini saglamak, mevcut yesil
alanlar korumak gelistirmek. Toplumu adaglandirmaya
tesvik etmek

Yesil alanlarin artinlmasi ve korunmasi bilincinin

artiriimasi.

41

Toplumda gevre bilincinin arttirlmasi, Cevreyi
koruyacak mekanizmalarin giiglendirilmesi,
Cevre kirliligine karsi daha etkin miicadele,

Kirletmeme bilincini olusturma, Belediye

Cevre bilincinin toplumda artmasl, gevre sorunlarina
dikkat cekecek, tanitim, egitim calmalari yapmak,5
Haziran Dilnya cevre gini ve diger &zel giinlerde

etkinlikler gergeklestirmek.




personellerine Cevre Egitimi, Cevrenin
korunmasi igin tegvik edici yarisma diizenleme

calismalari.

MudurlGgin tanitimini saglanmasi ve toplumda cevre
denetimi ve kontroliin kurumlarla is birliginde etkin

hale getirilmesi

Toprak, Su kaynaklarini kirleten zararlar tespit etmek

ve Olglimler yapmak.

Kirliik ve Cevre sorunlarinin oldugu semtlerde
arastirma, raporlama ve anket calismalarinin yani sira,
denetimler, yaptinmlar ve bilinglendirme calismalari

yapmak.

Belediye personelinin gevre konularinda hassasiyet
gostermesi ve birimin calismalarina destek vermesi

icin egitim verilmesi.

Gevre bilincinin gelisimi igin 6zendirme calismalar

gerceklestirmek.

42

Atik pil, bitkisel yaglar, Sanayi atiklari, bayat
ekmekler, Giyim ve Tekstil Grlnlerinin
toplanmasi ve Evsel atiklarin Komposto ve

organik glibreye donlstirilmesi

Atiklarin  toplanacadi nokta sayisinin artirilmasi ve
kamuoyunun kampanyalardan haberdar edilerek
cevreye zarar vermeyecek sekilde bertaraf tesislerine

gondermek.

Dodaya biiyilk zararlar veren, Tekstil atiklari, Madeni
yag, Atik arac Lastikleri ve Akulerin zararlan ile ilgili
kamuoyunun bilinglendirilmesi, kampanyalar
dizenlenmesi, toplana noktalarinin olusturulmasi ve

toplanan atik sayilarinin artiriimasi.

Bayat ekmeklerin ¢ope atilmasini 6nlemek ici site ve
lokantalara kutu birakilmasi ve ekmek israfini dnlemek
icin biling olusturulmasi. Toplanan ekmeklerin hayvan

barinaginda degerlendirilmesi

Kullanilmis  kiyafet, ayakkabi, kemer, canta vb.
atiklarin Batman Belediyesi sinirlari icinde cevreye
zarar vermeyecek sekilde bertaraf edilmesini ve
ekonomiye kazandiriimasi icin diger (evsel) atiklardan

ayri olarak toplanmasini hedeflemektedir.

Cevre kirliliginin ~ onlenmesi  Temizlik  isleri
muidurliginin is ylkindn hafifletiimesi Cope atilan
meyve, sebze ve atlk caylarin tekrardan geri

kazaniminin yapilmasi.

43

Hafriyat ve ingaat atiklarini kontrol altinda

tutmak

Moloz ve hafriyat atiklari ile gevrenin kirletilmesinin

online gecilip belli bir diizen saglanmasi. Bitkisel




topraklarin dederlendirilmesi

Batman'in mevcut gevre sorunlarinin detaylica

degerlendirilecedi bir calistaydi tartisiimasi ve

44 Batman’in Cevre sorunlarinin haritalandiriimasi
sorunlarin tek tek tespit edilmesi, tespit edilen
sorunlara iliskin raporlar ve projeler hazirlamak.
Agini tilketimin 6nlenmesi ve sifir atik bilicinin
45 Kaynadinda atiklarin ayristiriimasini saglamak | toplumda gelisimini saglamak Uzere atik kutularinin
temini ve dagitiminin saglanmasi.
Idari bina, izci kamp alani, botanik bahge ve egitim
46 Doda evi ve botanik bahge yapimini salonu, geleneksel tarim aletleri sergi alani, hobi
gercgeklestirmek bahcesi, goletlerden olusan dogal bir alanin
olusturulmasi isinin yapimina baslamak.
Vatandaslarin ve kurumlarin gelisi glizel olarak
47 Radyasyon yayan Baz istasyonlari bir binalarinin tizerine konulmasini engellemek, Uygun
standardin olusturulmasi ve biling uyandirma. gorulmesi halinde belediye meclisince bazi kararlar
almak.
Ulasim agini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak
48 Ahmet Arif, Ozgiirlik Bulvari Kentin trafigini rahatlatmak
Sehir nizamini sadlayip, estetigine katkida bulunmak
Kiltirel hayati zenginlestirmek
49 Ortak kullanim sahalari olusturmak ve gelistirmek
Insanlar arasi sosyal iliskilerin gelisimine katkida
bulunmak
Ulasim agini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak
50 Av.Sedat Ozevin Projeleri Kentin trafigini rahatlatmak
Sehir nizamini saglayip, estetigine katkida bulunmak
Yeni rekreasyon alanlar olusturmak
51 D.S.I Sulama Kanali Boyu Yiiriiyiis Yolu Yeni konforlu spor alanlar olusturmak
Yapmak Sadlikli yasam ihtiyacini karsilayip ve saglkll yasama
tesvik edecek alanlar olusturmak
Sportif etkinlikler diizenlemek
- Bisiklet Yolu Yeri Yapimi Saglikli yasam ihtiyacini karsilayip ve saglikli yasama
tesvik edecek alanlar olusturmak
Kentin trafigini rahatlatmak
53 Telefoncular Daha modern bir alanda toplamak




Ortak kullanim alanlarinda iyilestirme yapilmasi

Guvenli bir alan olusturmak

54

Atatirk Parki ve Sanat Sokadi

Ilcedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici

galismalar yapmak

Ortak kullanim sahalar olusturmak ve gelistirmek

Insanlar arasi sosyal iliskilerin gelisimine katkida

bulunmak

55

Atatiirk Parki ve Sanat Sokadi

Iicedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici

calismalar yapmak

Ortak kullanim sahalari olugturmak ve gelistirmek

Insanlar arasi sosyal iligkilerin gelisimine katkida

bulunmak

56

Cocuk Trafik Egitim Parki

Cocuklara trafik egitim kurallarini uygulamall 6gretmek

Gelecekte daha duyarl ebeveynler yetistirmek

Trafik kazalarinin 6niine gegmek

57

Mevcut Mezarliklari Alanlarinin

Dini ve kiiltiirel dederlerin korunmasi

Mezarliklar igin dizenlemeler vyapilarak islevselligin

saglanmasi

insanlarin  ziyaretlerinin daha saglikh ortamlarda

yapilabilmesi

58

Ulasim Sirkilasyon

Ulasim adini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak

Trafik glivenliginin diizenlenip iyilestirilmesi

Sehirde daha dizenli yapilarin olusmasina katki

saglamak

59

Yasar Kemal Parki

Ticedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artinci calismalar

yapmak

Yesil alanlar arttirarak kisi basina diisen yesil alan miktarini
arttirmayi saglamak

Insanlar arasi sosyal iliskilerin gelisimine katkida bulunmak

60

Nato park

Ticedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici calismalar

yapmak

Yesil alanlar arttirarak kisi basina diisen yesil alan miktarini
arttirmayi saglamak

Insanlar arasi sosyal iligkilerin gelisimine katkida bulunmak

61

Adalet Parki

Iicedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici

galismalar yapmak




Yesil alanlar arttirarak kisi basina diisen yesil alan miktarini

arttirmay! saglamak

Insanlar arasi sosyal iligkilerin gelisimine katkida bulunmak

Ulasim adini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak

62 Ust Gegitler
Yayalarin trafik giivenligine katki sunmak
ficedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici
galismalar yapmak
Yeni mesire alanlariyla sehrin yerlesim diizenine katki
63 Esentepe sunmak

Sehir insanin glizel vakit gecirebilecedi yeni sosyal

alanlar olusturmak

Batman ili sinirlarini kapsayan yoksulluk haritasinin

gikarilmasi

Batman Belediyesi sinirlari dahilinde ikamet eden
yardima muhtac (Siddet gérmds birey, engelli, yash,
suca suriiklenen gocuk vs.) ve dar gelirli aileleri tespit

ederek ayni ve nakdi yardim saglamak. Sosyal
calismaci araciligiyla bu bireyler ile gerekli meslek

Batman Belediyesi sinirlari dahilinde yasayan

N - L . elemanlari arasinda koordinasyon saglamak
maddur, yash, diskin, dar gelirli, kimsesiz,

korunmaya, yardima ve bakima muhtag olan| Sosyal Yardim igleri Miidiirligiine bagvuruda bulunan
kesimler (cocuk, genc, yasl, kadin, erkek, | vatandaslar hakkinda detayli bilgi sunacak giincel veri

engelli, sosyo-ekonomik anlamda dezavantaijli) tabani (SGK verileri, malvarligina ait veriler vb.).

icin sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak :
o Sosyal Yardim Isleri Mudirligiince ihtiyag sahiplerine
gorevidir.
bayramlarda kuru gida paket yardiminda bulunmak.

Halk Ekmegi Projesi adi altinda giinliik ekmek

dagitiminin devami.

Sosyal Yardim Igleri Midirligiince yeni dogan
bebekler icin Hos Geldin Bebek Projesi adi altinda 0-3

ay arasl bebeklere paket hediye etmek.

64 Universiteyi kazanmis ihtiyag sahibi dégrencilere,
ierisinde temel ihtiyaglarin bulundugu valiz

yardiminda bulunmak.




Yerel halki sosyal hizmetler konusunda bilgilendirici,

editici, stirekli ve etkili aktiviteler sunmak.

Batman’ da yasl bakim evinin acilmasi.

Evde hasta yasli bakim projesini hayata gegirmek.

65

Madde bagimlilidi ile miicadelede en temel
yontem olarak; madde ile tanisikigin
engellenmesi, cocuklarin ve ailelerin madde

kullanimi konusunda

Batman sinirlari icerisinde bulunan okullarda bagimlilik
(Sigara, alkol, madde, teknoloji) ile ilgili seminerler

dizenlemek.

Alkol ve madde kullanan bireylere psikolojik destek

sunmak bireyleri topluma kazandirmak.

Teknolojik bagimlilik Gizerine; birimimize basvuran ve
bagimliligi belediyemizce tespit edilen bireyleri,
belediyemiz biinyesinde yer alan yetenek ve ilgi

alanlarina uygun kdltiirel, sanatsal ve sportif

aktivitelere yonlendirmek.

Ilimiz sinirlar icerisinde igsizligi azaltmak

Batman Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Midiirligiine
bagh Hevi Umut Kadin Atdlyesinde meslek edinme
kurslarinin devamini saglamak. (Kuaforlik, el

sanatlari, tekstil ve yoresel kilim)

Tekstil At6lyesi is gliciiniin niteligini arttirmasini
amaglayan proje (16-45 yas arasi) dezavantajli yoksul
ve igsiz kadinlarin mesleki beceri sahibi olmalarini

saglayarak istihdam olanaklarini arttirmak.

66

Batman Belediye Baskanhginin Yapmis Oldugu
Calismalar Dogrultusunda Kamuoyunun
Zamaninda ve Etkili Bir Sekilde Bilgilendirmek
ve Halkin istek ve Taleplerini Yonetime

Tletmek

Belediye Calismalarini Basin ve diger yollarla halkin

bilgisine sunmak

Halkin istek ve taleplerini toplayip yénetime bildirmek

Dergi ve benzeri basill materyallerin basimini

gerceklestirmek.

67

Kurumla ilgili davalar takip etmek

Bir davanin veya icra takibinin agilmasini veya
Belediye Baskani tarafindan agiimis bir davanin veya
icra takibinin devam ettirilmesi yararsiz gorildiigu
takdirde durumu Baskanlida sunmak, alacadi talimata
gore hareket etmek ve Belediye Baskaninca onay
verilmesi kosuluyla agiimig bir davayi veya icra takibini

miiracaata birakmak.




Temyizden ve karar diizeltmeden vazgegilmesi,
feragat, sulh ve kabul yolu ile davalarin
sonuclandirilmasi, davadan vazgecilmesi, takip edilen
bir alacak ile ilgili olarak borglularin taksitle 6deme
isteminin kabul edilmesi islerini Belediye Baskaninin

yazili talimati olmasi kosulu ile ylriitmek.

Belediye lehine ve aleyhine adli ve idari yargida acilan
ve acllacak davalar ile icra takip islerini izlemek,
sonuglandirmak, isleri takip etmek. Davaya esas

olacak 6n islemleri (ihtarname keside etmek, delil
tespiti yaptirmak vs.) izleyerek sonuclandirmak. Adli
ve idari davalar ile ilgili isleri sonuna kadar izlemek,
Mudurligiin gorev alanina giren tiim islemlerde
Belediyenin hak, yetki ve cikarlarinin korunmasina
0zen gostermek, meslek kurullarinin gosterdigi 6zen

ve sadakat yikumldligind yerine getirmek.

68

Belediye nezdindeki tiim birimlere hukuki

goriis sunmak

Tizlk, yonetmelik ve sdzlesmelerde bosluklarin olmasi
ya da duzenlemelerdeki hiikiimlerin kolay anlagilamaz
olmasi durumlarinda hukuki goéris isteyen, diger
birimlere konu hakkindaki yurdrlukteki yasal
diizenlemelere gore inceleme yapmak ve ilgili birime
sunmak, yapilan islemlerin hukuka uygunlugunu
saglamak, diger birimlerimizin dava agllmasina
sebebiyet veren islem ve faaliyetleri konusunda ikazda

bulunarak davalar asgariye indirmek.

Sav ve savunmalar, ilgili birim tarafindan verilen bilgi
ve belgelere dayandigindan, ilgili birimlerin yanlis veya
eksik bilgi vermesi ile gegerli delil gésterilmemesi

durumlarinin tespiti halinde ilgili birimi ikaz etmek.

Mahkemelere intikal eden konulari, yonetime ve ilgili
birimlere aktararak, dncelikle uzlasma yéntemini

denemek ve kullanmak.

Yargilama sonucunda mahkeme, parasal 6demeye
iliskin karar verdigi takdirde, gerekli édemenin

yapilmasi igin ilgili Belediye birimine bildirmek.




Dava ve icra iglerinin yirGtilmesi sirasinda dava
dilekgesi ile varsa eklerini inceleyip yapilacak
savunmaya dayanak olacak bilgi ve belgeleri ilgili
birimden istemek, gerektiginde ilgili birim gorevlileri ile

temas kurarak tamamlayici bilgileri almak.

Belediye Baskanhdi ile ilgili her tiirld bilgi ve

belge iletiminde teknolojik imkanlarin

Evrak 6n kayit biirosunu yeniden diizenleyerek

galigmalarini etkili hale getirmek

* kullanilmasi ve cagdas normlarda yazismalarin Yazismalar elektronik ortamda kayit altina alarak
saglanmasi. gergeklestirmek ve iletmek
Belediyemiz Fen Isleri Miidiirligii tarafindan Ilimiz
Belediye Baskaninin; Evlendirme Harriyet Mahallesinde bulunan Serzan Kurt Parki
Yonetmeliginin 6 ve 7. Maddeleri geregi icerisinde yapilan Evlendirme Dairesi yeniden dizayn
70 gorevlendirecedi Memur‘a yetki verilmesi edilerek Evlendirme Islemleri burada yiriitilecektir.
denilmektedir. Yonetmelik geregi Evlendirme Evlendirme ile ilgili Yazismalari elektronik ortamda
Memuru yetkilendirilmistir. kayit altina alarak gerceklestirmek ve ilgili kurumlara
iletmektedir.
Belediye hizmetlerinde kullanilan her tirli arag ve is
makinesinin, 7 giin 24 saat faal ve kullanima hazir
durumda tutulmasi.
Her tirll arag ve tesisattan optimum diizeyde
Toplu tagimadan yararlanan halkimiza ucuz ve | yararlanarak, belediye hizmetlerinin en verimli sekilde
kaliteli hizmet sunmak, trafik isaretlemelerini ve kesintisiz olarak sirdiriilmesini saglamak.
dogru ve yerinde kullanarak hizmetlerimizde MudarlGgimaz binyesindeki tim arac ve is
71 en son teknolojiyi kullanmak. makineleri, ihtiyag ve dncelikler dikkate alinarak diger
birimlerimizin hizmetine sunulmaktadir.
Hizmet ici teknik editim ve seminer calismalarinin
yapilmasi.
Bakim ve Onarim ihtiyacinin birim biinyesinde
Personelin teknik egitimini saglayarak ihtiyag
72 duyulan bakim ve onarimlarin en az maliyetle kurulacak atolyelerde saglanmas'

karsilanmasini saglamak.

Personellerimizin iglerini daha iyi bir sekilde
yapabilmesi igin yurtdisindaki mevcut servis ve
firmalarin igleyislerini yerinde tespit edip editim ve

seminerlere gdnderilmesi
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GPS tabanh Arag Takip sistemi ve Garaj Takip
Programi ile tim arag ve is makinelerimizin
gorev, ariza kayitlari ve yedek parca
sarfiyatlar dijital ortamda kayit altina alinip
aylik maliyet analizlerine dayanilarak bakim ve

onarim faaliyetleri ylritilmektedir.

Vatandaslarimizin kis sartlarinda, yogun kar yadisi,
asir yagmur ve sel gibi dogal afetlerden olumsuz
etkilenmemesi; can ve mal giivenliginin saglanmasi
icin biinyemizde bulunan arag, is makinesi, ekipman
ve donanimli ekiplerimiz AKOM verileri dikkate alinarak

her an géreve hazir tutmak.

Belediyemizin yapmis oldudu kiltiirel, sosyal
aktiviteler ile altyapi, asfalt, hafriyat, afis asma, yikim
ve kazi gibi teknik galigmalarin tamaminda is
makinelerimiz basta olmak lzere tim diger araglarimiz
ile 7 glin 24 saat kesintisiz lojistik destek

saglanmaktadir.

flimizde hizmet Greten resmi kurumlarin arag-gereg
imkan ve kabiliyetinin ilimiz halkinin aldigi hizmet
kalitesini dogrudan etkileyecegi diisiincesiyle; Cevre I,
Ilce, Belde ve Dis Kurum gibi kurumlarimizdan gelen
arag talepleri Midirligimizce Baskanlik Onayi

dahilinde yapilmasini saglamak.

74

Belediyemiz hizmet politikasi ve calismalarinin
etkin bir sekilde tanitiminin yapilmasi ve halkin

bilgilendirilmesi

Basin biriminin ekip ve teknik donanim agisindan

glclendirilerek veri dagitiminin hizlandiriimasi

Belediye Baskanligi calismalarinin ve ydnetim
politikasinin caddas iletisim metotlar kullanilarak halka

sunulmasi

Medya kuruluslar ile sicak iligkiler gelistirmek ve bilgi

sunumu yapmak




MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

Biitce Yil (2022)

HEDEF 1: Belediye biinyesinde I¢ Kontrol Sisteminin
kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistiriimesi
konularinda calismalar yapmak ve ©6n mali kontrol

faaliyetlerini ylritmek icin Mali hizmetler biinyesinde 6n mali

kontrol alt birimi olusturmak.

a-Mevzuatin takibi ile dogrudan ve sorumiu

kisinin belirlenmesi

b-Mevzuat ile ilgili dedisikliklerin ilgili kisilere

bildirilmesi

HEDEF 2: Biitce ve

uygulanabilir bir biitce olusturmak

ilkelerine bagh kalarak Gergekgi

Iller Bankasindan gelen merkezi vergi geliri
ve Oz Gelirlerin son 5 yildaki statistic

verilerini toplamak

Gerceklesme  ihtimali olmayan  gider
kalemlerinin ~ Gider  biitgesine  Dabhil
edilmemesi

HEDEF 3: Birimin personel ihtiyacinin ivedilikle ¢oziilerek

Personel eksikligi olan calisma alanlarinin

egditimli personel alinmasi tespiti
) ) . |Is tanimi yapillan personelin mevzuat
HEDEF 4: Personelin uygulamadaki hatalarini minimize .
. bilgilerinin tespiti, Personelin eksik oldugu
etmek igin yilda en az iki egitim calismasina personellerin ) o o
. alanlarda hizmet ici egitim kurslarina
katilimi saglanmasi
gonderilmesi

HEDEF 5: Belediye Oz Gelirlerinin Artiriimasi

a) Belediye Gelirlerinin artinimasina yoénelik

Calismalara baslanmasi

b) Belediye gelirlerimizdeki kayiplari 6nleyip
gelir artiracak projelerin Uretilmesi igin ilgili

kisilerden fikir toplamak

HEDEF 6: Ambar ve Ayniyat sisteminin kurularak malzeme

takibatinin saglanmasi

Tasinir mal Yonetmeligine uygun olarak yeni

birimin olusturulmasi

HEDEF 7: Tahakkuk kayiplarinin azaltiimasi, Tahsilat oraninin

artiriimasi

Tahsilat oranini %20 artirmak

HEDEF 8: Belediye borglarinin sistemli bir sekilde azaltiimasi

Borg Miktarinin Belirlenmesi

Borglarin yapilandiriima caligmalari yapilmasi




edilmesi ve kayit altina alinmasi

HEDEF 9: Mikellef dosyalarinda yapilacak kontrollerle eksik

ve yanls beyanlan diizeltmek kayit disi mikelleflerin tespit

a-Kayith mikellef sayisinin artiriimasi

b-Saha galismasiyla destekleyerek
dosyalarda eksik ve yanlis beyanlan
dizeltmek

HEDEF 10: Belediye hizmetleri

gordiigu sekilde katihm paylarini tahsil etmek

sunarken kanunun 0On

a) Katihm paylan Tahakkuk Ettirmek
b) Tahakkuk

Tahsilatini gerceklestirmek

eden Katihm paylarinin

arttirlmasina donuk calismalar yapilmasi.

HEDEF 11: Kadin eksenli kentler icin belediye biitgelerinin
toplumsal cinsiyete duyarli sekilde olusturulmasi, belediye

hizmetlerinden kadinlarin yararlanma oranlarinin tespiti ve

MAKINE IKMAL BAKIM ONARIM MUDURLUGU

Performans Hedefi Aciklamalar Bitge Yili (t)
Yeni kurulacak atblye hizmet binasinda
Yeni bir hizmet binasi yapilarak tiim makine parkini bu | daha blylik daha modern akaryakit, 10.000.000
hizmet binasinda toplamak ve hizmetlerin aksamadan |istasyonu kurularak Hizmet araglarina L
yerine getirilmesini saglamak, daha ekonomik akaryakit teminini
saglamaktir.
Hizmet ici egitim calismalarinin yapilmasi. Personel egitimi teknik kurs v 30.000 TL
seminerlerine katilim saglanmasi.
Bakim Onarim ve yakit giderlerini azaltmak igin eski
model araglarimizin elden c¢ikarilarak arag filomuzun 0.000 TL
yenilenmesi.
Ginlik isgilerin is giivenligi elbiselerinin
. kontrolii ve atdlye denetimini inceleyip
Is/Isci Glvenligi Ve Saghid Servisi Kurulmasi. 50.000 TL
galsma ortaminin  en iyi gekilde
saglanmasi.
Makine parkinin guglendiriimesi kapsaminda eski | Ekonomik &mrini doldurmus araglarin 80.000 TL
araclarin revize edilmesi. tespiti ve gerekli bakimlarin yapiimasi.




BASIN YAYIN HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Performans Hedefi Aciklamalar Bltge Yili (t)

Belediye calismalarini basin ve diger iletisim kanallariyla | Basin agiklamalari yapmak ve haber

halkin bilgisine sunmak dokdmlerini basina sunmak

_ - o o Halkla iligkiler (alo 153) masasina
Halkin istek, sikayet ve taleplerini toplayip yonetime o _ o
gelen bilgileri derleyip yonetime

bildirmek
sunmak
Belediye web sitesinin  yaymnini
Dergi ve benzeri basili materyallerin basimini gergeklestirmek | 320.000,00
surdirmek
Cagr merkezi aracihdi ile gelen talepleri cevaplandirma ve
ilgili mudarliklere iletmek
Cimer, muhtarlar portali gibi etkinliklere ve taleplere cevap
verme
YAPI KONTROL MUDURLUGU
. . BUTCE
PERFORMANS GOSTERGELERI
ACIKLAMALAR YILI
Kagak yapilasmanin dnline gegcmek icin
yeterli personel ve arag gerecin temin Arag Temini 450.000,00 TL
edilmesi
Yikim Ihalesi Diizenlemek Ihale diizenlemek 6.000.000,00 TL
Personelin egitime katilmasi
Egitim verilmesi 150.000,00 TL
bilinclendirilmesi




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU

Amac Kurumsal Yapinin Glglendiriimesi

Hedef Belediyemiz hizmetlerinin aksamadan vyiiritiilmesine olanak sadlamak (izere calismalar
yapmak, tiim mudurliklerimizin talepleri dogrultusunda mal ve hizmet alimi ihalelerini
yapllmasini saglamak. Belediyemizin sundugu hizmetlerin seffaflik anlayisi olusturmak ve
vatandasa gliven asilayabilmek, hizli ve dlcllebilir hizmet verebilme imkani sunmak.

Birim Tdm mali islemlerde stratejik ydnetim anlayisi cercevesinde hareket ederek, mali

Perfor_mans kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde kullaniimasini saglamak, verimli, kaliteli ve etkin

Fedef personel politikalar gelistirerek ylksek koordinasyonlu i¢ yapi kurmak, ideal norm ve
standartlarda hizmet sunulmasini saglamak. Verimli, kaliteli ve etkin personel politikalari
gelistirerek yuksek koordinasyonlu i¢c yapi kurmak, ideal norm ve standartlarda hizmet
sunulmasini saglamak.

Aciklamalar

1-Belediyemiz Biro Malzemeleri aliminin yapilmasi,

2-Satin alimi yapilan malzemelerin kayitlarinin tutulmasi ve ilgili birimlere cikisi yapilmasini saglamak
3-Belediyemiz arag parkina ihtiyac duyulan araclarin aliminin yapilmasi

4-Gulvenlik Kameralarinin periyodik bakimlarinin yapilmasi

5-Belediyemiz tiim teknolojik Grinlerinin aliminin yapilmasi

6-Belediyemiz ihtiyaci olan aracglarinin kiralanmasinin yapilmasi

7-Glivenlik amagh makine, cihaz ve teghizatalarin aliminin yapilmasi

8- Belediyemiz ihtiyaci olan Kirtasiye Malzemeleri aliminin yapilmasi

9-Belediyemiz Yazici ve Fotokopilerinin bakim onarimlarinin yapilmasi

10-Diger Malzeme Alimini yapilmasi




Performans Gostergeleri

2019

2020

2021

1 Belediyemiz Biliro Malzemeleri aliminin yapilmasi, %

100

100

100

Aciklama

) Satin alimi yapilan malzemelerin kayitlarinin tutulmasi ve ilgili

birimlere cikisi yapiimasini saglamak %

100

100

100

Agiklama

3 Belediyemiz arag parkina ihtiyag duyulan araglarin aliminin

yapilmasi %

100

80

50

Aciklama

a4 Gulvenlik Kameralarinin periyodik bakimlarinin yapilmasi %

100

100

80

Aciklama

5 Belediyemiz tiim teknolojik Grinlerinin aliminin yapilmasi %

100

100

80

Aciklama

6 Belediyemiz ihtiyaci olan araglarinin kiralanmasinin yapilmasi
%

100

100

100

Aciklama

7 Guvenlik amacgh makine, cihaz ve tecghizatalarin aliminin

yapilmasi %

100

100

70

Agiklama

8 Belediyemiz ihtiyaci olan Kirtasiye Malzemeleri aliminin

yapilmasi %

100

100

100

Aciklama

9 Belediyemiz Yazici ve Fotokopilerinin bakim onarimlarinin

yapilmasi %

100

100

70

Agiklama

10 Diger malzeme Alim Isi

100

100

100

Agiklama

11 Yazihm alim Isi

100

80

Aciklama

12 Glivenlik cihazlar Bakim Onarim yapilmasi

100

80

Agiklama




Kaynak Ihtiyaci

kiralanmasinin yapilmasi

Faaliyet-Projeler Biitce Butce Disi Toplam
1 |Belediyemiz Biliro Malzemeleri aliminin yapilmasi,,  450.000,00
2 Belediyemiz arac parkina ihtiyag duyulan, 14.000.000,00
araglarin aliminin yapilmasi
3 Glvenlik Kameralarinin periyodik bakimlarinin 201.545,00
yapilmasi
4 Belediyemiz tim teknolojik Grdnlerinin aliminin 800.000,00
yapillmasi
5 |Belediyemiz ihtiyaci olan araglarinin 3.080.000,00

6 |Glvenlik amagh makine, cihaz ve tecghizatalarin 2.756.259,00
aliminin yapilmasi

7 Belediyemiz ihtiyaci olan Kirtasiye Malzemeleri 300.000,00
aliminin yapilmasi

8 |Belediyemiz Yazici ve Fotokopilerinin  bakim 47.140,00
onarimlarinin yapiimasi

9 |Diger malzeme Alim isi 630.000,00

10Yaziim alim Isi 100.510,00

11|Givenlik CihazlariBakim Onarim 114.100,00

Ge

nel Toplam




Idare Ad1

ZABITA MUDURLUGU

Amag

Hedef

1) Halkimizin esenligi huzuru saghgi ve yasadigi cevrede temel amag, belde halkinin sosyal
yasantisini kolaylastirmak ve personel ve teskilat yoniinden uluslararas: standartlara gikartilmasi ile
halkimiza en st kaliteli hizmet sunulmasinin saglanmasidir.

2) Halkin mutlulugu ve sagligi i¢in 6zveri ile mesai saati ve tatil glinii gézetmeksizin giiniin 24
saat’i hizmet veren Zabita teskilatimizin gercek amaci, tiim Belde halki ile el ele onlarla biitiinleserek
Belde sorunlarina birlikte ¢are arayip bulmak ve dncelikle insanimiza dogumundan &liimiine kadar
saglikli ¢evre sartlarini olugturmak ve bunu korumak amacimizdir.

3) Cezalandiran vuran kiran, yikan bir Zabita imajini silerek, egiten yol gosteren bilinglendiren ve
ortak sorunlarina en iyi gareyi sivil toplum kuruluslar1 ve halkin katilimi ile, birlikte projeler tireterek
kentimizde dogacak her sorunun karsisinda cogulculuk ilkesini esas almak kayd:i ile iletisimi ve

kolektivizmi pratiklestirerek cagdas bir zabita yaratmak genel anlayisimizin amacimizdir.

1) Oncelikle Zabita birimleri arasinda her birime 6zgii egitim ¢aligmalarm yiiriitme zabitanin AB
normlarina getirtilerek degisimi esas alarak kendimizden baslayan degisim ile kentimize yansiyacagi
plan ve programlar dogrultusunda yerel yonetim anlayisini kentimizde de pratiklestirerek sonug almay1
hedeflemekteyiz.

2) Halkimizin dini duygularimi istismar ederek, vatandaglarimizi rahatsiz eden, yaya kaldirimlarini
mesken haline getiren dilencilere yonelik caligmalarimiz devam etmekte olup, toplanmalar1 esnasinda

islemlerin yiiriitiilmesi i¢in bir yer tahsis edilmesi veya insa edilmesi iyi olacaktir.

3) Gelisen ve biiyliyen sehrimizin seyyar saticilardan kurtarilmasi amactyla mevcut var olan
giinlilk seyyar semt pazarlarinin korunmasi ve gelistirilmesi semt pazari1 olmayan ve pazarlara uzak
olan mahallelerde Pazar kurulmasi, ayrica Semt Pazarlarinin ydnetmelige uygun hale getirilmesi,
bdylece halkin saglikli ve huzurlu sekilde aligveris yapilmasim saglamak ve semt pazarlarindan tahsil
edilecek tahsis ve isgal bedelleri ile Belediyemiz gelirlerini artirmak.

4) Zabita hizmetlerinin kisa 6z ge¢misi, halkin sagligi, huzuru ve halka karst sorumluluklari
hakkinda brogsiirler basilarak dagitilmasi diisiiniilmektedir.

5) Giiglii bir kadronun olusturulmasi, Idari yapilanmaya gidilmesi, bu baglamda gérev ve
sorumluluk tanimi yapilarak Amir ve Komiser pozisyonunda bulunan personellere insiyatif verilmesi
gerekmekte olup fiziki kosullarin saglanmasi.

6) Batman Belediyesi Zabita Miudirligiimiizde Asil Zabita Amiri ve Zabita Komiseri
olmadigindan dolay1 giiven tesisinin saglanmasi ve Asil Kadrolar i¢in _2021 yilinda Kurum igi
gorevde ylikselme sinavi yapilarak, durumu elverisli olan personelin sinava tabi tutulmasi uygun
olacaktir.

7) Sehir merkezinde faaliyet gosteren tim esnaf gruplari ile rutin toplantilar yapilarak ortak
paydalarda ortak kararlar alinarak katilimcilik esas alinmali.

8) Ruhsatsiz isyerlerinin minimum seviyeye indirilmesi ig¢in ¢alismalarimiz devam edecektir.
Isyerlerinin Ruhsat islemleri yapilarak, Belediyemiz gelirlerinin artirilmasi hedeflenmektedir.

9) Cevre kirliligine neden olan sehir igindeki tiim cadde ve sokaklarda yapimi devam eden insaat




artiklarinin belirlenen moloz dékme noktalarina Belediyemiz Cevre Miidirliigi ile koordineli olarak
en kisa siirede taginmasi saglanmaktadir.

10) Ozelikle Carst Merkezi ve halkin yogun olarak kullandig1 bélgelerde goriintii kirliligi ve
kaldirim iggallerine son vermek gerekir, bu konuda diizenli bir ¢alisma yapilarak esnafi bu konuda
bilinglendirmek.

11) Sehir igindeki trafik akigint saglikli saglanabilmesi i¢in ulastirma hizmetleri midirligi ile
koordineli ¢aligmak.

12) Biiyiiyen, gelisen ve artan niifus yogunluguna bagh olarak Zabita hizmetlerinin bu hususta
tim Zabita Memurlarimizin yeni ¢ikan genel yasalara ve genel bilgi gorgii ve tecriibelerini artirmakl
halkla iliskilerini gelistirmek amaciyla kurs veya seminer verilmek iizere Universitelerin, Mahalli
Idareler Boliimiinden veya Belediyecilik konusunda uzman kisilerden egitim alinabilmesi Zabita
personellerinin katilimi ile hizmet i¢i egitime tabi tutulmasi uygun olacaktir.

13) Diizenlenen Yeni norm kadro kapsaminda performans uygulamasi konusunda hak eden ve

performansi iist seviyede olan Zabita Memurlarinin sertifika veya maddi anlamda odiillendirmeleri is

verimi agisindan iyi olacaktir.

14) Sehir merkezinde faaliyet gosteren meslek gruplarindan demir-¢imento ve ingaat malzemeleri
saticilari, tiip bayileri, hurdacilar, kagit toplayicilar1 gibi esnaf gruplarina gore siteler olusturarak
yerlestirilmeleri veya sehir digina ¢gikarilmalar1 uygun olacaktir.

15) ilimizde gesitli Mahallelerde yerlesik halde bulunan, evlerinin altinda veya yaninda hayvan
yetistiren (Besicilik yapan) vatandaglarimizin sehir disina ¢ikarilmasi;

16) Sehrin estetigini bozan totem, tabela gibi materyallerden arndirilmasi

17) Kent igindeki biife ve benzeri yapilar1 standart bir hale getirilmesi.

18) Zabita personelinin fiziki niteliklerinin gelistirilebilmesi icin sportif faaliyetleri kosullarmnin
saglanmall.

19) Eski carsi bolgesinde bulunan ve ALO TEVSO diye anilan yerin son agsamaya gelen

modernize edilme g¢aligmalari, ayni sekilde 10 Nisan Semt Pazari i¢in de yapilarak, sehir igindeki
tablaci seyyar saticilarin 1slah edilmesi.

20) Sehrin i¢inde bulunan Balik toptancilarinin sehir disinda uygun goriilen bir yere taginmasi.

Birim
Performans
Hedefi

1.Zabita Teskilati Personelimizin daha refah, daha huzurlu ve daha giivenli bir ortamda mesleklerini
icra etmelerini saglamak.

2.Zabita Tegkilat1 personelimiz arasinda birlik ve beraberligi saglamak.

3.Anayasal haklarimizin tegkilat personelimizce hakkaniyet ve adalet oOlgiisii ¢ercevesinde
kullanilmasini saglamak,

4.Vatandasa kaliteli hizmet sunulmasini saglamak.

5.Halkin Yasa ve yonetmelikler ¢cergevesinde yasam kalitesinin yiikselmesine onciiliik etmek.

6.Safaflik ilkeleri goz Oniine alarak halka etkin ve giivenilir en iyi hizmeti vermek.




Aciklamalar

1-Miidiirliige bagh Personel sayisinin norm kadro ilkeleri dogrultusunda belirlenen orana getirilerek Zabita yonetmeligi
kapsaminda personel egitim siirecini tamamlamak.

2-Denetimi Saglikli bir yapiya kavusturmasi. Kaldirim ve benzeri iggallerin 6nlenmesi.

3-Ruhsatsiz veya Ruhsath isyerlerinin denetlenip yasal mevzuat dogrultusunda ruhsatlandirilma islemlerin
tamamlanmasi ve kontrol altina alinmasi.

4- Kent igerisinde bulunan daginik durumdaki meslek guruplarina ait igyerlerinin belirlenmesi ve bu belirlemeye gore
ihtiya¢ duyulan sitelerin yapilmasi igin talepte bulunulmasi ve igportacilik yapan seyyar saticilarin semt pazarlarina
yonlendirilmesi

5-Gida iiretim yapilan isyerlerinin periyodik denetimlerini kurumlarla koordineli gergeklestirip iiretim siirecini

kontrol altinda tutmak ve Saglikli gida tiiketiminin saglanmasi i¢in denetim ¢aligmalarinin araliksiz siirdiiriilmesi.

Performans Gostergeleri 2022
1 Miidiirliige baglh Personel sayismin norm kadro ilkeleri %70

dogrultusunda belirlenen orana getirilerek Zabita yonetmeligi

kapsaminda personel egitim siirecini tamamlamak.%

Aciklama

» Denetimi Saglikl bir yapiya kavusturmasi. Kaldirim ve benzeri % 80

isgallerin 6nlenmesi.%

Aciklama

3 Ruhsatsiz veya Ruhsatli igyerlerinin denetlenip yasal mevzuat % 80
dogrultusunda ruhsatlandirilma islemlerin tamamlanmasi ve

kontrol altina alinmas1.%

Agiklama

4 Kent icinde faaliyet gdsteren degisik Meslek guruplarinin %70
belirlenen alanlarda toplanmasinin saglanmasi ve igportacilik

yapan seyyar saticilarin semt pazarlarina yonlendirilmesi. %

Agiklama

5 Gida iretim yapilan igyerlerinin periyodik denetimlerini % 70
kurumlarla koordineli gergeklestirip tiretim siirecini kontrol
altinda tutmak ve Saglikli gida tiiketiminin saglanmasi i¢in

denetim ¢alismalarinin araliksiz siirdiiriillmesi. %




MEZARLIKLAR MUDURLUGU

Faaliyetler

Biitce Yili (t)

Gelisen ve hizla nilfusu blylyen kentimizde ve yakin
yerlesim yerleri olan merkeze bagl koylerimizde vefat
edenlerin definlerinin inanglari dogrultusunda ve sihhi
sartlarda yapilabilecek ve korunacak asgari 200 dénim

yeni bir mezarlik alaninin temini;

Ilin Cevresinde gerekli aragtirmalar yaparak
gelecekteki mezarlik ihtiyac karsilamaya
uygun arazi belirlemek ve bu arazilerin
kimlerde oldugunu

milkiyetinin tespit

etmek

10

Mevcut mezarlik alanlarinin korunmasi, alt

yapl

eksikliklerinin  tamamlanmasi, defne hazir olmayan

sahalarin defne hazir hale getiriimesi;

Asri  Mezarlk ve Petrol

arazilerin

Mezarli§indaki

adalara bolinmesi yollarinin

kaldinmlarinin ve altyapilarinin yapilmasi

900.000
TL

Mevcut Mezarliklarda bulunan yesil alanlarin korunmasi ve

ihtiyac duyulacak yeni agac dikimlerinin yapilmasi;

Defne acik / kapali tim mezarliklarimizin
bakim onarimlarinin yapilmasi, korunmasi,
adac ve yesilliklerinin korunmasi eksik ve
kuruyanlarin adaglarin,

yerine  yeni

cimeklerin dikilmesi ekilmesi

100.000
TL

Vefat eden sahislarin vefat ettikleri mahalden alinmasi,
inanclarinin gerektirdigi sekilde yikanmasi, kefenlenmesi,
cenaze namazlarinin  kildinlmasi, uygun mezara
vb.

tamaminin tarafimizdan profesyonel olarak sirekli ve

gomiilmesi, telkinlerinin  okunmasi, hizmetlerin

kesintisiz bir sekilde surdurilmesi;

Bu amagla Gerekli ekipman arag ve

gereclerin etkin kullaniimasi ihtiyaclarin

alinmasi ve personelin egitilmesi

100.000
TL

Kentimizde vefat eden misafir ya da yabanci uyruklu
sahislarin ihtiyag ve talep halinde 6zellikle uzak olanlarin
memleketlerine génderilebilmesi amaciyla 1 adet cenaze
tasima otoblisli, 2 adet yeni cenaze yikama araci ve 1

adet 17 kisilik servis aracinin (Minibiis) satin alinmasi;

1 adet Otobiis, 2 adet cenaze tasima araci
ve 1 adet minibls icin 6n arastirmalarin
yapilmasi, Hava yolu sirketleriyle temasa
gecilerek geredi halinde ihtiyac duyulacak

protokollerin yapilmasi

10.000 TL

Birime yeni ve modern bir hizmet binasi yaparak daha

rahat ortamda hizmet sunulmasini saglamak;

Asri Mezarlik Sahamizda Bulunan Mevcut
Hizmet Binamizin Blydtiilmesi amaciyla

gerekli ingaat projelerinin hazirlanmasi

10.000 TL

Asri Mezarligimizin iginde kalmis olan sahsa ait 4 doniim
ve asri mezarligimizin sinirna yapisik yine sahsa ait 20
doniim olmak (zere toplam 24 ddénimlik arazilerin

kamulastinlarak Asri Mezarligima katilmasi;

Mal sahipleriyle gdrusilmesi gerekli 6n
protokollerin yapilmasi gerekli enciimen

meclis kararlarinin alinmasi

10.000 TL

Asri Mezarligimizda mevcut bulunan su kuyusu ve

Toplama ve Dagitim deposuna ek olarak bir yeni kuyunun

acllmasi ve asgari 100 m3 Iik ek bir deponun yapilmasi;

Asgari 100 m3 Iik bir deponun yapimi ve

su kuyusu igin projelerin hazirlanmasi

10.000 TL.




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU
Belediyemiz hizmetlerinin kapasitesini ve
verimliligini %100 artirmak

Belediyemiz ihtiyaci olan Kirtasiye
Malzemeleri aliminin yapilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetler Mudurligu

Belediyemiz ihtivac olan Kirtasiye Malzemeleri aliminin
yapilmasi

Belediyemiz hizmetlerinin kapasitesini ve

Performans Hedefl verimliligini %100 artirmak

Belediyemiz ihtiyaci olan diger malzeme

Faaliyet Adi L
alim isi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetler Mudurlagi
Belediyemiz ihtivacr olan diger malzeme (temiziik,
yakacak, giyecek ve dider tiiketim mal ve malzeme)
ahm isi
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
& Déner Sermaye 0
0w -
§ % Dider Yurt ici
E X Yurt Digl
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0
Toplam Kaynak Ihtiyac 250.000,00
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 462.000,00
4 Faiz Giderleri 0




5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 462.000,00
n(Zn x Déner Sermaye 0
% E Diger Yurt ici
m Yurt Digi
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 462.000,00

Idare Adi

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU

Performans Hedefi

Belediyemiz hizmetlerinin kapasitesini ve
verimliligini %100 artirmak

Faaliyet Adi

Belediyemize bagli Miiddrluklerin talepleri
dogrultusunda Biiro Malzemeleri alimini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetler Mudurlig

Belediyemize badl Miiddirliiklerin talepleri
dogrultusunda ihtiyaclara binaen biiro
malzemeleri alimini yapmak

Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 350.000,00
3
>
O
4
gh Doner Sermaye 0
&
5
m
Diger Yurt Ici
Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 350.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU

Performans Hedefi

Belediyemiz hizmetlerinin kapasitesini ve verimliligini
%100 artirmak

Faaliyet Adi

Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimak lizere ihtiyag
duyulan araglarinin kiralanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetler Mudirltgi

Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimak
Uzere ihtiyac¢ duyulan araglarinin

kiralanmas

Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.050.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.050.000,00

- Ddner Sermaye 0
L
(a] g _
§ > Dider Yurt Ici
E X
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi 0

Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak
Ihtiyac

3.050.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU

Performans Hedefi %100 artirmak

Belediyemiz hizmetlerinin kapasitesini ve verimliligini

Faaliyet Adi
aliminin yapilmasi

Belediyemiz arag parkina ihtiyagc duyulan araglarin

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetler MudurlGgu

Belediyemiz kapasitesini ve verimliligini
artirmak icin ihtivac duyulan araglarin

alinmasi.
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 10.000.000,00
i‘u
3 - £ Doner Sermaye 0
hd 7)) >
32w
Daoyx .
Diger Yurt Igi
Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyac 10.000.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

TEMIzLiK iSLERI MUDURLUGU

Birim Adi
Daha temiz ve yasanabilir ortaminin saglanmasi bir sehir igin etkin verimli ve
Amac-1 kaliteli kentsel temizlik hizmeti sunulmasini saglamak
Hedef No: 1.1 Temizlik isleri midarligi gorev ve yetki alanina giren konularda personele hizmet igi

egitimlerin verilmesi

Hedef No: 1.2 Cevre temizligi konusunda editici brosiirlerin dagitiimasi

Hedef No: 1.3 Genel temizlik kontrollerinin yapilmasi
Hedef No: 1.4 Mudurligin yapmis oldudu is ve islemlere ait faaliyet raporlarinin hazirlanmasi
Hedef No: 1.5 Vatandaslardan gelen talep ve sikayetlerin dederlendirilmesi
Performans
Hedefi:
Aciklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gergeklesen Hedef Hedef
1 | Egitim verilecek okul sayisi - 20 30
2 | Brosiir dagitilacak kisi sayisi 10.000 15.000 20.000
3 | Dizenlenecek Faaliyet raporu sayisi 1 1 1
4 | Degerlendirilecek talep ve Sikayet sayisi 1.611 2.000 1.500

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

FAALIYETLER Biitce Biitce Disi | Toplam

1 Temizlik konusunda editici brosirlerin dagitiimasi 20.000 & 0,00 & 20.000 &
2 0,00 % 0,00 % 0,00 %
3 0,00% 0,00 % 0,00 %
GENEL TOPLAM 20.000,00 & 0,00 % 0,00 %




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

TEMizLiK iSLERI MUDURLUGU

Birim Adi
Amag-2 Temizlik islerine ait tiim arag park yeri ve santiye alaninin kurulmasi

Hedef No: | 2.1 Temizlik islerine ait tiim araclarin tek bir alanda bulundurulmasi
Hedef No: | 2.2 Araclarin gérev donisi temizligi ve yikanmasi igin yikama Unitesinin kurulmasi
Hedef No: | 2.3 Araclarin ginlik rutin bakimi igin kiiglik bir atélye kurup nitelikli personel yetistirmek
Hedef No: | 2.4 | Personellerin gérev donisi kisisel bakim ve temizliklerini yapabilecekleri dus/wc vb.alanlari

olusturmak
Performans

Hedefi:
Aciklamalar
.. ) 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gergeklesen Hedef Hedef
1 | Denetim ve kontroller 46 46 46
2 | Temizlik araglari temini 36 36 38
3 | Yerustl ¢dp konteyneri temini 1050 800 1000
4 | Sallamal Cop Kovasi temini - - 750
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Bitge Bitge Digl Toplam

Temizlik hizmet araglarinin satin alinmasi

1 20.000.000TL
veya kiralanmasi
2 | Yerlstl ¢op konteyneri temini 750.000 TL
Kentin muhtelif yerlerinde kullaniimak tzere
250.000 TL
3 | park tipi sallamal ¢bp kovalarinin temini
4
GENEL TOPLAM 21.000.000 TL




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

TEMiZLiK ISLERI MUDURLUGU

Birim Adi
Temizlik Isleri Miidiirliigiine ait Arag park yeri ve santiye alaninin kurulmasi
Amac-3
Hedef No: | 3.1 | Temizlik Islerine ait tiim araglarin tek bir alanda bulundurulmasi
Hedef No: | 3.2 | Araclarin gdrev donisi temizligi ve yikanmasi igin yikama Unitesinin kurulmasi
Hedef No: | 3.3 Araclarinin ganldk rutin bakimi icin kiiglik bir atélye kurup nitelikli personel yetistirmek
Personellerin gérev donidsi kisisel bakim ve temizliklerini yapabilecekleri dus/wc v.b.
Hedef No: |3.4
alanlan olusturabilmek
Hedef No: |3.5 | EGitim ve toplanti alani olusturmak
Performans
Hedefi:
Aciklamalar
.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gergeklesen Hedef Hedef
1 - - -
2
3
4
5
Aciklama:
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Birim Adi | TEMiZLiK iSLERI MUDURLUGU
Amag-4 Kati Vahsi Depolama Sahasinin Rehabilitesi ve Kati Atik Diizenli Depolama Tesisinin kurulmasi
Hedef No: | 4.1 Vahsi depolama sahasinin yarattigi gevresel etkilerin 6niine gegmek
Diizenli depolama tesisine gegerek degerlendirilebilir atiklarin ¢Opten ayristirilarak geri
Hedef No: | 4.2 5
donlisime kazandirilip belediyeye gelir saglanmasi.
Hedef No: 43 Atiklarin diizenli depolama sahasinda biriktiriimesiyle dodaya verilebilecek zararlarin minimize edilmesi.




Sizinti suyu kontrolii saglanarak bunlarin yer alti sularina karismasinin 6niine gecmek.

Hedef No: [4.4
Tibbi Atiklarin belediye tarafindan toplanmasi ve sadlanacak gelirin belediyeye
Hedef No: [4.5
kazandiriimasi.
Hedef No: |4.6 | Copten gikan metan gazini kontrol altina almak.
2009 yiinda projesine baslanan IPA tarafindan finanse edilecek olan Diizenli depolama
sahasina ait projenin eksiklerinin giderilip revize edilerek tekrar IPA2 programina devam
Hedef No: |4.7 |edilmesi IPA tarafindan kaynaklarin kisiimasindan dolayr projenin IPA3 programina
ertelenmesi durumunda fizibilite calismalarinin revize edilip basvuru sirecinin yeniden
baslatiimasini saglatiimasi.
Performans
Hedefi:
Aciklamalar
. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gergeklesen Hedef Hedef
1 - - -
2
3
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Bitce Disi Toplam
1 - - -
2
3
GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amac-1 Hava Kirlilige yol acan nedenleri tespit edip ¢dziimler bulmak ve tedbirler almak.

Hedef No: | 1.1 Halk saghigini ciddi manada etkileyen kirliligin 6niine gegmek

Performans
Hedefi:

Acgiklamalar

2020 2021 2022

PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef

Isnma amagh kullanilan fosillerin yerine dodal gaz

kullanimini tesvik etmek

) Denetim ekibinin kapasitesini artirip kirlilikle miicadeleyi daha 40

glcll bir sekilde vermek.

3
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Dis1| Toplam
1
2
3
GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDIYESi -CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Amac-1 Hava Kirlilige yol acan nedenleri tespit edip ¢dziimler bulmak ve tedbirler almak.
Aniz yanginlari ile mlicadele calismasi ytritmek.
Hedef No: |1.2
Iigili kurumlarla koordinasyon saglamak, aniz yanginlarinin zararlarina karsi bilinglendirme
calismalari yapmak
Performans
Hedefi:

Aciklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gergeklesen Hedef Hedef
1 Misir vyetistiriciligi yerine alternatif (riin 30
yetistiriciligine tesvik etmek
) Aniz yanginlarina karsl koylerde 50
bilinglendirme galismasi gergeklestirmek
3
4
Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi Toplam
1
2
3
4
GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amac-1 Hava Kirlilige yol acan nedenleri tespit edip ¢éziimler bulmak ve tedbirler almak.

Hedef No: |1.3 . e
Yesil alanlarin artirilmasi ve korunmasi bilincinin artiriimasi.

Hava kirliliginin yogun oldudu sehrimizde Kisi basina diisen yesil alanin artinimasini saglamak,
Performans

Hedefi:

mevcut yesil alanlari korumak gelistirmek. Toplumu adaclandirmaya tesvik etmek

Acgiklamalar

2020 2021 2022

PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef

Hala havasi en kirli sehir olarak arastirmalarda belirtilen

sehrimizde havayi kirleten unsurlari arastirip belirlemek

Toplumda yesil alanlarin hava kirliligini 6énlemedeki rolli ve

etkisini anlatmak.

Sehrimizde kisi basina digsen vyesil alanlarin artmasini

3 . 40
saglamak
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Dis1| Toplam
1
2
3

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI -CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Toplumda cevre  bilincinin  arttirilmasi,Cevreyi  koruyacak  mekanizmalarin
gliclendiriimesi, Cevre Kkirliligine karsi daha etkin micadele, Kirletmeme bilincini
olusturma, Belediye personellerine Cevre Egitimi, Cevrenin korunmasi igin tesvik edici

Amacg-2 |yarisma dizenleme calismalari.

Cevre bilincinin toplumda artmasi, ¢evre sorunlarina dikkat cekecek, tanitim,
Hedef No: |2.1|€editim calmalari yapmak,5 Haziran Diinya gevre giini ve diger 0zel glinlerde
etkinlikler gergeklestirmek.

Performans
Hedefi:

Aciklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 | Onemli giinlerde etkinlikler diizenlemek 80
2 | Okullarda gevre egitimi vermek 50
3 | Belediye personeline gevre egitimi verilmesi 80
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi| Toplam
1
2
3
GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI -CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Toplumda c¢evre bilincinin  arttinlmasi, Cevreyi  koruyacak  mekanizmalarin
gliclendirilmesi, Cevre Kkirliligine karsi daha etkin micadele, Kirletmeme bilincini
olusturma, Belediye personellerine Cevre Egitimi, Cevrenin korunmasi igin tesvik edici

Amacg-2 |yarisma dizenleme calismalari.

Mudarligin  tanitimini saglanmasi ve toplumda cevre denetimi ve kontroliin

Hedef No: | 2.2 kurumlarla isbirliginde etkin hale getirilmesi

Performans
Hedefi:

Acgiklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 | Cevre bilincini artiracak yarigmalar yapmak 80

) Temizlemenin  yaninda  kirletmeme  bilincinin 50

toplumda artirmak igin caligmalar gergeklestirmek

Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi| Toplam
1 |Egitim
2
3
GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

BATMAN BELEDiYESI -CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Birim Adi
Toplumada cevre bilincinin arttinlmasi, Cevreyi koruyacak mekanizmalarin gliglendirilmesi,
Cevre kirliligine karsi daha etkin miicadele, Kirletmeme bilincini olusturma, Belediye
personellerine Cevre Egitimi, Cevrenin korunmasi igin tesvik edici yarisma diizenleme
Amacg-2 calismalari.

Toprak, Su kaynaklarini kirleten zararlar tespit etmek ve dlgimler yapmak.

Hedef No: 2.3

Performans
Hedefi:

Aciklamalar

2020 2021 2022

PERFORMANS GOSTERGELERI
Gergeklesen Hedef Hedef

Sehrimizin  farkli  bolgelerinden  toprak

analizini yapip kirlilik boyutunu 6grenmek

Belli periyotlarla sebeke suyu tahlillerini

2 50
yapmak.
Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi Toplam
1
2
3
GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI -CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Toplumaa cevre bilincinin arttinlmasi, Cevreyi koruyacak mekanizmalarin giiglendiriimesi, Cevre
kirliligine karsi daha etkin miicadele, Kirletmeme bilincini olusturma, Belediye personellerine

Amacg-2 | Cevre Egitimi, Cevrenin korunmasi igin tesvik edici yarisma diizenleme calismalari.

Hedef No: | 2.4 |Kirlilik ve Cevre  sorunlarinin oldugu semtlerde arastirma, raporlama ve anket

calismalarinin yani sira, denetimler, yaptinmlar ve bilinclendirme calismalari yapmak.

Performan
s
Hedefi:

Aciklamalar

2020 2021 2022

PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen | Hedef Hedef

Kirliligin sebeplerini ve ¢dziim Onerilerini ortaya

¢ikarmak igin anketler diizenlemek.

Sokak atdlyeleri ile bilinglendirme caligmalari

2 40
dizenlemek
Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
. Biitce
) Biitce Toplam
FAALIYETLER Disi




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Birim Adi
Toplumada cevre bilincinin arttinlmasi, Cevreyi koruyacak mekanizmalarin gliclendirilimesi,
Cevre Kkirliligine karsi daha etkin miicadele, Kirletmeme bilincini olusturma, Belediye
personellerine Cevre Egitimi, Cevrenin korunmasi icin tesvik edici yarisma dizenleme
Amacg-2 | calismalari.
Hedef No: | 2.5 |Belediye personelinin cevre konularinda hassasiyet gostermesi ve birimin calismalarina
destek vermesi icin egitim verilmesi.
Performans
Hedefi:

Acgiklamalar

2020 2021 2022
Gerceklesen| Hedef Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 Belediyede cevrenin korunmasi icin belediye birimlerinin is 50
birligi kapasitesini artirmak.
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Dis1| Toplam
1
2
3

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Birim Adi
Toplumada cevre bilincinin arttinlmasi, Cevreyi koruyacak mekanizmalarin gliclendiriimesi,
Cevre Kkirliligine karsi daha etkin miicadele, Kirletmeme bilincini olusturma, Belediye
personellerine Cevre Egitimi, Cevrenin korunmasi icin tesvik edici yarisma dizenleme
Amacg-2 | calismalari.
Cevre bilincinin gelisimi icin 6zendirme calismalari gerceklestirmek.
Hedef No: | 2.6
Performans
Hedefi:
Acgiklamalar
PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 Cevreyi Koru, Renklerin Kardesligi Sirsin” sloganiyla 100
kentimizde (g aylik periyotlarla ddulli yarisma diizenlemek.
Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Dis1| Toplam
1

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Atik pil, bitkisel yaglar, Sanayi atiklari, bayat ekmekler, Giyim ve Tekstil Griinlerinin toplanmasi
Amac-3 |ve Evsel atiklarin Kompost ve organik gubreye déntsttrilmesi
Hedef No: | 3.1 |Atiklarin toplanacagi nokta sayisinin artirlmasi ve kamuoyunun kampanyalardan
haberdar edilerek gevreye zarar vermeyecek sekilde bertaraf tesislerine géndermek.
Performans
Hedefi:
Aciklamalar
.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 Atiklarin  zamaninda toplanmasi, kaynaginda bertaraf 80
edilmesini saglamak icin isi yetkili firmaya ihale etmek.
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Dis1| Toplam
1

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Adi

BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amacg-3

Atik pil, bitkisel yaglar, Sanayi atiklari, bayat ekmekler, Giyim ve Tekstil Griinlerinin toplanmasi

ve Evsel atiklarin Kompost ve organik gibreye dénustirilmesi

Hedef No:

3.2

noktalarinin olusturulmasi ve toplanan atik sayilarinin artiriimasi.

Dogaya biiyiik zararlar veren, Tekstil atiklari, Madeni yag, Atik arac Lastikleri ve Akiilerin

zararlan ile ilgili kamuoyunun bilinglendirilmesi, kampanyalar dizenlenmesi, toplana

Performans
Hedefi:

Acgiklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 | Atk toplama noktalari belirleyip kutular birakmak 50
Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi| Toplam
1

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Adi

BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amacg-3

Atik pil,bitkisel yaglar,Sanayi atiklari,bayat ekmekler, Giyim ve Tekstil rlinlerinin toplanmasi

ve Evsel atiklarin Kompost ve organik gubreye déntstirilmesi

Hedef No:

3.3

degerlendirilmesi.

Bayat ekmeklerin ¢ope atiimasini 6nlemek ici site ve lokantalara kutu birakilmasi ve

ekmek israfini 6nlemek igin biling olusturulmasi. Toplanan ekmeklerin hayvan barinaginda

Performans
Hedefi:

Acgiklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 Bayat ekmekleri site ve isletmelerde toplanarak hayvan 50
barinaginda degerlendirmek.
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Dis1| Toplam
1

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDIYESi-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Atik pil,bitkisel yaglar,Sanayi atiklari,bayat ekmekler, Giyim ve Tekstil rlinlerinin toplanmasi
Amac-3 |ve Evsel atiklarin Kompost ve organik gibreye déntstirilmesi
Kullanilmis kiyafet, ayakkabi, kemer, canta vb. atiklarin Batman Belediyesi sinirlari iginde
Hedef No: | 3.4 . . . i .
cevreye zarar vermeyecek sekilde bertaraf edilmesini ve ekonomiye kazandirilmasi igin
diger (evsel) atiklardan ayri olarak toplanmasini hedeflemektedir.
Performans
Hedefi:
Aciklamalar
.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 Sosyal Isler Mudirligii ile ortaklasa kullanilmis giyim 40
malzemelerini toplayip ihtiyag sahiplerine ulastirmak
Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi| Toplam
1

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Adi

BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amacg-3

Atik pil,bitkisel yaglar,Sanayi atiklari,bayat ekmekler, Giyim ve Tekstil Urlinlerinin toplanmasi

ve Evsel atiklarin Kompost ve organik gibreye dontstirtlmesi

Hedef No:

3.5

atilan meyve, sebze ve atik caylarin tekrardan geri kazaniminin yapiimasi.

Cevre kirliliginin dnlenmesi Temizlik isleri mudarliginin is yikinin hafifletiimesi Cope

Performans
Hedefi:

Acgiklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 Organik glibreye atiklarin  ddénustirilmesi icin  biling 50
olusturmak ve tesvik etmek
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Dis1| Toplam
1

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Birim Adi
Amac-4 Hafriyat ve ingaat atiklarini kontrol altinda tutmak
Hedef No: |4 |Moloz ve hafriyat atiklari ile cevrenin kirletilmesinin 6nline gecilip belli bir dizen
saglanmasi. Bitkisel topraklarin dederlendirilmesi.
Performans
Hedefi:

Aciklamalar

.. . 2020 2021 2022
PERFORMANS GOSTERGELERI
Gerceklesen| Hedef Hedef
1 Hafriyat dokiim sahasi ile moloz sahasini birbirinden 80
ayirip iki ayri saha olusturmak
Aciklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi| Toplam
1

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Amac-5 Batman'in Cevre soruniarinin haritalandiriimasi
Hedef N 5 Batman’in mevcut cevre sorunlarinin detaylica degerlendirilecegi bir calistaydi tartisiimasi
edef No:
ve sorunlarin tek tek tespit edilmesi, tespit edilen sorunlara iliskin raporlar ve projeler
hazirlamak.
Performans
Hedefi:

Aciklamalar

2020 2021 2022
Gerceklesen| Hedef Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI

Batman'in gevre sorunlarinin  nedeni ve halk saglidi
1 |(zerindeki etkisini ortaya cikarmak igin haritalandirma 80

calistay! diizenlemek.

Aciklama:

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

FAALIYETLER Biitce Biitce Disi| Toplam

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amac-6 | K@ ynaginda atiklarin ayristirilmasini saglamak

Hedef No: |6 |Asin tiketimin onlenmesi ve sifir atik bilicinin toplumda gelisimini saglamak Uzere atik

kutularinin temini ve dagitiminin saglanmasi.

Performans
Hedefi:

Aciklamalar

2020 2021 2022
Gerceklesen| Hedef Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kagit ve plastik atiklar icin kumbaralar olusturup okul ve

kamu kurumlarina birakmak.

Aciklama:

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

FAALIYETLER Biitge Biitce Disi| Toplam

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Birim Adi
Amac-7 Doga evi ve botanik bahge yapimini gerceklestirmek
Idari bina, izci kamp alani, botanik bahce ve egitim salonu, geleneksel tarim aletleri sergi
Hedef No: |7 |alani, hobi bahgesi, gdletlerden olusan dogal bir alanin olusturulmasi isinin yapimina
baslamak.
Performans
Hedefi:

Aciklamalar

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022
Gerceklesen| Hedef Hedef
. Doday! sevdirme, gevre bilincini gelistirmek igin 6zel bir alan 50
olusturmak.
Acgiklama:
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
FAALIYETLER Biitce Biitce Disi| Toplam
1
2
3

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Birim Ad; | BATMAN BELEDiYESI-CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Amac-8 Radyasyon yayan Baz istasyonlari bir standardin olusturulmasi ve biling uyandirma.

Vatandaglarin ve kurumlarin gelisi glizel olarak binalarinin Uzerine konulmasini
Hedef No: |8 |engellemek, Uygun gériilmesi halinde belediye meclisince bazi kararlar almak.

Performans
Hedefi:

Aciklamalar

2020 2021 2022
Gerceklesen| Hedef Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI

Sehirdeki baz istasyonlarini haritalandirmak ve

onlemler almak

Aciklama:

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

FAALIYETLER Biitge Biitce Disi| Toplam

GENEL TOPLAM




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ Tdare Adi | Batman Beledivesi Mezarhklar Miidirliagi

Amag 1. Kentin Mezarlk Iﬁ:i_m-pimmm Saglanmas;

1.1.Geligen ve hizla niifusu biiyiyen kentimizde ve valan yverlegim
yerleri olan merkere bagh kéylerimizde vefat edenlerin definlerinm
Hedef inanglan degrultusunda ve sthin gartlarda vaplabilecek ve korunacalk:
asgari 200 déniim yem bir mezarhlk alanmm ternini;

PH.1.1. lin Cevresinde gerekli aragtirmalar yaparak gelecektela
Performans Hedefi | mezarhik ihtivac: karsilamaya uygun arazi belirlemek ve bu arazilerin
mitlkivetinin kimlerde oldugunu tespit etmek

Aciklamalar: 2019 yilinda Kentin Cevresinde gehir diginda uygun aram tespit edilmerye
caliyldi. Ortaya gikan gériigler araznda; ilimizin degusunda K&k Mahallesi ve dogu
tarafimn imarz agilmas 1lgili alanda donmon uwygun digecek 200 doénim ve iizeri
izahislarm hazmenin va da saluslar + hazinenin ortak) bir arazinin mezarhk alanma
karandinlmas amaciyla kamulastinlmas ‘tahss voluna mdilmes: goriisgia agir basmstir.

Performans Gistergeleri 2020 0 2022
1 | PG 1 Kamulagtinlacak arazinin tespiti + 200
Diéniim

Apiklama: Arazilerin verinde meelenmesi, aragtmlmas, sahiplerinin bulunmaz ve komummm
agikhga kavugturulmas: Mimkiin mertebe hazine arazisinin tahsisi
=

Aciklama:
3] | | [
Aciklama:
4] | | |
Apiklama:

- Kaynak Thtiyac (2020) (IL.)
Faaliyetler Biitce Bitge D Toplam
j | BamulastimaTahsis Fasliveti | 5 500 500 00 | 6.000.000.00 | 8.000.000,00

(Bld + Hazine)

_
3
3
5
Grenel Toplam 7.000.000,00 | 6.000.000,00 | 8.000.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[Tdare Ady [ Batman Beledivesi Mezarliklar Mudurluza

Amag 1. Kentin Mezaritk fh:i_ruplmmu: Saglanmasi;

1.2, Meveut mezarhl alanlannm kerunmasi, alt yvapr eksikliklerinim
tamamlanmaz), defhe hazr olmayan sahslann defhe hamr hale
Hedef gatirilmesi;

PH.1.2. Define agik olan Asri, Petrol ve Ikiztepe Mezarliklarmda
Performans Hedefi | bulunan ek adalann define hamirlanmas:

Aciklamalar: Define agik olan A=, Petrol ve Ikkiztepe Mezarhklannmda bulunan ek adalann
yollar, vagmur suyu ve sulama sulama suvu gebekeler, apdinlatma ve girimtilemelerinin
vapilarak define hazir hale getirilmesi;

Performans Gastergeleri 2020 2021 2022

1 [PG 1 Asr mezarhimmn 6 adasim hasirlama 4]

Apiklamar Asri mezarhmm kuzevinde bulunan & adalik verin define hamr hale getirilmesi
2 | PG 2 Daztepe mezarhiiimin 3 adasim hamrlama | 3 | |

Agiklama: Ikiztepe mezarhfmda hibe voluyla mezarhk alsmna karandinlan arsalarm
adalara gevrilerek define ha=zirlama

3 | PG 3 Petrol mezarhfmda bulunan 5 aday: define 3
hazirlama

Agiklama: Petrol mezarhfmda bulunan 3 aday1 define hazirlama

4 | |

Aniklama:

. Kavnak IThtiyvac: (2020) (TL.)
Faaliyetler Biitge Biitge Dusi Toplam
1 | Mezarhklar+Fen+BASKI 90000000 900, 000_00
=
3
4
5
Genel Toplam 200.000,00 200,000,040




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[Tdare A1 [ Batman Beledivesi Mezarliklar Mudirluza

Amag 1 Kentin Megarlik _fﬁ.ti_rﬂ.plmmm Saglanmasi;

1.3, Meveut Mezarhbdarda bulunan yegil alanlann kommmasi ve
Hedef ihtiyag duvulaczk: veni agag dikimlerinin yapilmasi;

PH. 1.3 Mudiorligiimize baglh 11 mezarhZim Yesil alanlanmm
Performans Hedefi | Korunmas: ve vegil alanlanmm giiglendirilmes:;

— = —

Aciklamalar: Miudirlazimiize bagh 11 mezarhgin meveut vesil alanlanmm komnmas,
bunryan agaglann yerine yenilermin dilalmesi, yeni 2gilan adalann vegillendinbmes: bu
amar igin gereken verlers veni sulama hatlanmn gekilmesi;

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022

1 | PG 1 Diazenli Balam Sulama gahsmalan 11 11 12
Agiklama: Mirdirliagimiize bagh bulunan 11 mezarhimmn meveut yvegillikleninin kormmmas:;
2 | PG 2 KEumuyan agaglznn yerine yenilerinin S0 T30 150

dikilmesi (adet fidan)

Aciklama: Kumivan afaclann verine veni fidanlann dikilerek: ek=ikliklerin siderilmesi

3 | PG 3 Define kazandmlacalk yverlerin 3.000 2.500 1.000
vegillendinlmes icim fidan termmi ve dikalmesi

Agiklama: Define karandinlacak yerlerin vegillendirilmesi igin Park-Bahgeler Mudurligi
ile halltan gdniillii hayvirseverlerle beraber fidan temini ve dikilmesi

4 | I I I

Aciklama:
. Kavnak Ihtivac: (20200 (TL.)

Faaliyetler Biitge Biitge Dug Toplam
Mezarhiklar Miid + Park-

1 | Bahgeler hiud. + 30.000.00 TO000,00 100,000,000
Hayirzseverler)

=

3

]

3

Genel Toplam 30.000.00 TO.000.00 100.000.00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[Tdare Ad [ Batman Beledivesi Mezarhiklar Mudurlasa

Amac 1 Kentin Mezariik _fh.ri_rugla.‘rmut Kaglanmas;

1.4, Define Kapal olan 5 adet Mezarhfmmzin patika yollarmmn kilit
Hedef tag ile dégenmesi. Uygun yerlerine otuma banklan kuralmas;

Performans Hedefi | PH.1.4. MadirliigFiimiize bagh define kapah 5 mezarhim Patika
Yollarmin Kilit taz ile Didgenmesi, Oturma Banklan Konulmas;

Aciklamalar: Define Kapatilmig olan Aloviirek, Karsiyvaka, Camhca, Huzur ve Ipragaz
mezarhiklarmm iginde bulunan patika yellanmm kilit tag ile ddgenerek camur ot diken ve
tozdan anndinlmas wygun yerlerindes oturma banklan konularak: zivaretgilerin daha rahat
bir zeldlde zivaretlerini gergeklestimmelerine ortam saflamak;

Performans Gistergeleri 2020 2021 2022
1 | PG 1 Akoyiirek ve Humir Mezarhklanna Kilit tag 4.000 50 Adet
(m*) + Dturma Banklan konulmasz: (Adet) (m*)

Agiklama: Midirligzimilze bagh bulunan define kapah 2 mezarhiFm patika yolarna kalit
t:ag.l digeme ve oturma banklars koyma;

2 | PG 2 Kargiyaka Mezarh&ims Ealit Taz/ Algiirek 7.500 (m¥)
ve Huzur Mezarhklanna Oturma Banka Kovma _
{m® [ Adet) 30 Adet

Agiklama: Middirliizimiize bagh bulunan define kapah Karsivaka Mezarhgmim patikea
m:-la.tma kilit tag: dizeme ve oturma banklan kovma:

3 | PG 3 Camhca Mezarhfmin patika yolarma kalit 5.600 (m®)
tagl digeme ve oturma banklan kovma (m 7 Adet) 35 Adet

Agiklama: MidirligZimiize bagh bulunan define kapah Camlica Mezarlifuun patika
volarma kilit tag1 ddseme ve oturma banklan kovma

4 ] | | |
Acakdama:

N Kaynak htiyac (2020) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitge Dhm Toplam
p |Mezarhidar Mad +FenIsleri | 420 500 09 430.000,00

Miadirliagn
_

3
1
3
Genel Toplam 430.000,00 430.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[Tdare Ads [ Batman Beledivesi Mezarliklar Madirluzi

2 Kenfimizde Hayatimi Kaybedenlerin Definlerinde  dini
Amag vecibelerinin yerine getirilmesi amaciyla thiiyae duyulacak tiim
hizmetlerin tarafimizdan elsikhsiz olarak verine getirilmest;

2.1, Vefat eden sgshislarm vefat ethiklern mahalden alinmas,
inanglarmm gerektrdiz gekilde yikanmas, kefenlenmeszi, cenaze
Hedef namazlarmm laldmlmas, uygun merara gomiilmesi, tellanlermim
olummas1, vh. hizmetlenin tamamimn tarafimmzdan profesyonel olarak
siirekll ve kesintiziz bir gelalde strdiirilmes:;

Performans Hedefi | PH.2.1. Belirhlen Hizmetlerin kesintizsiz olarak yerine getirilebilmesi
amacivlia bilzi ve telmolojik olarak hazir olunmasi;

Aciklamalar: Hedef 2.17 de belirtilen hizmetlerin stirekli ve kesintizsiz olarak verilmesi
gerslmelktedir. Bu amacla personelin daima 24 saat esasinz gdre gdreve hazir tutulmas:,
arzglarm ve diger telmelojik donanim ve malzemelerinin her daim veterli ve hamrda
tutulmaz gereltirdizinden bu hazmirhklann zamanmda vapilmas;

Performans Gistergeleri 2020 2021 2022
1 | PG 1 Her an géreve hazir olunmas: (Tahmin
edilen hizmet verilecel: cenaze sayim 1700 1900 2200
(Sehir Igi + Sehir Dagi)

Agiklama: Bir cenaze Slim bildirim sistemine dilgtiigi anda va da ekiplerimize iletildizi
anda gerekecek olzn tim hizmetlenn alsamaya hMahal biraklmadan vefat edildigl yerden
almmam, vikanmaz, kefenlenmesi namazmin kalmmas: ve defin edilecek yere
nakledilmes] hizmetlerinin mutin olarak vidritilmesi;

2 | I | |
“

Aciklama:
3 ] I | |
Aciklama:

. Kavnak Ihtivac: (20200 (TL.)
Faaliyetler Biutge Biatge Duse Toplam
1 | Mezarhklar Mitdiirliasi 100000 00 100.000.00
=
3
F)

3
Genel Toplam 100000 00 100.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[Tdare Adu [ Batman Beledivesi Mezarliklar Mudirliza

2 EKenfimizde Hayatm Kaybedenlerin Definlerinde dini
Amag vecibelerinin yerine getinilmesi amacyla thtipay dwyslacak tilm
hizmetierin tarafimizdan eksiksiz olarvak verine getivilmesi;

2.2, Kentimizde vefat eden mizafir va da yabanct wymuklu sehislarm
ihtiyag veva talepleni halinde dzellikle uzak olanlarm memleketlerme
gonderilebilmesi amaciyla 2 adet venl cenaze tagima araci ve 1 adet 17
kigihik servis aracimn (himbiis) satin alinmasi;

Hedef

Performans Hedefi | PH22. Eentimizde vefat eden misafiv va da vabane: uyrukdn
gahislarm thtiyag veya taleplen halinde Szellikde uzak olanlarn
memleketlerine ginderilebilmesi amaciyla 2 adet yend cenaze tazima
araci ve 1 adet 17 lamlik servis aracomn (Minibiis) sabn almmas:;

Anklamalar: Hedef 2.17 de helirtilen hizmetlerin siirekdi ve kesintisiz olarak verilmesi
gerelamektedir. Bu amagla personelin daima 24 saat esasina gére greve hazir tutulmas:,
araglarm ve diger telmolojik donamm ve malzemelerinin her daim veterli ve hazrda
tutulmeas gereldrdifinden bu hazirhiklann zamamnda vapilmas;

Performans Gdstergeleri 2020 2021 2022
1 |PG 12 adet Cenaze Tasima Aracive 1 Adet 17 3
Eigilik LIinebiis satin almumas

Aciklama: Bir cenaze dliim baldinm sistemine diigtiigii anda ya da elaplenimize iletildigi
anda gerekecek olan tim hizmetlerin aksamaya MMahal arakalmadan vefat edildifi yerden
almmas1, yikanmas, kefenlenmesi, namazimn klmmas: ve defin edilecek yvere
nakledilmesi hizmetlerinin mitin olarak viritiilmesi;

2 | I I I
2

Aciklamiar

3] I I I

Aciklama:
. Kavnak Thtivac: (20200 (TL.)

Faaliyetler Biitge Biitge Dug Toplam
2 adet cenaze tagima aracy, 1

1 | adet 17 kigilik minibii= serviz | 730.000,00 750.000,00
araci

2

3

4

z

Genel Toplam 75000000 750.000.00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[ Idare Ady | Batman Beledivesi Mezarhiklar Midiirligi
Am 3. Birimuan thavact olan peni bir hizmet binasimn papilmast ve Asit
e Mezarli Biiyiitmel:;
Hedef 3.1. Birime vyeni ve modern bir hizmet binas: yaparak daha rahat
e

ortamda hizmet sunulmaszim saglamal;

PH.3.1. Birime veni ve modem bir hizmet binas1 yvaparak daha rahat
Performans Hedefi ortamda hizmet sunulmasiu saglamal:

Aciklamalar: MiadirliFhmiizin thtivaclarina cevap verememelte olan mevout hizmet
binamizdan bafimesz yeni tahsis edilmesi planlanan mezarhk alamnda birime yent ve
modern bir hizmet binas: vaparak dsha rahat ortamda hizmet sunulmasi saglamalk;

Performans Giistergeleri 2020 2021 2022

1 | PG 3. Yeni hizmet binas vapimm 1

Apiklama: Yemiz mezarhlk alam clarak tahsis edilmes planlanan 200 déniim ve ya fizeni
mezarhik alaninda yeni ve modem bir hizmet binas vaparak hizmetlerin yeni mezarhil:
alamindan verilmesi;

2 | I I I

Aciklamar

3| I I I

Aciklama:

Kaynak Ihtiyac: (2020) (IL.)

Faaliyetler Bitce Biitge Dz Toplam

Mezarliklar hdiid + Fen I3l

- 10000000 1.200.000.00 2000.000,00
Mlad.

1
2
3
a1
5
G

enel Toplam 100.000,00 1.900.000.00 2000.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[ Idare Ads | Batman Beledives: Mezarliklar Midiirliazi
Am 3. Birimun thitvac olan yeni bir hizmet binasinin papilmast ve Asi
A Mezarhz Biiyiitmek;
Hedef 3.2 Asn Mezarhmmuzin simirma yapisik sahsa ait 20 doniomlak
e

arazinin kamulastinlarale A s Mezarhgoma katilmas;

PH. 32 As=n Mezarhfimizm simrima yapigik gahsa ait 20 déniimliik
Performans Hedefi arazinin kamulastinlaral: Asri MezarhfEma katibmas;

Aciklamalar: Asri MezarhFmizin sminna vapisik, sahsa ait 20 doniim uygun arazi
bulunmaktadr. Bu arazinin kamulagtinlaral Asmi Mezarhfima katilmas) asi
mezarhFrmzn dmrini 10 kadar daha uzatmalk;

Performans Giistergeleri

2020

2021 2022

1 | PG 3.2 Arazi Kamulastimma (20 Diéniim)

20

alzmindan verilmesi:

Aciklama: Veniz mezarhk alam clarak tahsis edilmesi planlanan 200 déniim veya lizeri
mezarhk alamnda veni ve modem bir hizmet binaz vaparak hizmetlerin yent mezarhk

2 |

Aciklama:

3|

Aciklama:

Faaliyetler

Kavnak Thtivacy (2020) (TL.)

Biitce Bigtce Disn Toplam
Mezarhiklar Miid + Imar ve a
1 Sehircilik Midarlizs. 2000000 1.980.000. 00 2000.000,00
=
3
4
5
Genel Toplam 2000000 198000000 2000.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ Idare Adh | Batman Beledives: Mezarhiklar Midirliazi
Am 3. Birimin thiiyact olan yeni bir hizmet binasinin papilmas: ve s
2w Mezarli Biiviitmel;
3.3 As=n Merarhzmmizda meveut bulunan su kboyusu ve Toplama we
Hedef Drafitim deposuna ek olarak bir vemnl kanmim agilmas: ve asgari 100

m” liikk ek bir deponun yapalmasi;

Perfo Hedes PH.33. Asn MezarhZimaza ek bir kyumum agilmas ve 100 m®
e kapasiteli yeni bir toplama ve daZitim deposu vapmal;

Agklamalar: Azn MezarhFimizda bulunan meveut ko ve dagitim deposu ihfivaca cevap
vermedifinden yvamna ek yem bir kuyunun agilmas: ve 100 m* kapasitell yent bir toplama
ve dagmim deposuo vapmal:;

Performans Gistergeleri 2020 2021 2022

1 [PG 3.3 YVeni Euyu Agilmas (derin kuyu) 1

Acsn MezarhFimizda bulman meveut kv ve dagitum deposu ithtivaca cevap
vermediZinden vamna ek veni bir kbuyunun acilmas:;

2 | 100 me® kapasmtell vem bir toplama ve dafitim deposu | 1 | |

Agiklama: Meveut deponumn bitisifinde 100 m® kapasiteli bir depo alinarak verlegtirilmesi,
bu deponun meveut depo ile baglantizimm yvapilmasi ve gebekeye su vertlmesmin
saflanmas)

3 | Dalmglar Sebeke vb malzeme temini | 1 | |
Aciklama:
. Kavnak Ihtivac: (20200 (TL.)
Faaliyetler Biatge Biatge Dz Toplam
Kwmu Agilmas (Mezarhiklar <
V| s fid+Ganilli Haywrseverler) 10.000_00 150.000,00 160.000,00
2 Eﬁjpd"j-“mmm (Mezarhikdar | 24 nop_00 70.000,00
o | Dalzg, Sebeke vh. hialzeme a -
3 | Dulezqarhklar Mid +BASKD) 20.000.00 20.000.00
3
5
Genel Toplam 100.000,00 15000000 25000000




idare Adi MAKINA IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

Stratejik Amac KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef Kurumumuzun Is Yapabilme Kapasitesini Arttirmak

Performans Hedefi | Belediyemiz biinyesindeki arag ve s makinelerinin galisma verimliligini

arttirmak

Aciklamalar
Her yil performans kriterlerinin gézden gegirilmesini saglamak, YGG toplantilarina katilmak veri
analizi icin performans kriterlerinin, memnuniyet arastirmasi sonuglarinin ve kurumsal kalite

hedeflerinin o doneme ait gergeklesme sonuglarinin génderilmesini saglamak.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022

Araclarin  fenni muayene, egzoz
muayene ve sigorta islemlerinin 100 % 100 % 100 %

zamaninda yapilma orani %

Tamir ve onarimdan gegirilen arag ve

is makinesi sayisI adet 4.056 4.500 5.100
Kaynak Ihtiyaci (2022)
Faaliyetler Biitce Biitge Toplam
Disi

Belediyemiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli

1 olarak yapilabilmesi igin ihtiya¢ duyulan ulagim ve | 1.000.00 | 0,00 1.000.000.00
tasima hizmetlerinin alinmasi (Arag kiralama) 0.00

Araclarin ve is makinelerinin tamir ve bakimlarinin
5 zamaninda, kaliteli ve ekonomik sekilde yapilmasi
icin, ihtiyac duyulan iscilik, yedek parca,
malzeme, makine ve techizatin temin edilmesi, | 45.502.2 0,00 45.502.200.00
ayrica arag ve is makineleri igin gerekli akaryakit | 00.00

ile madeni yagin alinmasi




Belediyemize ait araglarin kanunen ©ngorilen
trafik tescil, muayene ve sigorta islemlerinin | 1.300.00 0,00 1.300.000.00

? yapilmasi 0.00
4 | Belediyemizin ihtiyaglari dodrultusunda arag
parkurunu genigletmek 1.000.00 0,00 1.000.000.00
0.00
Genel Toplam 48.802. | 0,00 | 48.802.200.00
200.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MAKINA 1IKMAL BAKIM ONARIM
idare Adi MUDURLUGU

Belediyemiz  blinyesindeki ara¢c ve is

Performans Hedefi makinelerinin verimliligini artirmak

Belediyemiz hizmetlerinin daha etkin ve
verimli olarak yapilabilmesi igin ihtiyag
Faaliyet Adi duyulan ulasim ve tasima hizmetlerinin
alinmasi (Arag kiralama)

Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudurltgi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri

Acgiklamalar:

Toplu tasimadan yararlanan halkimiza ucuz ve kaliteli hizmet sunmak, trafik isaretlemelerini dogru

ve yerinde kullanarak hizmetlerimizde en son teknolojiyi kullanmak.




Ekonomik Kod

2021

1 | Personel Giderleri

1.493.400,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri

281.400,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

36.604.000,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

3
4
5 | Cari Transferler
6
7
8

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

38.378.800,00 TL

Biitce Doner Sermaye
Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici 38.378.800,00 TL
Yurt Digl

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

38.378.800,00 TL

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

MAKINA IKMAL BAKIM ONARIM
MUDURLUGU

Performans Hedefi

Belediyemiz  binyesindeki arag ve is

makinelerinin verimliligini artirmak

Faaliyet Adi

Araglarin ve is makinelerinin tamir ve
bakimlarinin zamaninda, kaliteli ve
ekonomik gekilde yapilmasi icin, ihtiyag
duyulan iscilik, yedek parca, malzeme,
makine ve techizatin temin edilmesi, ayrica
arag ve is makineleri icin gerekli akaryakit

ile madeni yagin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi Veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Mudirligi

Aciklamalar:

Belediyemizin yapmis oldugu kidiltiirel, sosyal aktiviteler ile altyapi, asfalt, hafriyat, afis asma, yikim
ve kazi gibi teknik calismalarin tamaminda is makinelerimiz basta olmak Uzere tiim diger araglarimiz
ile 7 glin 24 saat kesintisiz lojistik destek saglanmasi




Ekonomik Kod

2021

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

45.502.200.00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

N O v | W N| —=

Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

45.502.200.00

Biitce Doéner Sermaye

Disi Diger Yurt Igi

Kaynak Yurt Digi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

45.502.200.00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BATMAN BELEDIYESI

Idare Adi
Belediyemiz  blnyesindeki arac ve is
Performans Hedefi makinelerinin verimliligini artirmak
Belediyemize ait araclarin kanunen 6ngdrtlen
Faaliyet Adi trafik tescil, muayene ve sigorta islemlerinin

yapilmasi

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidirligii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar:

Belediyemize ait ve yeni alinacak arag ve is makinelerinin kanunen dngdrilen trafik tescil, muayene
ve sigorta islemlerinin yapilmasini saglamak, kaza yapan arag ve is makineleri ile ilgili olarak resmi

prosediirlerin ylritilmesinin saglanmasi ve islemleri kayit altina alinmasi

Ekonomik Kod 2022

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.300.000.00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.300.000.00
Biitge Doéner Sermaye
Dis! Diger Yurt Igi
Kaynak Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.300.000.00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BATMAN BELEDIYESI

Performans Hedefi

Belediyemiz  blnyesindeki ara¢ ve is

makinelerinin verimliligini artirmak

Faaliyet Adi

Belediyemizin ihtiyaglar dogrultusunda arag

parkurunun genigletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidirligii

Aciklamalar:

Belediyemiz her gecen giin ylkselen hizmet standartlari ve artan vatandas taleplerini dikkate
alinarak midurligimizin gucli hizmet kabiliyetini pekistirmek amaciyla yapilacak planlamalarla

marjinal faydayi saglamak ve ihtiyaclar dogrultusunda makine parkini yenileyip genisletilmesi.

Ekonomik Kod 2022
1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 1.000.000.00

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.000.000.00
Biitce Ddner Sermaye
Dis! Diger Yurt Igi
Kaynak Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000.000.00




D-FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

IDARE ADI BATMAN BELEDIYESI
PH.NO | FERPORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
Belediye biinyesinde I¢ Kontrol |a-Mevzuatin takibi ile dogrudan ve sorumlu kisinin | Mali Hizmetler
Sisteminin kurulmasi, belirlenmesi kosullarina gore revize edilmesi. Mudarligi
standartlarin uygulanmasi ve
geligtirilmesi konularinda
1 calismalar yapmak ve 6n mali 5
) L b-Mevzuat ile ilgili degisikliklerin ilgili kisilere Mali Hizmetler
kontrol faaliyetlerini yiriitmek y
o o . ] bildirilmesi Mudurlagi
igin Mali hizmetler biinyesinde
6n mali kontrol alt birimi
olusturmak.
Ambar ve Ayniyat sisteminin -~ » _ o
Tasinir mal Yonetmeligine uygun olarak yeni Mali Hizmetler
2 kurularak malzeme takibatinin .
. birimin olusturulmasi Madurlagi
saglanmasi
Tahakkuk kayiplarinin
R R Mali Hizmetler
3 azaltiimasi, Tahsilat oraninin Tahsilat oranini %20 artirmak .
Mudurligi
artirilmasi
Mali Hizmetler
Borg Miktarinin Belirlenmesi .
4 Belediye borglarinin sistemli bir Mudarlugu
sekilde azaltilmasi Mali Hizmetler
Borglarin yapilandiriima galismalari yapilmasi .
Midurligi
Miikellef dosyalarinda yapilacak - et | Mali Hizmetler
; a-Kayith mikellef sayisinin artiriimasi
kontrollerle eksik ve yanlis Y Y Midarliga
5 beyanlar diizeltmek kayit digl
miikelleflerin tespit edilmesi ve b-Saha calismasiyla destekleyerek dosyalarda eksik | Mali Hizmetler
kayit altina alinmasi ve yanls beyanlari diizeltmek Midarlaga
Biitce ilkelerine bagl kalarak . _ o x o
_ o Iller Bankasindan gelen merkezi vergi geliri ve Oz | Mali Hizmetler
6 Gergekgi ve uygulanabilir bir o L R
) Gelirlerin son 5 yildaki istatistiki verilerini toplamak | Midurligua
biitce olusturmak
. Mali Hizmetler
Belediye hizmetleri sunarken a) Katihm paylar Tahakkuk Ettirmek R
. MadurlGgu
7 kanunun 6n goérdiigl sekilde _
) b) Tahakkuk eden Katilim paylarinin Tahsilatini Mali Hizmetler
katiim paylarini tahsil etmek
gerceklestirmek Midirlugi
Gergeklesme ihtimali olmayan
Mali Hizmetler
8 gider kalemlerinin Gider .
R Mudurligi
bitcesine Dahil edilmemesi
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Birimin personel ihtiyacinin

Mali Hizmetler

9 ivedilikle goziilerek egitimli Personel eksikligi olan galisma alanlarinin tespiti R
Madurlaga
personel alinmasi
Personelin uygulamadaki . . o
S o Is tanimi yapilan personelin mevzuat bilgilerinin o
hatalarini minimize etmek igin - _ _ . _ | Mali Hizmetler
10 N tespiti, Personelin eksik oldugu alanlarda hizmetigi |
yilda en az iki egitim calismasina | _ ) ) ] Mudirlugu
. egitim kurslarina génderilmesi
personellerin katiimi saglanmasi
Kadin eksenli kentler igin
belediye biitgelerinin toplumsal
cinsiyete duyarl sekilde
0 olusturulmasi, belediye Saglikl yasam ihtiyacini karsilayip ve saglikl Mali Hizmetler
hizmetlerinden kadinlarin yasama tesvik edecek alanlar olusturmak Mudurliga
yararlanma oranlarinin tespiti ve
arttirlmasina doniik calismalar
yapilmasi.
a) Belediye Gelirlerinin artinimasina yonelik Mali Hizmetler
o o Calismalara baglanmasi Mudurlagu
Belediye Oz Gelirlerinin
12 b) Belediye gelirlerimizdeki kayiplari 6nleyip gelir
Artiriimasi S S Mali Hizmetler
artiracak projelerin tretilmesi igin ilgili kisilerden o
Madurlagia
fikir toplama
Insan Kaynaklari Egitim
Memur Sayisi (adet) R
. MadrlGgu
Teknolojik imkanlardan - —
) _ Insan Kaynaklar Egitim
13 yararlanip, mevcut personel Sozlegsmeli personel sayisi(adet) R
Madurlaga
sayisinin korunmasi i
. Insan Kaynaklar Egitim
Isci Sayisi (adet) e g
Madurlaga
Yeni bir hizmet binasi yapilarak ) ) ) _ o
Yeni kurulacak atélye hizmet binasinda daha blyiik
tiim makine parkini bu hizmet .
) daha modern akaryakit, istasyonu kurularak Makine Ikmal Bakim
14 binasinda toplamak ve ] _ R
Hizmet araglarina daha ekonomik akaryakit Onarim Muadurlugi
hizmetlerin aksamadan yerine .
. o teminini saglamaktir.
getirilmesini saglamak,
5 Hizmet ici egitim galismalarinin | Personel egitimi teknik kurs ve seminerlerine Makine Ikmal Bakim
yapilmasi. katiim saglanmasi. Onarim Midurliga
Bakim Onarim ve yakit
giderlerini azaltmak igin eski .
Makine Ikmal Bakim
16 model araglarimizin elden

cikarilarak arag filomuzun

yenilenmesi.

Onarim Madurlagu
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Is/1sci Guivenligi Ve Saghg

Gunlik iscilerin is glivenligi elbiselerinin kontroli ve

Makine Ikmal Bakim

17 o atélye denetimini inceleyip galisma ortaminin en iyi R
Servisi Kurulmasi. ) . Onarim Mudurlaga
sekilde saglanmasi.
Makine parkinin guglendiriimesi o . .
_ ) Ekonomik 6mriini doldurmus araglarin tespiti ve Makine Ikmal Bakim
18 kapsaminda eski araglarin revize .
gerekli bakimlarin yapilmasi. Onarim Madurligu
edilmesi.
Belediyemiz her gegen giin Makine parkinin giiclendiriimesi kapsamindaki eski | Makine Ikmal Bakim
yikselen hizmet standartlari ve | araclarin revize edilmesi. Onarim Madurlaga
artan vatandas taleplerini Makine Ikmal Bakim
) Yeni araglarin satin alinmasi .
dikkate alinarak Onarim Mudurlugi
19 mdirligimiziin gigli hizmet
kabiliyetini pekistirmek amaciyla
yapilacak planlamalarla marjinal Makine Ikmal Bakim
. o Makine parkini daima faal durumda tutmak .
faydayi saglamak ve ihtiyaclar Onarim Mudurlugi
dogrultusunda makine parkini
yenileyip yeni araclar almak.
Belediye calismalarini basin ve L o
. Basin agiklamalari yapmak ve haber dokiimlerini Basin yayin ve halkla
20 diger iletisim kanallariyla halkin y
basina sunmak iliskiler Mudurlugu
bilgisine sunmak
Halkin istek, sikayet ve
o o Halkla iligkiler (alo 153) masasina gelen bilgileri Basin yayin ve halkla
21 taleplerini toplayip yonetime o o .
derleyip yonetime sunmak iliskiler Midurlagu
bildirmek
Dergi ve benzeri basili
Basin yayin ve halkla
22 materyallerin basimini Belediye web sitesinin yayinini strdiirmek o R
_ iliskiler Midurlagu
gerceklestirmek
Cadr merkezi araciligi ile gelen
_ . Basin yayin ve halkla
23 talepleri cevaplandirma ve ilgili .
iliskiler MUdurlugu
muddrliiklere iletmek
Cimer, muhtarlar portali gibi
Basin yayin ve halkla
24 etkinliklere ve taleplere cevap o R
iliskiler Midurlagua
verme
Kagak yapilasmanin éniine
25 gegmek icin yeterli personel ve | Arag Temini Yapi kontrol Midrligu
arag gerecin temin edilmesi
26 Yikim Ihalesi Diizenlemek Ihale diizenlemek Yapi kontrol Mudirligi
Personelin egitime katilmasi Insan kaynaklar Egitim
27 Egitim verilmesi

bilinglendirilmesi

Mudurlagu
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Personelin egitim ihtiyaclar ) .
. . Insan kaynaklari EGitim
28 tespit edilerek gerekli egitimlerin | Personele diizenlenene Egitim Sayisi -
. adarlagi
yapilmasini saglamak
Mevcut mezarlik alanlarinin
korunmasi, alt yapi Asri Mezarlik ve Petrol Mezarligindaki arazilerin
29 eksikliklerinin tamamlanmasi, adalara bélinmesi yollarinin kaldirimlarinin ve Mezarliklar Mudurlag
defne hazir olmayan sahalarin altyapilarinin yapilmasi
defne hazir hale getirilmesi;
Mevcut Mezarliklarda bulunan Defne agik / kapal tim mezarliklarimizin bakim
yesil alanlarin korunmasi ve onarimlarinin yapiimasi, korunmasi, agag ve o
30 . Mezarliklar MdurlGga
ihtiyag duyulacak yeni agag yesilliklerinin korunmasi eksik ve kuruyanlarin
dikimlerinin yapilmasi; yerine yeni adaclarin, cimeklerin dikilmesi ekilmesi
Vefat eden sahislarin vefat
ettikleri mahalden alinmasi,
inanglarinin gerektirdigi sekilde
yikanmasi, kefenlenmesi, cenaze
namazlarinin kildinlmasi, uygun | Bu amagla Gerekli ekipman arag ve gereglerin etkin
31 mezara goémdulmesi, telkinlerinin | kullanilmasi ihtiyaglarin alinmasi ve personelin Mezarliklar Midirligi
okunmasi, vb. hizmetlerin editilmesi
tamaminin tarafimizdan
profesyonel olarak siirekli ve
kesintisiz bir sekilde
surdirilmesi;
Kentimizde vefat eden misafir ya
da yabanci uyruklu sahislarin
ihtiyag ve talep halinde 6zellikle B
_ 1 adet Otobus, 2 adet cenaze tagima araci ve 1
uzak olanlarin memleketlerine
} o _ adet minibus icin 6n aragtirmalarin yapilmasi, Hava o
32 gonderilebilmesi amaciyla 1 adet _ _ _ o Mezarliklar Mudarligu
L yolu sirketleriyle temasa gecilerek geregi halinde
cenaze tagima otobust, 2 adet | _
) ihtiyac duyulacak protokollerin yapilmasi
yeni cenaze yikama araci ve 1
adet 17 kisilik servis aracinin
(Minibiis) satin alinmasi;
Birime yeni ve modern bir
Asri Mezarlik Sahamizda Bulunan Mevcut Hizmet
hizmet binasi yaparak daha .
33 Binamizin Biyutulmesi amaciyla gerekli ingaat Mezarliklar Madarlagi
rahat ortamda hizmet o
. projelerinin hazirlanmasi
sunulmasini saglamak;
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Asri Mezarligimizin icinde kalmis
olan sahsa ait 4 dénim ve asri
mezarligimizin sinirina yapisik Mal sahipleriyle goriisilmesi gerekli 6n
34 yine sahsa ait 20 donliim olmak | protokollerin yapilmasi gerekli enclimen meclis Mezarliklar Mudarligi
lzere toplam 24 dénimlik kararlarinin alinmasi
arazilerin kamulastirilarak Asri
Mezarligima katilmasi;
Asri Mezarlidimizda mevcut
bulunan su kuyusu ve Toplama
ve Dagitim deposuna ek olarak | Asgari 100 m3 liik bir deponun yapimi ve su o
35 Mezarliklar Madurligua
bir yeni kuyunun agilmasi ve kuyusu icin projelerin hazirlanmasi
asgari 100 m3 lik ek bir
deponun yapilmasi;
Temizlik isleri midirligu gorev ve yetki alanina
. Temizlik igleri
giren konularda personele hizmet igi egitimlerin R
_ ) Mudarlugu
verilmesi
Cevre temizligi konusunda editici brosiirlerin Temizlik igleri
Etkin verimli ve kaliteli kentsel dagitiimasi Mudarliga
36 temizlik hizmeti sunulmasini Okul ve mahallelerde egitim programlarinin Temizlik igleri
saglamak diizenlenmesi Mudarliga
Mudurlagin yapmis oldugu is ve islemlere ait Temizlik isleri
faaliyet raporlarinin hazirlanmasi Mudirlagi
Vatandaslardan gelen talep ve sikayetlerin Temizlik isleri
degerlendirilmesi Mudarliga
Temizlik isleri
Mudirlagi
o o Temizlik igleri
Genel temizlik kontrollerinin yapilmasi R
Madurlaga
37 Daha temiz ve yasanilabilir bir Temizlik hizmet araclarinin satin alinmasi veya Temizlik isleri
sehir ortaminin saglanmasi kiralanmasi Mudirlagi
o _ o Temizlik igleri
Yerustu ¢op konteyneri temini R
Madurlaga
Kentin muhtelif yerlerinde kullanilmak tzere park | Temizlik igleri
tipi sallamali ¢dp kovalarinin temini Midirlugi
Temizlik igleri
Genel temizlik kontrollerinin yapilmasi .
38 Daha temiz ve yasanilabilir bir Mudarluga
sehir ortaminin saglanmasi Temizlik hizmet araglarinin satin alinmasi veya Temizlik igleri
kiralanmasi Mudarliga
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YerUstl ¢6p konteyneri temini

Temizlik igleri

Midirlagi
Kentin muhtelif yerlerinde kullanilmak tzere park | Temizlik isleri
tipi sallamali ¢6p kovalarinin temini Mudirlagi
Temizlik Islerine ait tiim araglarin tek bir alanda Temizlik igleri
bulundurulmasi Mudarligi
Araclarin gorev doniist temizligi ve yikanmasi icin | Temizlik isleri
yikama Unitesinin kurulmasi Mudarligi
Temizlik Isleri Midiirligiine ait | Araclarinin giinliik rutin bakimi icin kiiiik bir atélye | Temizlik isleri
39 Arag park yeri ve santiye kurup nitelikli personel yetistirmek Mudarligi
alaninin kurulmasi Personellerin gorev donlsu kisisel bakim ve
Temizlik igleri
temizliklerini yapabilecekleri dus/wc vb. alanlan .
Mudarlaga
olusturabilmek
. Temizlik igleri
Egitim ve toplanti alani olusturmak .
Mudurligi
Vahsi depolama sahasinin yarattigi cevresel Temizlik igleri
etkilerin dnline gegmek Mudarliga
Diizenli depolama tesisine gegerek
. Temizlik igleri
dederlendirilebilir atiklarin ¢cépten aynistirilarak geri .
N . o MuddrlGga
dontisime kazandirilip belediyeye gelir saglanmasi.
Atiklarin diizenli depolama sahasinda
. Temizlik igleri
biriktiriimesiyle dogaya verilebilecek zararlarin .
Midurligi
minimize edilmesi.
Sizinti suyu kontrol{i saglanarak bunlarin yer alti Temizlik isleri
) sularina karigmasinin éniine gegmek. Midirlagi
Kati Vahsi Depolama Sahasinin
o _ | Tibbi Atiklarin belediye tarafindan toplanmasi ve Temizlik igleri
40 Rehabilitesi ve Kati Atik Diizenli
o saglanacak gelirin belediyeye kazandiriimasi. Mudarliga
Depolama Tesisinin kurulmasi
Temizlik isleri
Copten gikan metan gazini kontrol altina almak. .
Midurligi
2009 yilinda projesine baslanan IPA tarafindan
finanse edilecek olan Diizenli depolama sahasina
ait projenin eksiklerinin giderilip revize edilerek
tekrar IPA2 programina devam edilmesi IPA Temizlik igleri
tarafindan kaynaklarin kisiimasindan dolayi Mudrlugi
projenin IPA3 programina ertelenmesi durumunda
fizibilite calismalarinin revize edilip bagvuru
strecinin yeniden baslatiimasini saglatiimasi.
41 Hava Kirlilige yol agan nedenleri | Halk saghgini ciddi manada etkileyen kirliligin Cevre Koruma Kontrol
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tespit edip ¢bziimler bulmak ve

tedbirler almak.

oniine gegmek

Mudurlagu

Aniz yanginlari ile miicadele calismasi ytriitmek.

Gevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Iigili kurumlarla koordinasyon sagdlamak, aniz
yanginlarinin zararlarina karsi bilinglendirme

calismalari yapmak

Cevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Hava kirliliginin yogun oldugu sehrimizde Kisi
basina diisen yesil alanin artiriimasini saglamak,
mevcut yesil alanlari korumak gelistirmek. Toplumu

adaclandirmaya tesvik etmek

Gevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Yesil alanlarin artirilmasi ve korunmasi bilincinin

artirilmasi.

Gevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Toplumda gevre bilincinin
arttinlmasi, Cevreyi koruyacak
mekanizmalarin guglendirilmesi,

Cevre kirliligine karsi daha etkin

Cevre bilincinin toplumda artmasi, gevre
sorunlarina dikkat cekecek, tanitim, egitim
calmalari yapmak,5 Haziran Dlinya gevre glini ve

diger 6zel giinlerde etkinlikler gerceklestirmek.

Cevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Mudurligin tanitimini saglanmasi ve toplumda
cevre denetimi ve kontrolin kurumlarla is birliginde

etkin hale getirilmesi

Cevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Toprak, Su kaynaklarini kirleten zararlar tespit

Cevre Koruma Kontrol

. micadele, Kirletmeme bilincini | etmek ve 6lglimler yapmak. Mudarliga
olusturma, Belediye Kirlilik ve Cevre sorunlarinin oldugu semtlerde
personellerine Cevre Egitimi, arastirma, raporlama ve anket galismalarinin yani | Cevre Koruma Kontrol
Cevrenin korunmasi icin tesvik | sira, denetimler, yaptinmlar ve bilinglendirme Midarlaga
edici yarisma diizenleme calismalari yapmak.
galismalari. Belediye personelinin gevre konularinda hassasiyet
. ) o | Gevre Koruma Kontrol
gostermesi ve birimin caligmalarina destek vermesi | =~
. Midurlagi
icin egitim verilmesi.
Cevre bilincinin gelisimi icin 6zendirme galismalan | Cevre Koruma Kontrol
gerceklestirmek. Mudarliga
Atiklarin toplanacadi nokta sayisinin artirilmasi ve
kamuoyunun kampanyalardan haberdar edilerek Gevre Koruma Kontrol
Atk pil, bitkisel yaglar, Sanayi gevreye zarar vermeyecek sekilde bertaraf Midirlugi
atiklari, bayat ekmekler, Giyim tesislerine gndermek.
43 ve Tekstil Urinlerinin toplanmasi

ve Evsel atiklarin Kompost ve

organik glibreye donustirilmesi

Dodaya buiylk zararlar veren, Tekstil atiklar,
Madeni yag, Atik arag Lastikleri ve Akdlerin
zararlari ile ilgili kamuoyunun bilinglendirilmesi,

kampanyalar diizenlenmesi, toplana noktalarinin

Cevre Koruma Kontrol

Mudirltgu
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olusturulmasi ve toplanan atik sayilarinin

artirilmasi.

Bayat ekmeklerin ¢cépe atiimasini 6nlemek igi site
ve lokantalara kutu birakilmasi ve ekmek israfini
onlemek icin biling olusturulmasi. Toplanan

ekmeklerin hayvan barinaginda dederlendirilmesi

Gevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Kullaniimis kiyafet, ayakkabi, kemer, canta vb. atiklarin Batman
Belediyesi sinirlari iginde gevreye zarar vermeyecek sekilde
bertaraf edilmesini ve ekonomiye kazandiriimasi igin diger

(evsel) atiklardan ayri olarak toplanmasini hedeflemektedir.

Gevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Cevre kirliliginin 6nlenmesi Temizlik isleri
midurliginin is ylikiindn hafifletiimesi Cépe atilan
meyve, sebze ve atik caylarin tekrardan geri

kazaniminin yapilmasi.

Cevre Koruma Kontrol

Mudurlagu

Hafriyat ve ingaat atiklarini

Moloz ve hafriyat atiklar ile gevrenin kirletiimesinin

Cevre Koruma Kontrol

44 oniine gegilip belli bir diizen saglanmasi. Bitkisel R
kontrol altinda tutmak . N _ Mudarlugu
topraklarin degerlendirilmesi
Batman’in mevcut cevre sorunlarinin detaylica
45 Batman’in Cevre sorunlarinin degerlendirilecedi bir calistaydi tartisiimasi ve Cevre Koruma Kontrol
haritalandiriimasi sorunlarin tek tek tespit edilmesi, tespit edilen Mudarliga
sorunlara iliskin raporlar ve projeler hazirlamak.
. Agiri tiiketimin 6nlenmesi ve sifir atik bilicinin
Kaynaginda atiklarin . Cevre Koruma Kontrol
46 . toplumda gelisimini saglamak tzere atik kutularinin .
aynstirimasini saglamak o . . Mudarluga
temini ve dagitiminin saglanmasi.
Idari bina, izci kamp alani, botanik bahce ve egitim
47 Doda evi ve botanik bahce salonu, geleneksel tarim aletleri sergi alani, hobi Cevre Koruma Kontrol
yapimini gerceklestirmek bahcesi, goletlerden olusan dogal bir alanin Mudarliga
olusturulmasi isinin yapimina baslamak.
Radyasyon yayan Baz Vatandaslarin ve kurumlarin gelisi glizel olarak
48 istasyonlari bir standardin binalarinin tizerine konulmasini engellemek, Uygun | Cevre Koruma Kontrol
olusturulmasi ve biling goriilmesi halinde belediye meclisince bazi kararlar | Midrliga
uyandirma. almak.
Ulagim agini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak | Fen isleri Mudrligu
. Kentin trafigini rahatlatmak Fen isleri Miduirliga
49 Ahmet Arif, Ozgurlik Bulvari

Sehir nizamini saglayip, estetigine katkida

bulunmak

Fen isleri Miduirliga
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Kiltirel hayati zenginlestirmek

Fen isleri MUdarlagu

Ortak kullanim sahalari olugturmak ve gelistirmek

Fen isleri Mdarlagu

50 Yilmaz Gliney Sinemasi Yapimi |
Insanlar arasi sosyal iligkilerin gelisimine katkida .
Fen isleri Midurlagu
bulunmak
Ulasim agini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak | Fen isleri MUdarltga
. Kentin trafigini rahatlatmak Fen isleri Mdarlagu
51 Av.Sedat Ozevin Projeleri _ _
Sehir nizamini saglayip, estetigine katkida .
Fen isleri Midurlugu
bulunmak
Yeni rekreasyon alanlari olusturmak Fen isleri MUdarlaga
5 D.S.I Sulama Kanali Boyu Yeni konforlu spor alanlari olusturmak Fen isleri MUdarlagu
YiriyUs Yolu Yapmak Saglikl yasam ihtiyacini karsilayip ve saglikli .
Fen isleri Midurlugu
yasama tesvik edecek alanlar olusturmak
Sportif etkinlikler diizenlemek Fen isleri MUdarlugu
Saglikl yasam ihtiyacini karsilayip ve saglkli
53 Bisiklet Yolu Yeri Yapimi gt yas Y SHavip o Fen isleri Midarliga
yasama tesvik edecek alanlar olusturmak
Kentin trafidini rahatlatmak Fen isleri Midarliga
Daha modern bir alanda toplamak Fen isleri MUdarluga
54 Telefoncular Ortak kullanim alanlarinda iyilestirme yapilmasi Fen isleri Midarliga
Glvenli bir alan olusturmak Fen isleri MUdarlugu
Iicedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici
Fen isleri Mdarlagu
calismalar yapmak
55 Atatirk Parki ve Sanat Sokadi Ortak kullanim sahalari olusturmak ve gelistirmek | Fen isleri MudurlGga
Insanlar arasi sosyal iligkilerin gelisimine katkida .
Fen isleri Midurlugua
bulunmak
Ilcedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici .
Fen isleri Midurlagua
calismalar yapmak
56 Atatiirk Parki ve Sanat Sokadi Ortak kullanim sahalari olusturmak ve gelistirmek | Fen isleri Midurligu
insanlar arasi sosyal iliskilerin gelisimine katkida .
Fen igleri Mdurluga
bulunmak
Cocuklara trafik egitim kurallarini uygulamal L
. Fen igleri Madurluga
O0gretmek
57 Cocuk Trafik Egitim Parki _
Gelecekte daha duyarl ebeveynler yetistirmek Fen igleri Midurlaga
Trafik kazalarinin 6niine gegmek Fen isleri Miduirliga
Dini ve kiiltiirel dederlerin korunmasi Mezarliklar Midirlig
Mezarliklar igin diizenlemeler yapilarak islevselligin .
Mezarliklar Madurlugi
58 Mevcut Mezarliklari Alanlarinin saglanmasi

Insanlarin ziyaretlerinin daha saglikl ortamlarda

yapilabilmesi

Mezarliklar Mudarlig
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Ulasim agini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak

Ulasim hizmetleri

Mudurlagu

Ulasim hizmetleri

59 Trafik glivenliginin diizenlenip iyilestirilmesi y
Mudarlaga
o Sehirde daha diizenli yapilarin olusmasina katki Ulasim hizmetleri
Ulasim Sirkiilasyon 5 )
saglamak Mudarlaga
Ilcedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici Park ve bahceler
calismalar yapmak Mudarligi
Yesil alanlan arttirarak kisi basina diisen yesil alan | Park ve bahgeler
60 Yasar Kemal Parki
miktarini arttirmayi saglamak Mudarligi
Insanlar arasi sosyal iligkilerin gelisimine katkida Park ve bahceler
bulunmak Mudarliga
Ilcedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici Park ve bahgeler
calismalar yapmak Mudurliga
Yesil alanlan arttirarak kisi basina disen yesil alan | Park ve bahgeler
61 NATO park 5 . 31 D35 s Yes . ©
miktarini arttirmayi saglamak Madurlagi
Insanlar arasi sosyal iliskilerin gelisimine katkida Park ve bahgeler
bulunmak Mudurliga
Iicedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici Park ve bahgeler
calismalar yapmak Mudurligi
Yesil alanlan arttirarak kisi basina disen yesil alan | Park ve bahgeler
62 Adalet Parki ; . 7 has sEnYEs . ©
miktarini arttirmayi saglamak Madurlaga
insanlar arasi sosyal iliskilerin gelisimine katkida Park ve bahgeler
bulunmak Midarlaga
Park ve bahgeler
Ulasim adini gelistirmek ve erisilebilirligi saglamak .
. Mudarlaga
63 Ust Gegitler
. Park ve bahgeler
Yayalarin trafik glivenligine katki sunmak .
Mudarlaga
Ilcedeki yesil alanlarin nitelik ve niceligini artirici Park ve bahgeler
calismalar yapmak Mudurlig
Yeni mesire alanlariyla sehrin yerlesim diizenine Park ve bahgeler
64 Esentepe
katki sunmak Mudurlig
Sehir insanin giizel vakit gegirebilecedi yeni sosyal | Park ve bahgeler
alanlar olusturmak Mudurligi
6 Batman ili sinirlarini kapsayan yoksulluk haritasinin | Sosyal Yardim isleri

gikariimasi

Maduirltgu
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Batman Belediyesi sinirlari dahilinde
yasayan maddur, yasl, diskiin, dar
gelirli, kimsesiz, korunmaya,
yardima ve bakima muhtag olan
kesimler (cocuk, geng, yasli, kadin,
erkek, engelli, sosyo-ekonomik
anlamda dezavantaijli) icin sosyal
hizmet ve yardimlarda bulunmak

gorevidir.

Batman Belediyesi sinirlari dahilinde ikamet eden yardima
muhtag (Siddet gormis birey, engelli, yasl, suga siriiklenen
gocuk vs. ) ve dar gelirli aileleri tespit ederek ayni ve nakdi
yardim saglamak. Sosyal galismaci aracilidiyla bu bireyler ile

gerekli meslek elemanlari arasinda koordinasyon saglamak

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiine basvuruda
bulunan vatandaslar hakkinda detayli bilgi sunacak
gincel veri tabani ( Sgk verileri, malvarligina ait

veriler vb.).

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Sosyal Yardim Isleri Midiirliigiince ihtiyag
sahiplerine bayramlarda kuru gida paket

yardiminda bulunmak.

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Halk Ekmegi Projesi adi altinda giinlik ekmek

dagitiminin devami.

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Sosyal Yardim Isleri Miidirligiince yeni dogan
bebekler icin Hos Geldin Bebek Projesi adi altinda
0-3 ay arasi bebeklere paket hediye etmek.

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Universiteyi kazanmis ihtiyag sahibi 6grencilere,
igerisinde temel ihtiyaglarin bulundugu valiz

yardiminda bulunmak.

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Yerel halki sosyal hizmetler konusunda
bilgilendirici, egitici, sirekli ve etkili aktiviteler

sunmak.

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Batman’ da yasl bakim evinin acgilmasi.

Sosyal Yardim

Midurlugu

isleri

Evde hasta yasli bakim projesini hayata gegirmek.

Sosyal Yardim

Midurltgu

isleri

66

Madde bagimlilid ile
miicadelede en temel yontem
olarak; madde ile tanisikligin
engellenmesi, gocuklarin ve
ailelerin madde kullanimi

konusunda

Batman sinirlar igerisinde bulunan okullarda
bagimlilik (Sigara, alkol, madde, teknoloiji) ile ilgili

seminerler diizenlemek.

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Alkol ve madde kullanan bireylere psikolojik destek

sunmak bireyleri topluma kazandirmak.

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri

Teknolojik bagimlilik Gizerine; birimimize bagvuran
ve bagimliligi belediyemizce tespit edilen bireyleri,
belediyemiz blinyesinde yer alan yetenek ve ilgi
alanlarina uygun kiiltiirel, sanatsal ve sportif

aktivitelere yonlendirmek.

Sosyal Yardim

Muduirlagu

isleri

Ilimiz sinirlar icerisinde igsizligi azaltmak

Sosyal Yardim

Mudurlagu

isleri




Batman Belediyesi Sosyal Yardim Isleri
Miidarligine bagh Hevi Umut Kadin Atdlyesinde
meslek edinme kurslarinin devamini saglamak.

(Kuaforliik, el sanatlari, tekstil ve yoresel kilim)

Sosyal Yardim igleri

Mudurlagu

Tekstil Atolyesi is glicindn nitelidini arttirmasini
amaglayan proje (16-45 yas arasi) dezavantajli
yoksul ve issiz kadinlarin mesleki beceri sahibi
olmalarini sadlayarak istihdam olanaklarini

arttirmak.

Sosyal Yardim isleri
Midirlagi

67

Batman Belediye Baskanliginin
Yapmis Oldugu Calismalar
Dogrultusunda Kamuoyunun
Zamaninda ve Etkili Bir Sekilde
Bilgilendirmek ve Halkin istek ve

Taleplerini Yoénetime Iletmek

Belediye Calismalarini Basin ve diger yollarla halkin

bilgisine sunmak

Ozel Kalem Miidirliigii

Halkin istek ve taleplerini toplayip yonetime
bildirmek

Ozel Kalem Miidirliigii

Dergi ve benzeri basili materyallerin basimini

gergeklestirmek.

Ozel Kalem Miidurliigii

68

Kurumla ilgili davalan takip

etmek

Bir davanin veya icra takibinin agilmasini veya
Belediye Baskani tarafindan acilmig bir davanin
veya icra takibinin devam ettirilmesi yararsiz
gorildigi takdirde durumu Baskanliga sunmak,
alacad talimata gore hareket etmek ve Belediye
Baskaninca onay verilmesi kosuluyla acgilmis bir

davay! veya icra takibini miracaata birakmak.

Hukuk Isleri Midrligi

Temyizden ve karar diizeltmeden vazgecilmesi,
feragat, sulh ve kabul yolu ile davalarin
sonuglandinimasi, davadan vazgecilmesi, takip
edilen bir alacak ile ilgili olarak borglularin taksitle
O0deme isteminin kabul edilmesi iglerini Belediye
Baskaninin yazili talimati olmasi kosulu ile

yuritmek.

Hukuk Isleri Midirligi

Belediye lehine ve aleyhine adli ve idari yargida
acllan ve acilacak davalar ile icra takip iglerini
izlemek, sonuglandirmak, isleri takip etmek.
Davaya esas olacak 6n islemleri (ihtarname keside
etmek, delil tespiti yaptirmak vs.) izleyerek
sonuclandirmak. Adli ve idari davalar ile ilgili isleri
sonuna kadar izlemek, Midirligin gérev alanina
giren tiim islemlerde Belediyenin hak, yetki ve

gikarlarinin korunmasina 6zen gostermek, meslek

Hukuk Isleri Midurligi




kurullarinin gosterdigi 6zen ve sadakat

yukimlGlGgini yerine getirmek.

69

Belediye nezdindeki tiim

birimlere hukuki goriis sunmak

Tizlik, ydnetmelik ve sézlesmelerde bosluklarin
olmasi ya da dizenlemelerdeki hiikimlerin kolay
anlasilamaz olmasi durumlarinda hukuki goris
isteyen, diger birimlere konu hakkindaki
yurlrlikteki yasal dizenlemelere gore inceleme
yapmak ve ilgili birime sunmak, yapilan islemlerin
hukuka uygunlugunu saglamak, diger
birimlerimizin dava acilmasina sebebiyet veren
islem ve faaliyetleri konusunda ikazda bulunarak

davalar asgariye indirmek.

Hukuk Isleri Miidurligii

Sav ve savunmalar, ilgili birim tarafindan verilen
bilgi ve belgelere dayandigindan, ilgili birimlerin
yanlis veya eksik bilgi vermesi ile gecerli delil

gosterilmemesi durumlarinin tespiti halinde ilgili

birimi ikaz etmek.

Hukuk Isleri Miidurliigii

Mahkemelere intikal eden konulari, yénetime ve
ilgili birimlere aktararak, éncelikle uzlasma

yontemini denemek ve kullanmak.

Hukuk Isleri Miidurliigii

Yargilama sonucunda mahkeme, parasal 6demeye
iliskin karar verdigi takdirde, gerekli 6demenin

yapilmasi igin ilgili Belediye birimine bildirmek.

Hukuk Isleri Midiirlug

Dava ve icra iglerinin yUrittlmesi sirasinda dava
dilekgesi ile varsa eklerini inceleyip yapilacak
savunmaya dayanak olacak bilgi ve belgeleri ilgili
birimden istemek, gerektiginde ilgili birim
gorevlileri ile temas kurarak tamamlayic bilgileri

almak.

Hukuk Isleri Midurligu




Belediye Baskanhdi ile ilgili her
tarll bilgi ve belge iletiminde

teknolojik imkanlarin

Evrak 0n kayit blrosunu yeniden diizenleyerek

calismalarini etkili hale getirmek

Yazi igleri Mudirlugi

70 .
kullanilmasi ve gagdas
normlarda yazismalarin Yazigmalari elektronik ortamda kayit altina alarak Vazt isleri Midirlu
o azi isleri Mudurligu
saglanmasi. gerceklestirmek ve iletmek
Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan Ilimiz
Belediye Bagkaninin; Evlendirme | Hurriyet Mahallesinde bulunan Serzan Kurt Parki
Yonetmeliginin 6 ve 7. Maddeleri | igerisinde yapilan Evlendirme Dairesi yeniden Yazi isleri Mudirltga
- geredi gorevlendirecedi Memur‘a | dizayn edilerek Evlendirme Islemleri burada
yetki verilmesi denilmektedir. yuritllecektir.
Yoénetmelik geredi Evlendirme Evlendirme ile ilgili Yazigmalar elektronik ortamda
Memuru yetkilendirilmistir. kayit altina alarak gerceklestirmek ve ilgili Yaz isleri Middrliga
kurumlara iletmektedir.
Belediye hizmetlerinde kullanilan her tirli arag ve |,
Isletme ve igtirakler
is makinesinin, 7 giin 24 saat faal ve kullanima R
mudarlaga
Toplu tagimadan yararlanan hazir durumda tutulmasi.
halkimiza ucuz ve kaliteli hizmet | Her tlrlG arag ve tesisattan optimum diizeyde
- sunmak, trafik isaretlemelerini yararlanarak, belediye hizmetlerinin en verimli Isletme ve istirakler
dogru ve yerinde kullanarak sekilde ve kesintisiz olarak surdirilmesini midurlaga
hizmetlerimizde en son saglamak.
teknolojiyi kullanmak. Midurligimuz biinyesindeki tiim arag ve is ) o
Isletme ve istirakler
makineleri, ihtiyag ve dncelikler dikkate alinarak .
o muduarlugd
diger birimlerimizin hizmetine sunulmaktadir.
Hizmet ici teknik egitim ve seminer calismalarinin | Isletme ve istirakler
yapilmasi. mudarlaga
Personelin teknik egitimini i
. o Bakim ve Onarim ihtiyacinin birim blnyesinde Isletme ve igtirakler
saglayarak ihtiyag duyulan B . .
kurulacak atolyelerde saglanmasi. mudarlaga
73 bakim ve onarimlarin en az
) Personellerimizin iglerini daha iyi bir sekilde
maliyetle karsilanmasini .
" c yapabilmesi icin yurtdisindaki mevcut servis ve Isletme ve istirakler
saglamak.
firmalarin igleyislerini yerinde tespit edip editim ve | midirliga
seminerlere génderilmesi
GPS tabanh Arag Takip sistemi | Vatandaslarimizin kis sartlarinda, yogun kar yadisi,
ve Garaj Takip Programi ile tiim | asiri yagmur ve sel gibi dodal afetlerden olumsuz
24 arac ve is makinelerimizin gérev, | etkilenmemesi; can ve mal giivenliginin saglanmasi | Isletme ve istirakler

ariza kayitlar ve yedek parca
sarfiyatlan dijital ortamda kayit

altina alinip aylik maliyet

icin biinyemizde bulunan arag, is makinesi,
ekipman ve donaniml ekiplerimiz AKOM verileri

dikkate alinarak her an goreve hazir tutmak.

midurlaga




analizlerine dayanilarak bakim
ve onarim faaliyetleri

yuritilmektedir.

Belediyemizin yapmis oldugu kiiltiirel, sosyal
aktiviteler ile altyapi, asfalt, hafriyat, afis asma,
yikim ve kazi gibi teknik calismalarin tamaminda is
makinelerimiz bagta olmak {izere tiim diger
araglanimiz ile 7 giin 24 saat kesintisiz lojistik

destek saglanmaktadir.

Isletme ve istirakler

mudarlGgi

Ilimizde hizmet lreten resmi kurumlarin arag-gereg
imkan ve kabiliyetinin ilimiz halkinin aldigi hizmet
kalitesini dogrudan etkileyecegi diistincesiyle;
Cevre Il, Ilce, Belde ve Dis Kurum gibi
kurumlarimizdan gelen arag talepleri
Mudurligamizce Baskanlik Onayi dahilinde

yapllmasini saglamak.

Isletme ve istirakler

mudarlGgu

Belediyemiz hizmet politikasi ve

calismalarinin etkin bir sekilde

Basin biriminin ekip ve teknik donanim acisindan

glclendirilerek veri dagitiminin hizlandiriimasi

Basin yayin ve halkla

iligkiler Mudirlagu

Belediye Baskanhdi calismalarinin ve yonetim

75 itk s das iletisi totlan kullanilarak Basin yayin ve Halkla
olitikasinin gagdas iletisim metotlari kullanilara .
tanitiminin yapilmasi ve halkin =~ | P Gagdas llets fliskiler Midarligi
bilgilendirilmesi halka sunulmasi
Medya kuruluslari ile sicak iligkiler gelistirmek ve Basin yayin ve halkla
bilgi sunumu yapmak Tliskiler Midrlugu
Otobiis Aktarma Istasyonu ve Otobiis Yikama Bakim Onarim Atdlyesi . .
75 Yapimi Isletme ve Istirakler
Mudurlig
76 Itfaiye Subesi Acilmasi Fen Isleri Midirltgi
77

Imar Uygulamalari, Bati ve Giiney Kusak Yolu Revizyon ve ilave Imar Plani |imar

Isleri Mudurltgi




78

Parke Bazalt Tagi, Oluk Tasi, Déseme Isi

Fen Isleri Midirltgi

79 Sehrin Asfaltlanmasi Kapsaminda Bitlim, Asfalt Plent Malzemesi Alimi Fen Isleri MudurlGgi

80 Aydinlatma direkleri alimi Fen Isleri MidirlGgi

81 Belediye Ek Hizmet Binasi Yapim Isi Fen Isleri Midirligi

82 Muhtelif park yapimi Par&gsﬂ?l?jg%eler

83 Kent meydani yapim isi Fen Isleri Midirligi

84 Cevre Koruma ve Kontrol

Sifir atik projesi kapsaminda metal kumbara vb. alim

Mudurltgu




85

Iluh Deresi Cevresi ve Kentsel Déniisiim Projesi

Fen Isleri Midirltgi

86 Yol kavsak diizenlemeleri Fen Isleri MidirlGgi

87 Sinyalizasyon sistemleri akilli duraklar yapimi ﬁ:le;l??uéu ve Istirakler
88 Ahmet Arif Bulvari Sokak Sagliklastirma ve Peyzaj Projesi Fen Isleri Midirligi

89 Tilmerg Kapali Pazar Yeri (Mustafa RAMANLI Semt Pazari) Projesi Fen Isleri Miduirlugii

90 Buylik Otogar Onarimi Projesi Fen Isleri Mudirligi

91

21.000 Ton Igme Suyu Deposu Projesi

Su ve Kanalizasyon MidurlGga




92

Yagmur Suyu, Kanalizasyon ve Aritma Tesisi Projeleri

Su ve Kanalizasyon MidurlGga

93 5 Mahallenin Altyapi Yenileme Projesi Su ve Kanalizasyon Midurliigi
94 Hayvan Barinagi Projesi Fen Isleri Mudirligi

95 Muhtar Evleri Projesi Fen isleri Mudirlugi

% Korik ve Tilmerg Mh. 18. Madde Uygulamasi imar igleri Mudarligui

97 Bisiklet Yolu ve DSI Kanal Boyu Yiirilyiis Yolu Diizenleme Projesi Midarluga

98

3 Sokak Sadliklastirlmasi Projesi (Lavanta-Susam-Kekik)

Park ve Bahgeler Midrligu




99

Sanat Sokadi Projesi

Fen Isleri Midirlugi

100 Batman Giris Taglan ve Ust Gegit Aydinlatma Projesi Fen Isleri Mudiirliigi

101 Kadin Konukevi ve Kiiltiir Merkezi Projesi Fen Isleri Mudurligu

102 Otobiis Park Alani Projesi ﬁﬁg:?uéu ve Istirakder
103 Atatiirk Parkinin Biiyiitilmesi (Emniyet Binasi) Projesi Fen Isleri Mudiirliga

104 istiklal Parki Projesi Park ve Bahgeler Midurliga
105

Tablabasi Semt Pazari Projesi

Fen Igleri Mudirliga




106

Sokak Tabelalari ve Ev Numaralarinin Yenilenmesi (Numarataj) Projesi

Imar Isleri Midiirligi

107 14 Adet Park Yapimi Projesi Park ve Bahgeler Midurlugu
108 Saglik Unitesinin Biyitiilmesi Projesi Saglik Isleri Mudarlugu

109 160.000 Ton Asfalt Projesi Fen Isleri Mudarlugu

110

Belediyenin Arag Filosunun Guglendirilmesi Projesi

Destek Hizmetleri Mudurligu




C-TOPLAM KAYNAK IHTIYACLARI TABLOSU

BUTCE BILGILERI TABLOSU
Idare Adi BATMAN BELEDIYESI
Harcama Birimi Adi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ekonomik Kodlar 2019 2020 2021
(I. Dlzey) Genel Yonetim Genel Yonetim Genel Yonetim
Giderleri Toplami
Giderleri Toplami Giderleri Toplami Gergeklesen
Gergeklesme Gergeklesme (31.10.2021) tarihi
=
g itibari ile)
‘B |1|Personel Giderleri 75.561.028,57 81.185.233,41 73.755.151 03
E .755.151,
.g 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.265.315,89 14.169.037,67 13.274.348,80
E 3 [Mal ve Hizmet Alim Gideri 230.021.897,03 274.372.880,08 290.313.186,42
W -
© |5 |Cari Transferler 25.815.895,52 17.608.811,53 18.623.749,99
D - -
@ (6 Sermaye Giderleri 53.268.197,78 25.931.165,81 116.033.317,28
7 | Sermaye Transferleri 2.942.320.53
8| Borg Verme
9|Yedek Odenek ,00 ,00
Biitce Odenegi Toplami 416.114.138,02 428.606.886,33| 531.150.539,49
Ddner Sermaye
N4
<
2
> .
S | Diger Yurt ici
=
ur
[
(a]
G | Yurtdisi
=
D
0
Kaynak DigI Toplam
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 416.114.138,02 | 428.606.886,33 | 531.150.539,49




D-IDARE PERFORMANS TABLOSU

Kaynak Ihtiyaci Biitce Ici

Kaynaklardan Karsilanacaktir.

Idare L.
BATMAN BELEDIYESI
Adi
% - | % BUTCE ICI BUTCE DISI | TOPLAM
Y
E L |2 ACIKLAMA
o [ PAY PAY PAY
5T L TL TL L
o (%) (%) (%)
Performans Hedefleri tablosunda
Goriilen Tim Faaliyetlere iliskin
896.712.693,76 | 94,45 5,55 100

Toplami

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 0
Genel Yonetim Giderleri 896.712.693,76
Diger Idarelere Transfer Edilecek kaynaklar o

14

GENEL TOPLAM

896.712.693,76




E-HARCAMA CETVELI

NET BUTGE

2019 BDENEE GERGEKLESEN | ORAN %
2 | OZEL KALEM MUDURLUGU 8.744.900,00 6.029.525,90 |68,95%
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
5 |MUDURLUGU 9.136.900,00 4.671.186,13 |51,12%
9 | DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 28.564.901,90 17.451.497,84 |61,09%
10 | BILGI VE ISLEM MUDURLUGU 9.323.748,10 7.332.967,98 | 78,65%
MAKINA iKMAL BAKIM VE ONARIM
11 | MUDURLUG 34.961.300,00 31.557.737,43 |90,26%
18 | YAZI iSLERI MUDURLUGU 1.954.050,00 1.698.032,60 |86,90%
24 | HUKUK iSLERI MUDURLUGU 7.511.000,00 4.619.592,44 |61,50%
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
25| MUDURLU 4.527.800,00 3.775.623,47 |83,39%
26 | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 21.927.190,82 12.256.862,53 |55,90%
27 | ETUD PROJE MUDURLUGU 2.113.300,00 1.649.424,99 |78,05%
28 | YAPI KONTROL MUDURLUGU 1.928.100,00 1.787.500,67 |92,71%
29 | TESISLER MUDURLUGU 42.700,00 40.650,87 95,20%
30 | FEN iSLERi MUDURLUGU 91.047.900,00 60.652.994,58 |66,62%
31 | iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 68.036.802,35 56.387.101,70 |82,88%
32 | IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU 11.481.800,00 5.341.757,05 | 46,52%
33 | iTFAIYE MUDURLUGU 11.542.750,00 10.666.622,22 |92,41%
34 | KULTUR MUDURLUGU 12.331.004,57 8.644.127,04 |70,10%
35 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 32.237.845,71 28.161.686,50 |87,36%
36 | PARKLAR VE BAHCELER MUDURLUGU 18.732.347,65 16.956.732,68 |90,52%
37 | SPOR MUDURLUGU 7.969.592,97 7.969.592,97 | 100,00%
38 | SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 76.601.300,00 51.263.267,50 |66,92%
39 | TEMIZLiK iSLERIi MUDURLUGU 52.789.255,00 46.255.169,77 |87,62%
40 | SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 3.113.200,00 2.258.881,99 |72,56%
41 | ZABITA MUDURLUGU 13.249.200,00 10.383.501,78 |78,37%
42 | MEZARLIKLAR MUDURLUGU 9.769.250,00 8.781.219,32 [89,89%
43 | ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU 4.529.381,75 2.772.761,36 | 61,22%
CEVRE KORUMA VE KONTROL
44 | MUDURLUGU 1.828.800,00 1.323.287,20 |72,36%
45 | VETERINER iSLERi MUDURLUGU 5.509.520,00 5.361.544,46 |97,31%
46 | MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 181.800,00 24.925,69 13,71%
47 | KADIN VE AILE HiZMETLERi MUDURLUGU |38.950,00 38.361,36 98,49%
TOPLAM 551.726.590,82 416.114.138,02 | 75,42%




NET BUTCE

2020 KURUMSAL KOD S GERCEKLESEN | ORAN %

2 | OZEL KALEM MUDURLUGU 10.343.525,00 2.272.778,46  |21,97%
5 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU 7.833.795,96 3.735.833,85 |47,69%
9 | DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 25.917.500,00 8.547.289,29 |32,98%
10 | BiLGi VE iSLEM MUDURLUGU 29.114.070,00 19.651.248,20 |67,50%
11 | MAKINA iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUG 42.776.765,00 36.342.573,47 |84,96%
18 | YAZI ISLERI MUDURLUGU 2.565.100,00 2.036.397,56 |79,39%
24 | HUKUK ISLERi MUDURLUGU 8.018.300,00 5.768.974,51 |71,95%
25 | BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLU 5.380.225,00 4.028.548,57 |74,88%
26 | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 22.790.390,82 8.597.127,52 |37,72%
27 | ETUD PROJE MUDURLUGU 2.692.720,00 1.327.460,46 | 49,30%
28 | YAPI KONTROL MUDURLUGU 3.892.950,00 2.374.234,26 | 60,99%
29 | TESISLER MUDURLUGU 3.026.652,98 3.026.652,98 | 100,00%
30 | FEN iSLERi MUDURLUGU 80.673.363,88 55.285.048,24 |68,53%
31 | ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 61.968.200,00 44.855.786,73 |72,39%
32 | IMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGU 17.435.250,00 4.359.135,48 |25,00%
33 | iITFAIYE MUDURLUGU 16.153.700,00 13.403.359,32 |82,97%
34 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 14.468.500,00 7.756.429,22 |53,61%
35 | MALI HiZMETLER MUDURLUGU 25.842.405,00 22.475.865,67 |86,97%
36 | PARKLAR VE BAHCELER MUDURLUGU 25.515.323,14 18.267.666,16 |71,59%
37| SPOR MUDURLUGU 4.289.100,00 3.381.243,88 | 78,83%
38 | SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 95.585.700,00 63.397.218,23 |66,33%
39 | TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 66.860.140,00 54.630.854,33 |81,71%
40 | SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 3.172.200,00 2.521.236,89 |79,48%
41 | ZABITA MUDURLUGU 19.679.900,00 16.369.882,92 |83,18%
42 | MEZARLIKLAR MUDURLUGU 13.834.000,00 10.044.480,56 |72,61%
43 | ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 8.302.700,00 2.508.920,23 |30,22%
44 | CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 2.276.500,00 1.684.070,46 | 73,98%
45 | VETERINER iSLERi MUDURLUGU 10.148.400,00 8.411.770,44 |82,89%
46 | MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 500.650,00 391.413,23 78,18%
47 | KADIN VE AILE HiZMETLERI MUDURLUGU 2.302.860,00 1.153.385,21 |50,08%

TOPLAM 633.360.886,78 | 428.606.886,33 | 67,67%




2021-KURUMSAL KOD NET BUTCE ODENEGI | GERCEKLESEN | ORAN %
2 | OZEL KALEM MUDURLUGU 1.965.400,00 733.579,90 37,32%
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU 6.413.900,00 4.037.741,36 62,95%
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 44.892.900,00 18.712.789,74 |41,68%
10 | BiLGi VE ISLEM MUDURLUGU 6.545.300,00 2.844.025,30 43,45%
MAKINA IKMAL BAKIM VE ONARIM
11 | MUDURLUG 51.335.262,84 37.028.610,62 |72,13%
18 | YAZI ISLERI MUDURLUGU 3.627.500,00 1.928.269,11 53,16%
24 | HUKUK ISLERi MUDURLUGU 8.968.700,00 30.486.775,79 |339,92%
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
25 | MUDURLU 7.322.300,00 4.414.803,49 60,29%
26 | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 30.631.590,82 10.626.414,68 | 34,69%
27 | ETUD PROJE MUDURLUGU 3.224.600,00 2.015.600,83 62,51%
28 | YAPI KONTROL MUDURLUGU 17.553.500,00 2.200.170,30 12,53%
29 | KONUKEViI MUDURLUGU 668.100,00 120.728,18 18,07%
30 | FEN iSLERi MUDURLUGU 138.110.300,00 77.272.210,02 |55,95%
31 | ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU | 63.806.400,00 36.854.915,89 |57,76%
32 | IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU 29.298.600,00 13.811.078,37 |47,14%
33 | iTFAIYE MUDURLUGU 16.202.800,00 13.678.215,64 |84,42%
34 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU | 13.768.500,00 8.689.005,69 63,11%
35 | MALI HiZMETLER MUDURLUGU 33.863.500,00 18.286.647,28 | 54,00%
36 | PARKLAR VE BAHCELER MUDURLUGU | 115.983.300,00 36.436.239,32 |31,42%
37| SPOR MUDURLUGU 7.509.300,00 7.250.066,37 96,55%
38| SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 137.589.140,10 99.112.146,84 |72,03%
39 | TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU 67.674.900,00 45.852.426,62 |67,75%
40 | SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 5.142.000,00 2.520.677,84 49,02%
41 | ZABITA MUDURLUGU 38.722.500,00 32.838.522,53 | 84,80%
42 | MEZARLIKLAR MUDURLUGU 16.438.700,00 8.400.586,99 51,10%
43 | ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU 8.302.200,00 2.989.285,21 36,01%
CEVRE KORUMA VE KONTROL
44 | MUDURLUGU 3.359.100,00 1.854.914,46 55,22%
45 | VETERINER iSLERI MUDURLUGU 9.894.100,00 6.401.907,10 64,70%
46 | MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 1.884.000,00 828.938,00 44,00%
KADIN VE AILE HIZMETLERI
47 | MUDURLUGU 4.669.100,00 2.735.739,23 58,59%
48 | KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 1.345.200,00 187.506,79 13,94%
TOPLAM 896.712.693,76 531.150.539,49 |59,23%




KURUMSAL 2022 BUTCE 2023 BUTCE 2024 BUTCE
KOD ACIKLAMA TAHMINI TAHMINI TAHMINI

46720202 | OZEL KALEM MUDURLUGU 2.182.800,00 |2.619.360,00 3.143.232,00
R iN§Al\.l. KAYNAKLARI VE EGITIM

MUDURLUGU 7.830.900,00 |9.397.080,00 11.276.496,00
46720209 | DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 27.351.800,00 |32.822.160,00 |39.386.592,00
46720210 |BILGI VE iSLEM MUDURLUGU 8.074.700,00 |9.689.640,00 11.627.568,00
e M{A_KiNA i_KMAL BAKIM VE ONARIM

MUDURLUG 42.390.000,00 |50.868.000,00 |61.041.600,00
46720218 | YAZI iSLERi MUDURLUGU 3.996.300,00 |4.795.560,00 5.754.672,00
46720224 | HUKUK iSLERI MUDURLUGU 35.213.900,00 |42.256.680,00 |50.708.016,00
46720225 | BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER

MUDURLU 9.207.500,00 |11.049.000,00 |13.258.800,00
46720226 |SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU 49.874.200,00 |59.849.040,00 |71.818.848,00
46720227 |ETUD PROJE MUDURLUGU 4.237.700,00 |5.085.240,00 6.102.288,00
46720228 | YAPI KONTROL MUDURLUGU 15.546.800,00 | 18.656.160,00 |22.387.392,00
46720229 | KONUKEVi MUDURLUGU 499.650,00 599.580,00 719.496,00

124.909.100,0

46720230 | ey iSLERI MUDURLUGU 0 149.890.920,00 |179.869.104,00
46720231 |iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU | 90.043.600,00 |108.052.320,00 |129.662.784,00
46720232 | iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 21.060.000,00 |25.272.000,00 |30.326.400,00
46720233 | iTFAIYE MUDURLUGU 23.086.400,00 |27.703.680,00 |33.244.416,00
46720234 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU |13.574.750,00 |16.289.700,00 |19.547.640,00
46720235 | MALI HiZMETLER MUDURLUGU 91.665.200,00 |109.998.240,00 |131.997.888,00
46720236 | PARKLAR VE BAHCELER MUDURLUGU 65.127.700,00 |78.153.240,00 |93.783.888,00
46720237 | SPOR MUDURLUGU 13.473.700,00 |16.168.440,00 |19.402.128,00
EHPER _ o 120.847.100,0

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 0 145.016.520,00 |174.019.824,00
46720239 | TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 76.410.700,00 |91.692.840,00 |110.031.408,00
46720240 | SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 6.317.200,00 |7.580.640,00 9.096.768,00
46720241 | ZABITA MUDURLUGU 44.,697.200,00 |53.636.640,00 |64.363.968,00
46720242 | MEZARLIKLAR MUDURLUGU 15.753.300,00 |18.903.960,00 |22.684.752,00
46720243 | ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 10.210.200,00 |12.252.240,00 |14.702.688,00
46720244 | SEVRE KORUMA VE KONTROL

MUDURLUGU 4.055.500,00 |4.866.600,00 5.839.920,00
46720245 | VETERINER iSLERIi MUDURLUGU 10.945.500,00 |13.134.600,00 |15.761.520,00
46720246 | MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 1.118.000,00 | 1.341.600,00 1.609.920,00

KADIN VE AILE HiZMETLERI
46720247 | 1 GDURLOGU 5.861.300,00 |7.033.560,00 8.440.272,00
46720248 | KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 4.437.300,00 |5.324.760,00 6.389.712,00

GENEL TOPLAM

950.000.000,0
0

1.140.000.000,0
0

1.368.000.000,0
0







